Scheda del Corso di Studio - 28/09/2019

Denominazione del CdS
Citta

Codicione

Ateneo

Statale 0 non statale
Tipo di Ateneo
Areageografica
Classe di laurea
Interclasse

Tipo

Erogazione

Durata normale

Ingegneria Informatica
BARI
0720207303300001
Politecnico di BARI
Statale
Tradizionale

SUD EISOLE
LM-32

Laurea Magistrale
Convenzionale

2 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale

Nessuna Programmazione

Nr. di altri CdS della stessa classe nell Ateneo

No No No No
Si Si Si Si

0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica

13 11 11 11 11

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia

Indicatore

iC00a

Awvii di carrieraa primo anno* (L;

41 38 37 36 36

Gegri?ica HIIETE
o Tell\éron:tici
telematici
2014 39 - 31,3 44,0
2015 29 - 31,9 50,2
2016 | 65 - 35,8 52,6
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iCO0b

iC00c

iCood

iC00e

iCOOf

iC00g

iCO0h

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Se LM, Iscritti per laprimavoltaa
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdSin
oggetto (L; LMCU; LM)

lauresti (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2017 @ 61
2018 = 49
Non disponibile
2014 @ 35
2015 @ 25
2016 = 58
2017 | 50
2018 @ 39
2014 111
2015 115
2016 134
2017 158
2018 148
2014 58
2015 66
2016 = 96
2017 @ 132
2018 105
2014 52
2015 60
2016 85
2017 116
2018 92
2014

2015

2016

2017 26
2018 26
2014 24
2015 16
2016 28

37,5
41,5

25,8
28,0
32,6
31,6
36,9
107,7
106,9
108,3
112,4
104,0
56,9
60,1
65,5
71,6
70,7
51,1
54,8
61,3
65,6
64,1
6,1
50
59
8,6
10,4
26,3
25,0
26,2

57,5
64,6

39,0
443
47,1
51,7
58,2
135,2
140,6
144,3
155,6
158,0
86,3
93,5
100,0
108,7
1134
78,8
85,5
92,0
99,5
104,1
11,8
15,0
16,8
17,0
20,0
33,8
37,0
38,7
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2017 53 = 28,3 37,7
2018 41 = 30,8 42,9

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

: Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. Media Ateneo e -
Indicatore Anno non telematici Telematici

-IEEIEE ind ] Num { Den f ind | Num | Den | ind |

2014 19 58 32,8% - - 17,0 56,9 29,9% 38,6 86,3 44,8%
icot Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale def CdS 2015 33 66 50,0% - - - 223 601 | 370% @ 442 935 | 471.2%
che abbiano acquisito aimeno 40 CFU nellas. 2016 =~ 50 % | 521% @ - - - 293 655 @ 448% 494 1000 @ 494%
2017 58 132 43,9% - - - 32,1 71,6 44.8% 56,1 108,7 51,6%
2014 4 24 16,7% - - - 6,1 26,3 23,2% 11,8 33,8 35,0%
_ _ 2015 3 16 18,8% - - - 50 25,0 20,0% 15,0 37,0 40,6%
ico2 ngne”al%‘g'ele ‘;'O:ggiea“ 55 =t L B e nE i el 2016 4 8 | 143% - - - 59 | 262 | 26% 168 | 387 | 435%
2017 26 53 49,1% - - - 8,6 28,3 30,4% 17,0 37,7 45,1%
2018 26 41 63,4% - - - 10,4 30,8 33,9% 20,0 42,9 46,6%
ico3 ggr;?:éuslez %Ai?‘critti a primo anno (L, LMCU) provenienti Non disponibile
2014 4 39 10,3% - - - 1,7 31,3 5,3% 85 44,0 19,4%
- ) - 2015 6 29 20,7% - - - 14 31,9 4,4% 11,2 50,2 22,3%
ico4 Z?aﬂi‘a'e IEETE &) PR ETH L) | Eres i e 2016 4 65 || 62% || - || - || - 18| 358 || 51% || 106 || 526 || 202%
2017 11 61 18,0% - - - 35 37,5 9,3% 12,6 57,5 21,9%
2018 8 49 16,3% - - - 3,2 415 7,7% 14,2 64,6 22,0%
2014 58 13 45 - - - 48,9 11,3 4,3 90,3 15,3 59
Rapporto studenti regolari/docenti (professori atempo 2015 66 14 47 - - - %2l 126 41 %84 153 6.4
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori 2016 96 16 6,0 - - - 56,4 12,5 45 108,3 16,0 6,8
di tipoaetipo b)* 2017 132 13 102 - - - 6.6 130 @ 47 177 163 72
2018 105 16 6,6 - - - 71,2 14,2 50 133,8 17,5 7,6
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) -
iCo6 Laureati che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa o di Non disponibile

formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)
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Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) -
iC06BIS | laureati che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa e Non disponibile
regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (L)
Laureati non impegnati in formazione non retribuita che

(I dichiarano di svolgere unattivitalavorativa e regolamentata izn dlzzemllie
daun contratto
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; 2016 8 8 100,0% - - - 18,9 20,7 91,2% 18,6 20,0 92,8%
; LMCU) - Lauresti che dichiarano di svolgere unattivita ) ) ) o 0
1co7 lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 20 21 95.2% 19,6 20,7 94,7% 19.9 208 95,3%
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 10 12 83,3% - - - 17,0 18,6 91,2% 19,3 20,6 93,6%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; 2016 8 8 100,0% = = = 18,8 20,7 90,8% 20,0 21,6 92,5%
LMCU) - lauresti che dichiarano di svolgere unattivita ) ) ) 3 3
iCO7BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere 2017 20 2 25.2% 196 20,7 94,7% 214 2,5 95,1%
:”;"a‘é ad Tormazione retr g‘a‘: & (S‘ dottorato con borsa, 2018 10 12 833% - - - 170 186 @ 912% 213 228  934%
Percentuale di Lauresti occupati atre anni dal Titolo (LM; 2016 8 8 100,0% - - - 18,8 20,5 91,6% 20,0 214 93,6%
. LMCU) - Lauresti non impegnati in formazione non retribuita ) N N o o
iCO7TTER che dichiarano di svolgere unattivita lavorativae 2017 20 21 95,2% 19,6 20,6 95,2% 21,4 224 95,5%
regolamentata da un contratto 2018 10 11 90,9% - - - 17,0 18,3 93,0% 21,3 22,6 94,4%
2014 = 4,00 500 @ 80,0% - - - 4,6 58 79,5% 49 6,3 78,4%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2015 5,00 6,00 83,3% - - - 47 59 80,0% 55 7,0 78,7%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per ) ) ) 5 3
1Co8 corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di 2016 6,00 6,00 || 100,0% 47 .7 82,5% 2.5 6.8 80,1%
riferimento 2017 = 5,00 6,00 833% - - - 45 58 78,4% 5,6 7,1 79,1%
2018 = 6,00 6,00  100,0% - - - 4,7 6,1 77,1% 5,7 79 72,1%
2014 105,05 126,00 0,8 - - - 1243 1230 1,0 156,6 157,6 1,0
2015 105,05 126,00 0,8 - - - 1401 1358 1,0 1923 1913 1,0
. Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercadei docenti per
iC09 le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2016 = 109,62 132,00 0,8 - - - 1396 1345 1,0 158,6 158,5 1,0
2017 105,05 126,00 0,8 - - - 1456 @ 1410 1,0 158,2 158,8 1,0
2018 115,59 138,00 0,8 - - - 1419 @ 1364 1,0 153,8 153,4 1,0

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr_aflca MedlaAtene_| NON
. non telematici Telematici
Indicatore Anno
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2014 1.987 39,8%0 31,9 1.7084 18,7%o 1654  3.060,3 54,0%0

_ Percentuale di CFU conseguiti all'estero daglli studenti 2015 45 2433  185% @ - - - 193 20292 95% = 1914 34803 550%0
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la

durata normale del corso* 2016 94 3946 238% - - - 265 23776 11,1% 1896 37849 50,1%

2017 225 4,761 47,3%o0 - - - 49,8 26105 19,1%0 2382 4.198,0 56,7%0

2014 0 4 0,0%o0 - - - 0,0 6,7 0,0%0 1,2 12,4 93,2%0

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro ladurata 2015 0 3 0,0%o . . . 0.8 61 127,3%o 21 158 || 131,7%o

iCl11 normale del corso che hanno acquisito ameno 12 CFU 2016 1 4 250,0%0 - - - 04 59 70,4%0 2,3 17,3 134,8%o

allestero* 2017 2 % | 76% - - - 10 86 | 1165% 17 | 170 | 97.6%

2018 6 26 230,8%o0 - - - 15 10,4 144,0%0 3,0 20,0 152,3%0

2014 0 39 0,0%o0 - - - 0,3 31,3 10,7%o 3,2 44,0 73,7%0

Percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di 2015 0 29 0,0%o . . . 03 319 10,4%o 41 50,2 82,6%.

iC12 laurea (L) elaurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2016 1 65 15,4%o0 - - - 0,7 35,8 18,6%o 4,0 52,6 77,0%0

conseguito il precedentetitolo di studio allestero* 2017 0 61 0.0%o ) ) ) 12 375 31,1% 5.4 575 94,3%

2018 1 49 20,4%0 - - - 1,6 415 37,9%o0 4.8 64,6 74,9%0

ea Ao | MR St [ Modg ene NN
Num | Den | ind [NumfDenfind{Num]| Den | ind | Num | Den | ind |

2014 330 600 550% @ - - - 288 593 @ 486% 351 = 598  587%

ic13 Percentuale di CFU conseguiti al 1 anno su CFU da 2015 341 60,0 | 56,8% - - - 34,0 59,5 57,0% 36,3 59,9 60,7%
conseguire** 2016 398 600 @ 66,3% - - - 337 593  567% 373 59,8 | 62,3%

2017 366 600 610% @ - - - 34 593 597% 388 598  64,9%

2014 35 35  1000% - - - 249 258  965% 375 390  96,3%

e Percentuale di studenti che proseguono nel I anno neflo 2015 24 25 96,0% - - - 213 280 976% 431 43 97.2%
stesso corso di studio** 2016 57 58  983% @ - - - 313 326 9%2% 454 471  964%

2017 47 50 @ 940% @ - - - 307 316 971% 501 = 517 @ 96,9%

2014 30 35 857% - - - 181 258 @ 700% 304 390 @ 780%

. Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso 2015 19 = 76.0% . . . 22.9 280 81.8% 3.7 44.3 80,6%
IC15 corsodi studio avendo acquisitodmeno 20 CFU a | anno** 2016 49 58 845% - | - - 259 326  795% 382 471  8L0%
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2017 42 50 84,0% - - - 27,3 31,6 86,3% 43,4 51,7 84,0%

2014 31 35  886% - - - 188 258  726% 309 390  792%
. Percent_uale (;ﬁ studenti che proseguono all anno nello SI 2015 20 25 80,0% R R R 23,3 28,0 83,3% 36,4 44,3 82,1%
iC15BIS  corsodi studio avendo acquisito aimeno 1/3 dei CFU previsti
al | anno ** 2016 50 58 862% @ - - - 264 326 8L1% 389 471  824%
2017 43 50 86,0% - - - 27,3 31,6 86,5% 43,8 51,7 84,8%
2014 9 35 25,7% - - - 6,6 25,8 25,5% 17,0 39,0 43,5%
. Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso 2015 12 25 | 480% - - - 99 280  3HB4A% 203 443 | 458%
iC16 o > S
corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU a | anno 2016 29 58 50,0% - - - 12,2 32,6 37,3% 23,1 47,1 49,1%
2017 20 50  40,0% - - - 126 316 @ 398% 271 51,7  52,4%
2014 9 35 25,7% - - - 8,7 25,8 33,5% 18,2 39,0 46,8%
_ Percent_uale di studenti che proseguono all anno nello stesso 2015 13 o5 52,0% B - - 118 28,0 42,3% 215 443 48,4%
iC16BIS  corso di studio avendo acquisito ameno 2/3 dei CFU previsti
al | anno ** 2016 31 58 53,4% - - - 13,8 32,6 42,2% 23,9 47,1 50,7%
2017 24 50 48,0% - - - 14,2 31,6 44,9% 28,0 51,7 54,1%
2014 8 27 29,6% - - - 151 314 48,1% 24,1 38,6 62,4%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi laureano = o915 14 18 77.8% - - - 155 277 55,7% 27,5 40,4 68,0%
iC17 entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso
corso di studio** 2016 29 35 82,9% - - - 15,9 25,8 61,6% 27,9 39,0 71,6%
2017 17 25 68,0% - - - 19,8 28,0 70,5% 31,3 443 70,6%
2015 14 16 87,5% - - - 19,1 233 82,0% 27,8 34,5 80,5%
. Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo 2016 20 26 769% - - - 188 238  7/93% 252 @ 305  826%
stesso corso di studio 2017 35 50 70,0% - - - 18,3 24,3 75,3% 27,6 34,7 79,7%
2018 35 39 89,7% - - - 18,2 23,0 79,3% 28,5 36,2 78,8%
2014 672 816 82,4% - - - 766,7 8469 @ 90,5% = 949,7 1.059,6 89,6%
2015 672 816 82,4% - - - 1 851,7 9243 @ 921%  1.0357 1.160,2 89,3%
. Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti atempo ) N N o o
iC19 indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata 2016 = 768 864 88,9% 8351 9310 @ 897% @ 9531 | 1.099,1 86,7%
2017 576 816 70,6% - - - 8106 9221 879% @ 9568 11543 82,9%
2018 = 840 1140 @ 73,7% - - - 8281 9914 835% 9774 12128 80,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolarita dellecarriere

: cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore ANnNo non telematici Telematici

| Num | Den | ind fNumfDen]ind| Num] Den | ind | Num | Den | Ind |
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2014 35 35 100,0% = = = 25,1 25,8 97,1% 37,8 39,0 97,0%

ic21 Perca'ltuale di studenti che proseguono lacarrieranel sistema 2015 24 25 96,0% _ _ _ 27,4 28,0 97,9% 432 443 97,6%
universitario a |l anno**
2016 58 58 100,0% - - - 31,8 32,6 97,4% 46,0 47,1 97, 7%
2017 48 50 96,0% - - - 30,8 31,6 97,6% 50,4 51,7 97,5%
2014 4 18 22,2% - - - 59 27,7 21,3% 16,2 40,4 40,1%
) Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi laureano, = 2015 16 35 45,7% - - - 6.0 258 | 232% @ 160 390 | 41,0%
1C22 x
nel CdS, entro la durata normale del corso 2016 12 25 48,0% - - - 8,8 28,0 31,5% 19,2 44,3 43,4%
2017 28 58 48,3% - - - 125 32,6 38,4% 20,0 47,1 42,4%
2014 0 35 0,0% - - - 0,0 25,8 0,0% 0,1 39,0 0,4%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono = 215 0 o5 0,0% B - - 01 28,0 0,3% 01 443 0,3%
iC23 lacarrieraa secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo
*k 2016 1 58 1,7% - - - 0,1 32,6 0,3% 0,3 47,1 0,6%
2017 1 50 2,0% - - - 0,2 31,6 0,5% 0,2 51,7 0,4%
2014 2 27 7,4% - - - 2,0 314 6,4% 3.2 38,6 8,2%
2015 1 18 5,6% - - - 25 27,7 8,9% 3.2 40,4 7,9%
iC24 Percentual e di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2016 0 35 0,0% - - - 1,9 25,8 7,4% 25 39,0 6,4%
2017 1 25 4,0% - - - 1,3 28,0 4,8% 2,7 44,3 6,0%
2018 2 58 3,4% - - - 2,3 32,6 7,2% 45 47,1 9,6%

: cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmm

2015 93,8% - 221 233 94,9% 31,6 34,5 91,5%

o Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2016 22 26  846% - - - 217 238 912% 286 = 305  937%
CdS 2017 45 50 90,0% - - - 224 24,3 92,4% 32,3 34,7 93,1%

2018 39 39 100,0% - - - 211 230 91,6% 331 36,2 91,4%
i ) ) . 2015 17 19 89,5% - - - 19,3 22,7 84,8% 24,8 28,3 87,5%
Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (LM;

026 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita 2016 = 12 15  800% @ - - - 195 221  81% 263 295  89,2%
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 17 18 94,4% - - - 19,7 22,1 89,1% 24,6 28,0 87, 7%
specializzazione in medicina, ecc.)

2018 39 44 88,6% - - - 218 238 91,6% 26,5 29,0 91,4%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2015 17 19 89,5% - - - 19,1 22,7 84,0% 22,9 26,2 87,4%
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LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere unattivita 2016 12 15 80,0% = = - 184 221 87,7% 23,6 265  89,3%

(S lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
! o - - 0
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2 = = B LEHD i L Lo &2 S8
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 39 44 88,6% - - - 21,8 23,8 91,3% 24,6 27,3 90,2%
) . ) ) 2015 17 19 89,5% - - - 19,1 22,3 85,7% 22,9 26,0 88,3%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
icosTER | LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita 2016 = 12 15 800% @ - - - 194 216  895% 236 263 | 89,9%
chedichiarano di svolgere unattivitalavorativae 2017 16 18 88.9% - - - 19,6 21,9 89,4% 222 252 88,0%
regolamentata da un contratto
2018 39 43 90,7% - - - 21,8 23,6 92,2% 24,6 26,9 91,5%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

™ T el e
| Num | Den | ind |Num[Den|ind|Num | Den | ind | Num | Den [ ind |

2014 | 112 || 68 || 163 || - || - I[ - [924|[ 71 || 1381 |[ 225 |[ 88 || 139

- _ . 2015 | 15 || 68 || 169 || - || - |[ - |[924|[ 7.7 || 120 |[ 265 |[ 97 | 131

ic27 (?raepgfggcﬁ’fgt' iscritti/docenti complessivo (pesstoperle oo e M2 T 72 |[ 186 || - || - || - |[ %24 |[ 78 120 1329 92 145
2017 || 158 || 68 |[ 232 || - || - |[ - I[969|[ 77 |[ 126 |[ 1433 |[ 96 | 149

2018 148 95 156 - - - 1046 83 @ 127 1588 101 157

2014 39 | 44 8.9 - - - 217 35 78 | 412 | 42 9,7

o o 2015 29 | 44 6,6 - - . 289 38 75 | 463 42 | 111

ico8 ﬁ]?szgpﬁgﬁq;‘t‘id(?;“ F;j?gg;ﬁﬂggg‘;;g”;ﬁfgg‘:g (;’ieg(')' ooz 216 60 48 144 | - - - 313 38 83 | 493 43 114
2017 68 @ 48 @ 142 | - | - - 337 39 86 | 539 45 @ 121

2018 51 65 7.8 - o a9 as 94 | 637 46 137

Rapporto tutor in possesso di Dottorato di Ricerca/ |scritti
iC29 (per i corsi di studio prevalentemente o integralmente a Non disponibile
distanza, dato disponibile dal 2016/2017)

Breve commento

Sezione Iscritti: 11 primo commento ai dati generali del CdS érelativo al trend delle
immatricolazioni, che risultain significativo calo rispetto all'anno precedente.

Dopo un aumento degli iscritti (iC00a) per il CdSdi pit di 30 unitadal 2015 al 2016, valore
che viene mantenuto anche nel 2017, si osserva un calo di 12 unitanel 2018.

Tutti gli indicatori riflettono la suddetta flessione, probabilmente causata da una riduzione dei
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laureati totali nel CdS triennale in Ingegneria Informatica e dell'Automazione, che costituisce
il principale bacino di utenza per il CdSin esame.

Taeriduzione érilevabile dai dati presenti nel cruscotto della didattica. Infatti, nelle coorti di
riferimento per tale dato, ovvero 2016/2017e 2017/2018, il numero totale di lauresti risulta,
rispettivamente, di 103 e 118 unita, afronte delle 129 raggiunte nella coorte 2015/2016.
Tuttavia, in risposta a questo come ad atri indicatori, si intende intraprendere alcune attivita
al fine di aumentare I'attrattivita del corso di studi.

In primis, € al'esame del Consiglio di CdS unarevisione dell'Ordinamento e Regolamento
Didattico del corso di studi. Unarevisione analoga sta interessando anche il CdStriennalein
Ingegneria Informatica e dell'Automazione, nell'ottica di un potenziamento del raccordo dei
contenuti dell'interafiliera(l ell livello).

Inoltre, si procedera ad un monitoraggio e miglioramento dell'orientamento in ingresso,
avendo curadi dare unamaggiore diffusione aleinformazioni sulle prospettive
occupazionali offerte dal titolo di Ingegnere Informatico Magistrale.

Infine, saranno proseguite ed intensificate iniziative per I'assicurazione della qualitadel CdS,
quali il monitoraggio puntuale dei corsi e unaanalisi delle criticita ad essi relative (analisi dei
programmi e rapporto con i CFU erogati, controllo delle modalita d'esame).

Si esclude che fattori non legati ai contenuti, quali I'erogazione del corso in linguainglese,
possano influire sull'attrattivita, dato il livello decisamente alto di soddisfazione degli studenti
iscritti al CdS in esame (cfr. indicatore iC25).

In generale, si puo dire chei valori di tutti gli indicatori risultano sempre a di sopradi quelli
degli atenei non telematici di medesima area geografica, mentre sk mantengono ancora a di
sotto di quelli nazionali.

Gruppo A Indicatori Didattica. Con riferimento agli indicatori del gruppo A, € possibile
affermare che:

- L'indicatore relativo al numero di studenti che acquisiscono almeno 40 CFU (iC01)

ha subito un calo e risulta sotto lamedia del valore nazionale per gli atenei non

telematici ein media con gli atenei non telematici di stessa area geografica.

- E nettamente aumentato |'indicatore relativo al numero di laureati in corso (iC02),
assumendo valori largamente superiori alla media nazionale e per area geografica

degli atenei non telematici. Questo testimonia la bonta delle azioni intraprese negli

anni passati, volte amigliorare |I'organizzazione del corso di studi. L'efficaciadi tali

azioni determinalaloro conferma.

- 1l rapporto studenti/docenti (iC05) € tornato a valore del 2016, erisultain lineacon la
media nazionale.

- Risultain calo I'indicatore del laureati che lavorano atre anni ddl titolo (iCO7),

inferiore alle medie nazionali, anche se non si hanno evidenze di problematiche

cogenti in tal senso da altre statistiche ufficiali. L'indicatore viene comungue posto

sotto attenzione.

- Il peso dei SSD caratterizzanti nel percorso di studi (iC08) haraggiunto il suo valore
massimo, segno di unacorretta attivitadi selezione e distribuzione dei docenti

disponibili agaranziadel CdS. Il dato, molto confortante, € ben soprala media

nazionale e di area. Un monitoraggio € tuttavia fondamentale per non ridurre la

validitadel paramento nei successivi anni accademici per cui ci si aspetta che questo
indicatore rimanga attestato ai valori massimi.
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- E damigliorare I'indicatore di qualita dellaricercadei docenti (iC09). Il dato & ancora
sotto la media nazionale e anche sotto quella di area geografica. Gli scostamenti non

sono sensibili masi possono apprezzare. Anche questo elemento fa parte di una
necessaria attivita di sensibilizzazione del corpo docente considerando anche le

ricadute trasversali di un miglioramento della qualita dellaricerca sull'intero corpus di
benefit di cui I'Ateneo gode.

Gruppo B Indicatori Internazionali. Gli indicatori del gruppo B mostrano un andamento
in forte crescita. Il dato &il risultato di importanti politiche di sensibilizzazione degli studenti
rispetto allarilevanza del fattore dellainternazionalizzazione per laloro preparazione e la
loro carriera. Si configura un andamento a di sopra dellamedia di area geografica (avolte
anche decisamente al di sopra).

Gruppo E Ulteriori indicatori per lavalutazione della didattica. | dati di questo gruppo
sembrano richiedere azioni correttive mirate a miglioramento dell'attrattivita del corso e una
revisione del manifesto degli studi che favorisca unaverbalizzazione piti rapida dei crediti.
In particolare, si osserva che:

- lapercentuale di CFU conseguiti al primo anno (iC13) einleggero calo, main linea

con lamedianazionale;

- risultain calo, maresta ancora molto alta, la percentuale di studenti che proseguono

al 11 anno nello stesso corso di studio (iC14); il dato €in ogni caso in lineacon la
medianazionae;

- énegativo il trend e sotto la media nazionale il dato del numero di studenti che
proseguono a Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito 40 CFU

(indicatore iC16) 0 2/3 dei CFU (iC16his) del | anno. Tale flessione potrebbe

dipendere dall'organi zzazione modul are degli insegnamenti, che causa una
verbalizzazione "tardiva' dei crediti conseguiti, solo al termine delle prove relative ad
entrambi i moduli previsti;

- risultain calo negli ultimi due anni (2017 e 2018) il valore che attesta il numero di
laureati entro I'anno dalla durata normale del corso (iC17). Il dato € comunquein

linea o superiore alle medie per area geografica e nazionale.

Come s € gia detto, I'azione correttiva fondamentale per questo genere di problematiche &
individuata in una revisione dell'Ordinamento e Regolamento Didattico del CdS, all'attuale
esame del consiglio di corso di studi. Unarevisione analoga sta interessando anche il CdS
dellalaureatriennale in Ingegneria Informatica e dell'Automazione, nell'ottica di un
potenziamento del raccordo dei contenuti dell'interafiliera(l ell livello). Tale revisione
mirera anche arendere tempestivala verbalizzazione dei crediti conseguiti. Da questo punto
di vistale soluzioni & vaglio prevedono un sistemadi verbalizzazione graduale, un
monitoraggio delle modalita d'esame attivita gid avviatanell'ultimo biennio oltre che una
riorganizzazione del manifesto. Lo scopo dellarevisione € quello di consentire un
allineamento delle verbalizzazioni a reale carico di studio personale dello studente.

Si osserva come ulteriore elemento di criticitala percentuale di ore di docenza erogate da
docenti assunti atempo indeterminato sul totale (iC19), che negli ultimi due anni (2017 e
2018) haregistrato un forte cal o rispetto agli anni precedenti e si € collocata
significativamente a di sotto delle medie per area geografica e nazionale. Cio appare
causato principamente da due fattori:

- un'elevataincidenzanel corpo docente siadi ricercatori atempo determinato, sia di
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docenti a contratto: mentre per i primi si auspicano prospettive di stabilizzazione,
I'integrazione di ulteriore personal e stabilizzato trai docenti del CdS appare

necessaria per ridurre l'incidenza dei secondi alivelli accettabili;

- I'aumento complessivo di oltre il 30% delle ore di docenza erogate nel 2018 rispetto

ai due anni precedenti. Si nota tuttavia che la percentuale di ore erogate da docenti

assunti atempo indeterminato € in leggera crescitarispetto a 2017, poiché ancheil

numero di ore erogate da questi ultimi e salito significativamente.

Il corso di studi &€ comunque ben gradito dagli studenti (89.7% si iscriverebbe di nuovo alo
stesso corso di studi) el'indice di tale gradimento (iC18) risultain netta crescita.

Indicatori di approfondimento.

Gli indicatori di approfondimento evidenziano andamenti positivi generalizzati siain termini
di percorso di studio che di regolaritadelle carriere. Unico dato da tenere sotto controllo €
I'aumento nel 2016 e nel 2017 della migrazione verso altri CdS di ateneo da parte degli
studenti al secondo anno (iC23). |1 dato haraggiunto il 2% ed € ben sopralamedia
nazionale, per quanto sia determinato da un solo abbandono per anno. La giacitata
revisione dell'Ordinamento e Regolamento Didattico del CdS potrebbe migliorare I'attrattivita
del corso eridurre tale migrazione. Per gli insegnamenti non influenzati dalla suddetta
revisione, s procedera con il costante aggiornamento dei contenuti e del manifesto per
adeguarsi alle conoscenze maggiormente richieste dal mercato del lavoro. Sarapostain
essere anche una maggiore promozione tra gli studenti dei servizi di tutorato ed
orientamento da parte dei docenti, siainingresso siain itinere, al fine di prevenire tali
migrazioni o al limite comprenderne afondo |e motivazioni.

CONCLUSIONI

Il corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica del Politecnico di Bari risulta essere
percepito con soddisfazione dalla quasi totalita dei laureati e dei laureandi, con una
collocazione occupazionale quasi completaentro i tre anni dalla laurea.

| dati sullainternazionalizzazione mostrano un positivo rinnovamento dell'atteggiamento
degli studenti, frutto delle campagne di sensibilizzazione operate negli anni scorsi.

Sono da considerare come degni di attenzione gli indicatori sul numero delle
immatricolazioni, sul passaggio ad altri CdS a partire dal secondo anno e sui crediti
conseguiti primadell'iscrizione a secondo anno.

Lasceltadi unaradicale azione correttiva, quale larevisione dell'Ordinamento e
Regolamento Didattico del CdS, attualmente in esame da parte del Consiglio di CdS, ha
proprio |'obiettivo di risolveretali criticita. Si sottolinea che larevisione che si intende
apportare sara attuata nell'ottica di un miglioramento e armonizzazione dei contenuti
dell'interafiliera (I ell livello) in modo darisultare organica e non isolata.

Come ulteriore indicatore con criticita é stata individuato ed analizzato il valore percentuale
di ore di docenza erogate da docenti assunti atempo indeterminato sul totale delle ore
erogate. Tale valore dovrebbe migliorare nel prossimo futuro con I'ingresso di nuovo
personale ed a seguito della prevista stabilizzazione di acuni ricercatori atempo
determinato attualmente titolari di corsi dellalaurea magistrale.

In ogni caso, per la grande parte degli indicatori si € raggiunta o superatala media nazionae
e questo e un dato confortante, specie considerato che spesso s € superatadi gran lungala
media per area geografica, mostrando una buona capacita del CdS di operarein relazione a
contesto geografico. Pertanto, non pud escludersi il fatto che, alla formazione degli indicatori
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precedentemente segnalati come degni di attenzione contribuiscano delle concause esterne
legate al territorio, Ad esempio laflessione delle immatricolazioni potrebbe dipendere dal
fatto che I'ingresso anticipato nel mondo del lavoro, data la congiuntura socio-economica
locale, avviene gia durante gli anni universitari.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 28/09/2019
Elenco file con dati ANS visualizza
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