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Ufficio Reclutamento

D.D. n.

CODICE CUP: B53C22006170001

OGGETTO: reclutamento mediante utilizzo della graduatoria di merito, approvata con D.D. n. 603/2025,
relativa alla procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio per il reclutamento di n. 1 posto
di Tecnologo di secondo livello, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24 bis della Legge 240/2010, a tempo pieno, della durata di 18 mesi, per le
esigenze del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione, a valere sullo Spoke 2
del progetto di ricerca “Digital Driven Diagnostics, prognostics and therapeutics for
sustainable Health care - D3-4 Health”, codice procedura PTA.TD.Tecnologo.25.08

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente — tra I’altro — I'autonomia delle Universita;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive integrazioni e modificazioni, le cui norme
regolamentano I'accesso ai pubblici impieghi e le modalita di svolgimento dei pubblici concorsi,
come integrato e modificato dal D.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario”, e in particolare I'art. 24 bis;

VISTO lo Statuto del Politecnico di Bari , emanato con D.R. n. 455 del 12 aprile 2024;

VISTO il “Codice Etico e di Comportamento del Politecnico di Bari”, emanato con D.R. n. 582 del
28/09/2018;

VISTO il vigente “Regolamento del Politecnico di Bari per il reclutamento di Tecnologi a tempo
determinato ai sensi dell'art. 24-bis della Legge n. 240/2010”, emanato con D.R. n. 1373 del
19/12/2022;

VISTO il Dispositivo riferito al Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione del
21/03/2025, seduta n. 05/2025 punto 23, con il quale & stato approvato I'avvio della procedura
di reclutamento di n. 1 posto da Tecnologo, Categoria D, posizione economica D3, a tempo
determinato e pieno, della durata di 18 mesi di cui al vigente “Regolamento del Politecnico di
Bari per il reclutamento di Tecnologi a Tempo determinato ai sensi dell'art. 24-bis della legge n.
240/2010”, a valere sullo Spoke 2 del Progetto di ricerca: “Digital Driven Diagnostics, prognostics
and therapeutics for sustainable Health care — D3-4Health”;

ATTESO che in data 30/04/2025 il Consiglio di Amministrazione ha deliberato, all’unanimita, di
autorizzare I'attivazione della procedura di reclutamento di n. 1 posto da Tecnologo, Categoria
D, posizione economica D3, a tempo determinato e pieno, della durata di 18 mesi, ai sensi
dell'art. 24 bis della Legge n. 240/2010, a valere sullo Spoke 2 del Progetto di ricerca “Digital
Driven Diagnostics, prognostics and therapeutics for sustainable Health care — D3-4Health” CUP
B53C22006170001;

ATTESO che in data 30/04/2025 il Consiglio di Amministrazione ha deliberato, all’'unanimita, di
autorizzare I'attivazione della procedura di reclutamento di n. 2 posti da Tecnologo, Categoria D,
posizione economica D3, a tempo determinato e pieno, della durata di 18 mesi, ai sensi dell'art.



24 bis della Legge n. 240/2010, a valere sullo Spoke 2 del Progetto di ricerca “Digital Driven
Diagnostics, prognostics and therapeutics for sustainable Health care — D3-4Health” CUP:
B53C22006170001;

ATTESO che, in data 22/05/2025, come formalizzato con verbale n. 52/2025, il Collegio dei Revisori dei

VISTO

VISTO

Conti ha espresso parere favorevole all’avvio delle procedure di reclutamento di Tecnologo,
Categoria D, posizione economica D3, a tempo determinato e pieno, della durata di 18 mesi, ai
sensi dell’art. 24-bis della legge 240/2010;

il D.D. n. 398 del 19/06/2025, con il quale & stata indetta la procedura selettiva pubblica per titoli
e colloquio per il reclutamento di n. 1 posto di Tecnologo di secondo livello, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 bis della Legge 240/2010, a tempo
pieno, della durata di 18 mesi, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'lnformazione, a valere sullo Spoke 2 del progetto di ricerca “Digital Driven Diagnostics,
prognostics and therapeutics for sustainable Health care - D3-4 Health”, codice procedura
PTA.TD.Tecnologo.25.03;

il D.D.G. n. 471 del 14/07/2025 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura selettiva
pubblica cod. PTA.TD.Tecnologo.25.03;

CONSIDERATO che la candidata vincitrice ha formalizzato rinuncia all’assunzione con nota acquisita a

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

prot. n. 28162 del 18/07/2025;

il D.D.D. n. 406 del 29/07/2025 con il quale il Direttore del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'Informazione ha approvato il riavvio della procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio
per il reclutamento di n. 1 posto di Tecnologo di secondo livello, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 bis della Legge 240/2010, a tempo pieno,
della durata di 18 mesi, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'Informazione, a valere sullo Spoke 2 del progetto di ricerca “Digital Driven Diagnostics,
prognostics and therapeutics for sustainable Health care - D3-4 Health” (ex Bando D.D. 398 del
19/06/2025);

il D.D. n. 554 dell’1/08/2025, con il quale & stata indetta la procedura selettiva pubblica per titoli
e colloquio per il reclutamento di n. 1 posto di Tecnologo di secondo livello, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 bis della Legge 240/2010, a tempo
pieno, della durata di 18 mesi, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'Informazione, a valere sullo Spoke 2 del progetto di ricerca “Digital Driven Diagnostics,
prognostics and therapeutics for sustainable Health care - D3-4 Health”, codice procedura
PTA.TD.Tecnologo.25.08;

il D.D. n. 580 del 28/08/2025, con il quale & stata nominata la Commissione esaminatrice della
procedura di cui sopra, cosi di seguito costituita: Prof. Vitoantonio BEVILACQUA, Daniele DI
MASCOLO, Antonio BRUNETTI;

il D.D. n. 603 dell’8/09/2025 di approvazione degli atti della succitata procedura, cosi come
formulata dalla Commissione esaminatrice:

N. COGNOME NOME PUNTI
1 INCHINGOLO Teresa 28 /40
2 GALEONE Francesca 27 /40
3 LOMORO Miriana 26 /40
4 MORAMARCO Chiara 25/ 40

ATTESO CHE la candidata vincitrice del concorso pubblico in parola, ha preso servizio presso questo

VISTA

Politecnico in data 1/10/2025, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;

la nota mail del 30/09/2025, assunta al prot. n. 37275/2025 del 1/10/2025, con la quale il prof.
Vitoantonio Bevilacqua, Responsabile Scientifico delle attivita, ha chiesto al Direttore del
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione di procedere allo scorrimento della
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VISTO

VISTA

graduatoria per il reclutamento dell’unita utilmente classificata nella graduatoria della procedura
concorsuale suddetta; nella medesima nota si da atto che la sostenibilita economica risulta
garantita in quanto altra procedura di reclutamento di un Tecnologo di secondo livello, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 bis della Legge
240/2010, a tempo pieno, della durata di 18 mesi, finanziata dalle risorse dello stesso progetto
(D3-4 Health, Spoke 2), cod. PTA.TD.Tecnologo.25.05 (Bando D.D. 397/2025), & andata deserta
per due volte, non essendo pervenute candidature;

I'estratto p. 60 seduta del 13/10/2025 con il quale il Consiglio di Dipartimento di Ingegneria
Elettrica e dell’Informazione n. 13/2025 in considerazione delle ulteriori esigenze connesse allo
sviluppo delle attivita di ricerca sullo Spoke 2 del progetto D3-4Health, di cui & Responsabile
Scientifico il prof. Vitoantonio Bevilacqua, ha chiesto di procedere allo scorrimento della
graduatoria, approvata con D.D. n. 603/2025, per il reclutamento del candidato utilmente
classificato, in qualita di Tecnologo di secondo livello, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato e pieno, della durata di 18 mesi (codice procedura PTA.TD.Tecnologo.25.08);
I'attestazione di copertura finanziaria rilasciata dal Responsabile dei Servizi Amministrativi del
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’'Informazione, acquisita con prot. n. 38561 del
9/10/2025;

TENUTO CONTO che la spesa del profilo professionale richiesto dal presente reclutamento non e

Art. 1:

Art. 2:

Bari,

soggetta al limite di cui all’art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010, convertito con Legge 122/2010 e,
tanto, per effetto di quanto previsto dall’art. 1, comma 188, della Legge n. 262 del 23/12/2005

DECRETA

e disposto il reclutamento a tempo determinato di un’unita mediante attingimento dalla
graduatoria di merito, approvata con D.D. n. 603/2025 relativa alla procedura selettiva pubblica
per titoli e colloquio per la selezione di n. 1 posto di Tecnologo di secondo livello, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 bis della Legge 240/2010, a tempo
pieno, della durata di 18 mesi, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell'Informazione, a valere sullo Spoke 2 del progetto di ricerca “Digital Driven Diagnostics,
prognostics and therapeutics for sustainable Health care - D3-4 Health”, indetta con D.D. n. 554
dell’1/08/2025 - codice procedura PTA.TD.Tecnologo.25.08;

si autorizza il Settore Reclutamento, Carriere e Formazione del personale a formalizzare il
contratto individuale di lavoro finalizzato all’assunzione a tempo determinato, sotto condizione
sospensiva dell’accertamento dei requisiti per 'ammissione all'impiego.

Il Direttore Generale f.f.
Prof.ssa Loredana FICARELLI

Ficarelli Loredana
17.10.2025 13:15:40
GMT+02:00

Il Responsabile del Procedimento: dott. Federico Casucci

tel. 080/5962570 - e-mail: federico.casucci@poliba.it
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