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OGGETTO: approvazione degli atti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto nell’Area dei 
Collaboratori, Settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali 
– Profilo Addetto al supporto dei processi di digitalizzazione dei servizi di Ateneo, 
indetto con D.D. n. 613 del 14 novembre 2024 (codice concorso: 
PTA.Collaboratore.24.01) 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente – tra l’altro – l’autonomia delle Università; 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive integrazioni e modificazioni, le cui norme 

regolamentano l’accesso ai pubblici impieghi e le modalità di svolgimento dei pubblici 
concorsi; 

VISTO  il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e ss.mm.ii.; 

VISTO il vigente CCNL per il personale del Comparto Università; 
VISTO lo Statuto del Politecnico di Bari, emanato con D.R. n. 455 del 12 aprile 2024; 
VISTO il “Codice Etico e di Comportamento del Politecnico di Bari”, emanato con D.R. n. 582 del 

28 settembre 2018; 
VISTO il “Regolamento di Ateneo per la disciplina delle procedure selettive per l’assunzione del 

personale tecnico ed amministrativo e bibliotecario”, emanato con D.R. n. 532 del 3 luglio 
2019; 

VISTO il D.D. n. 613 del 14 novembre 2024 relativo al concorso pubblico, per esami, per la 
copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto nell’Area dei Collaboratori, Settore 
tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali – Profilo Addetto al 
supporto dei processi di digitalizzazione dei servizi di Ateneo (codice concorso: 
PTA.Collaboratore.24.01), il cui avviso è stato pubblicato sul portale del Reclutamento 
InPA; 

VISTO  il D.D. n. 207 del 7 aprile 2025 con il quale è stata nominata la Commissione esaminatrice 
della procedura di cui sopra, così di seguito costituita: Dott. Francesco Scolastra, Dott.ssa 
Agnese Pinto, Sig. Danilo Mantovani, Dott.ssa Donatella Italiano; 

ESAMINATI gli atti della selezione, costituiti dai seguenti verbali: n. 1 del 17.04.2025; n. 2 e n. 3 del 
24.04.2025; n. 4 del 10.06.2025;  

VISTO in particolare il verbale n. 4 del 10 giugno 2025 contenente la graduatoria dei candidati, 
nonché la votazione complessiva riportata da ciascuno di essi;  

CONSIDERATO che, in esito all’esame della documentazione prodotta, non ricorrono i presupposti 
per il riconoscimento del titolo di preferenza a parità di merito ex art. 5, comma 4, lett. d), in 
favore del candidato identificato con ID 1981267, tenuto conto che tale documentazione non 
è stata rilasciata da titolare di funzione dirigenziale, essendo inoltre riferita ad attività di 
lavoro autonomo senza vincolo di subordinazione;  

ACCERTATA altresì, la regolarità del procedimento seguito, degli atti formati dalla Commissione 
esaminatrice e preso atto delle valutazioni formulate dalla stessa;  

 

D E C R E T A  
 

Art. 1: sono approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e pieno di n. 1 posto nell’Area dei Collaboratori, Settore tecnico, scientifico, 
tecnologico, informatico e dei servizi generali – Profilo Addetto al supporto dei processi di 
digitalizzazione dei servizi di Ateneo, indetto con D.D. n. 613 del 14 novembre 2024, il cui 



 

avviso è stato pubblicato sul portale del Reclutamento InPA, (codice concorso: 
PTA.Collaboratore.24.01);  

 

Art. 2: è approvata la seguente graduatoria di merito:   
 

N.  
ID 

DOMANDA 
COGNOME NOME PUNTI 

TITOLO DI 

PREFERENZA 

1 1974225 Giangregorio Nino Daniele 52/60  

2 1983051   50/60 (omissis) 

3  1978039   50/60  

4  1981351   49/60  

5 1977782   48/60  

6 1981417   45/60 (omissis) 

7  1978851   45/60  

8  1982094   44/60 (omissis) 

9 1981267   44/60  

10 1975166   43/60  

 
Art. 3: è dichiarato vincitore del concorso pubblico in parola:   
 

 Nino Daniele GIANGREGORIO  punti  52 / 60  
 

Art. 4: si autorizza il Settore Reclutamento, Carriere e Formazione del personale a formalizzare il 

contratto individuale di lavoro finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato, sotto 

condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l’ammissione all’impiego.  
 

Bari,  
 Il Direttore Generale f.f. 
 Prof.ssa Loredana FICARELLI 
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