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Verbale del 

Consiglio di Amministrazione 
Costituito ai sensi dellôart. 13 dello Statuto del Politecnico di Bari , emanato con D.R. n. 175 del 14 marzo 2019 

 

N. 12 - 2022 
Õ 

Seduta del 29 giugno 2022 
 

Il  giorno 29 giugno 2022, alle ore 14:00, a seguito di convocazione, trasmessa con nota prot. n. 20879-II/5 del 23 giugno 

2022, e dellôordine del giorno suppletivo, trasmesso con nota prot. n. 21082-II/5 del 25 giugno 2022, si è riunito il 

Consiglio di Amministrazione presso la Sala Consiliare del Politecnico - Via Amendola n. 126/b, con possibilità di 

collegamento da remoto mediante connessione alla piattaforma Microsoft Teams, per la discussione del seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO  

 

- Comunicazioni  

- Interrogazioni e dichiarazioni  

- Ratifica Decreti Rettorali 

- Approvazione verbali 

 

BILANCIO E CONTABILITÀ  

1. Bilancio di esercizio 2021- approvazione. 

 

STUDENTI  

2. Contributo per le spese di locazione sostenute dagli studenti fuori sede ex art. 1, commi 526 e 527 della Legge n. 

178/2020. 

 

PROGRAMMAZIONE E ATTIVITÀ NORMATIVA  

3. Linee guida per la rotazione ordinaria degli incarichi del personale dirigente e tecnico amministrativo e bibliotecario 

- parere. 

4. Modifica del ñRegolamento di Ateneo per la disciplina delle chiamate dei professori di prima e seconda fasciaò e del 

ñRegolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi della legge n. 240/2010ò - parere. 

5. Valutazione Direttore Generale - anno 2021. 

6. Approvazione Relazione sulla Performance ï anno 2021. 

 

RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO  

7. Contratto di consulenza tra Politecnico di Bari e GE Avio srl. Referente: Prof. Percoco. 

8. CNIT - Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Telecomunicazioni. Nomina del rappresentante del Politecnico 

di Bari nellôAssemblea dei Soci per il triennio 2023-2025. 

9. Proposta di modifica del Regolamento missioni del Politecnico di Bari. 

10. Decreto Ministeriale MUR n. 247 del 23/02/2022 ï rideterminazione importo annuo della borsa per la frequenza ai 

corsi di dottorato di ricerca. 

11. Domanda di brevetto in Italia N. 102021000025103 dal titolo: ñMetodo per la stabilizzazione di argille marineò, a 

contitolarità del Politecnico di Bari e di ETH Zurich Institute for Geotechnical Engineering. Redazione di una memoria 

di replica contenente controdeduzioni alle osservazioni del Rapporto di Ricerca UIBM ed opinione di brevettabilità 

e/o un set di rivendicazioni modificate (scadenza 30.06.2023). Inventore referente Prof.ssa Vitone. 

12. Deposito di una domanda di brevetto in Italia per lôinvenzione dal titolo provvisorio: ñMagneto-mechanical 

accelerometerò a contitolarit¨ del Politecnico di Bari e dellôUniversit¨ di Messina. Inventore referente Prof. 

Carpentieri. 
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PERSONALE 

13. Chiamata docenti. 

14. Proroghe contratti RTDA AIM 

15. Avvio di procedure valutative, ai sensi dellôart. 24, co. 5, della Legge n. 240/2010, ai fini della chiamata nel ruolo di 
professore di II fascia di ricercatori a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett. b), Legge n. 240/2010. 

16. RTD-A REFIN riassegnazione risorse liberate per cessazione anticipata. 

 

PATRIMONIO ED ECONOMATO  

17. Soc. SGD Vending srl/ Politecnico di Bari - distributori automatici per la somministrazione di bevande e alimenti. 

Proposta transattiva: determinazioni. 

18. Appalto quinquennale dei servizi assicurativi di Ateneo. 

 

EDILIZIA E SERVIZI TECNICI  

19. Concessione in comodato dôuso dei locali c/o Comprensorio Japigia da destinare ad attivit¨ di ricerca industriale e 
sviluppo sperimentale della società OVS Innovazione e Sostenibilità, società controllata al 100% da OVS Spa. 

20. Contratto di Concessione lavori per la realizzazione di un punto ristoro, un flag store e un infopoint con gestione del 

punto ristoro negli spazi del Politecnico di Bari siti nel Campus Universitario ñE. Quagliarielloò di Bari ï Revisione 

del Piano Economico Finanziario. 

 

RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO  

21. Proposta di accordo quadro di collaborazione tra Pirelli Tyre S.p.A. e Politecnico di Bari. Parere  

 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione è così costituito: PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO  
ASSENTE 

1 
Prof. Francesco CUPERTINO 

Magnifico Rettore, Presidente 
Õ   

2 
Prof.ssa Loredana FICARELLI  

Prorettore Vicario 
Õ   

3 
Dott. Sandro SPATARO 

Direttore Generale 
Õ   

4 
Dott. Cesare Pierpaolo DE PALMA 

Componente esterno 
Õ   

5 
Dott.ssa Chiara PERTOSA 

Componente esterno 
 Õ  

6 
Prof. Tommaso DI NOIA 

Docente 
Õ   

7 
Prof. Aguinaldo FRADDOSIO 

Docente 
Õ   

8 
Prof. Pierluigi MORANO 

Docente 
Õ   

9 
Prof. Francesco PRUDENZANO 

Docente 
Õ   

10 
Dott. Saverio MAGARELLI 

Personale Tecnico Amministrativo 
Õ   

11 
Dott. Cosimo Damiano CARPENTIERE 

Studente 
Õ   

12 
Dott. Pasquale RAMPINO 

Studente 
Õ   

  

Alle ore 14:31 sono presenti: il Rettore, il Prorettore vicario, il Direttore Generale, con funzioni di segretario 

verbalizzante, e i componenti: Carpentiere, De Palma, Di Noia, Fraddosio, Magarelli, Morano, Prudenzano e Rampino. 

Assente la dott.ssa Pertosa. Il dott. Carpentiere entre alle ore 14:42. 

 

Partecipano il dott. Tagliamonte e la dott.ssa Troja DôUrso, rispettivamente Presidente e componente del Collegio dei 



Verbale approvato nella seduta n. 21/2022 del 1° dicembre 2022 

  
Verbale del Consiglio di Amministrazione n. 12/2022 

Seduta del 29 giugno 2022 

Pag. 3 di 87 

 

 

Revisori dei Conti. 

 

Assiste, per coadiuvare il Direttore Generale, nelle sue funzioni di Segretario verbalizzante, a norma dellôart. 9, co. 2 del 

ñRegolamento di funzionamento del Consiglio di Amministrazioneò, il dott. Vincenzo Gazzillo. 

 

Il Rettore, accertata la presenza del numero legale dei componenti e, quindi, la validit¨ dellôadunanza, dichiara aperti i 

lavori del Consiglio di Amministrazione. 

 

 

COMUNICAZIONI  

Il Rettore chiede lôinserimento di un punto allôordine del giorno relativo alla designazione del Presidente 

dellôAssociazione Alumni, in quanto la stessa Associazione si riunirà il prossimo il 30 giugno per lôelezione del Presidente 

Il Consiglio di Amministrazione approva.  

 
Il Rettore informa che, con nota PEC acquisita al Prot. gen. n. 18452 del 14.06.2022 (all.), il Presidente del Distretto 

Tecnologico HIGH-TECH, prof. Giuseppe Gigli, ha rappresentato a questo Ateneo che il Socio Clio Srl, in data 

13.06.2022, ha comunicato: ñla volont¨ di permanere nel Consorzio con una quota pari allo 0,30% e di voler procedere 

allôalienazione della restante quota, pari alô 1,56%, ad un prezzo pari a euro 16.739,04ò. 

Tanto premesso, i soci del DHITECH Scarl che intendono esercitare il diritto di prelazione sono inviate a darne formale 

comunicazione al Presidente del Consiglio di Amministrazione del Distretto. 

Il Rettore rammenta che il DHITECH Scarl si ¯ costituito in data 28.04.2005 ed ha un capitale sociale di ú 231.800,00 (di 

cui euro ú 5444,91 (2,35 %) a titolarit¨ del Politecnico di Bari), ripartito secondo la seguente compagine sociale: 

 
 

Il Rettore rappresenta che, con riferimento alla richiesta Prot gen. n. 18452 del 14.06.2022, questo Ateneo, in virtù di 

quanto espressamente previsto dallôart. 10, comma 3.2 dello Statuto sociale di DHITECH Scarl ha inteso avvalersi del 

silenzio diniego, non esercitando il diritto di prelazione per la parte spettante sullôacquisto della quota offerta in cessione. 

 

 
 

Il Rettore informa che, con nota PEC, acquisita al Prot n. 18062 del 10.06.2022 (all.), il Presidente del Distretto 

Tecnologico per lôIngegneria dei Materiali Polimerici e Compositi e Strutture, dott.ssa Evelina Milella, ha rappresentato 

a questo Ateneo che, a seguito del recesso del socio Universit¨ della Campania ñLuigi Vanvitelliò, ai sensi dellôart. 15 

dello Statuto di IMAST, ñla quota di partecipazione del socio receduto (1,166%, pari a ú 8033,09) si accresce 

proporzionalmente a quella degli altri sociò. 
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Tanto premesso il Rettore fa presente che il capitale sociale del Distretto, pari ad ú 689.000,00 (di cui ú 23882,15 (3,507%) 

a titolarità del Politecnico di Bari), a seguito del recesso de quo, risulta essere ripartito secondo la seguente compagine 

societaria:  

 

 
Il Rettore illustra i dati relativi ai test di accesso ai corsi di laurea in ingegneria del Politecnico di Bari e lôesito di un 

confronto nella CRUI sullôerogazione della didattica 2022/2023: 
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Il Rettore illustra i dati sul monitoraggio delle mobilità studentesca, riportati solo parzialmente, il cui lavoro è stato 

curato dalla Prof.ssa Ciminelli e dalla dott.ssa Vaccarelli. 
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A margine delle comunicazioni, si è sviluppato un dibattito sullôanalisi dei dati esposti dal Rettore. 

Il Dott. De Palma ritiene che il Politecnico debba maggiormente investire in politiche di orientamento in uscita e avviare 

un proceso virtuoso con le imprese del territorio. 

Relativamente al tema dellôattrazione di studenti pugliesi che attualmente si iscrivono presso altri Atenei, il Prof. 

Fraddosio osserva che il problema riguarda essenzialmente le province di Foggia, Lecce, ed anche Taranto (dove lôattuale 

offerta Poliba risulta limitata): infatti, nella provincia di Bari il nostro Ateneo intercetta la maggior parte dei diplomati 

che si iscrivono a classi di laurea presenti in Poliba. Eô quindi opportuno studiare come attrarre questo bacino di studenti, 

ad esempio impegnandosi ulteriormente nelle iniziative di razionalizzazione del sistema universitario a livello regionale 

nelle aree dellôIngegneria, dellôArchitettura e del Design. Proseguendo, il Prof. Fraddosio si dichiara favorevole alla 

registrazione delle lezioni, che possono rappresentare un elemento di attrattività per gli studenti impossibilitati a seguire 

le lezioni in presenza o per gli studenti fuori sede, afflitti da difficoltà nel sostenere le spese per lôalloggio. Inoltre, le 

registrazioni possono contribuire a migliorare la preparazione degli studenti: tale ausilio si rivela molto utile in fase di 

studio, come ha personalmente riscontrato, verificando una forte diminuizione delle richieste di assistenza e di 

ricevimento da parte degli studenti. Inoltre, se è vero che non possiamo obbligare gli studenti a frequentare in presenza, 

possiamo comunque potenziare gli sforzi di comunicazione per convincerli che frequentare in presenza rappresenta un 

valore aggiunto, e quindi evitare eventuali esiti negativi in termini di qualità della preparazione che potrebbero derivare 

dalla frequenza solo online. Infine, il Prof. Fraddosio ritiene che una ulteriore misura per attrarre studenti sia comunicare 

opportunamente allôesterno la presenza presso Poliba di attrezzature di avanguardia a supporto della didattica. In 

proposito, riferisce di aver chiesto al Direttore Generale e al Delegato alla didattica di istiuire un gruppo di lavoro, che 

possa affrontare e possibilmente risolvere i prolemi che si riscontrano nellôutilizzo delle attrezzature telematiche e 

informatiche per lo svolgimento delle lezioni. 

 Sul tema dellôorientamento, propone lôopen day aziendale, ossia una serie di giornate in cui le sedi delle imprese vengono 

aperte agli studenti o al pubblico interessato. Potrebbe essere un ottimo strumento di promozione per unôazienda, che in 

questo modo ha la possibilit¨ di entrare in stretto contatto con il ñpubblicoò e di mostrare ci¸ che ¯ in grado di fare.  

Il Prof. Prudenzano sottilinea la necessità di migliorare la comunicazione sullôofferta formativa e potenziare il processo 

virtuoso tra Politecnico e le imprese e sensibilizzare gli enti locali a forme di sostegno economico agli studenti fuori sede 

per le spese di alloggio. 

 

Alle ore 14:42 entra il Dott. Carpentiere  
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Il Rettore illustra le candidature del Politecnico per la presentazione di idee progettuali finalizzate al finanziamento di interventi di riqualificazione e rifunzionalizzazione di siti per 

la creazione di Ecosistemi dell'innovazione nel Mezzogiorno. Gli interventi sono finanziati a valere sulle risorse del Piano nazionale per gli investimenti complementari al PNRR, 

di cui al Decreto Legge 6 maggio 2021, n.59 "Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti", 

con una dotazione finanziaria complessiva di euro 350.000.000. 

 

AVVISO N. 204/2021 Agenzia per la Coesione Territoriale: Manifestazione di interesse ecosistemi dellôinnovazione nel Mezzogiorno  

Posizione in 

graduatoria 

Ruolo 

Poliba 
PARTNERIATO  PROPOSTA PROGETTUALE TITOLO PROPOSTA  

REFERENTE 

POLIBA  
IMPORTO  DURATA  LOCALIZZAZIONE  

Non ammesso 
alla fase 

negoziale 

Capofila 

1. Medisdih scarl 

2. Maldarizzi spa  

3. Talent Garden  
4. Exprivia  

5. Mermec 

6. Martur 
7. Masmes 

8. Enel x 

9. Comune di Bari 
10. Uniba 

11. TIM 

12. Bosch CVIT 

13. EY 

14. DISTRETTO 

DELL'INFORMATICA 
PUGLIESE  

15. Enel Global Services 

srl 
16. Atos 

La proposta che il Politecnico di Bari sta 

presentando è tesa a creare un open innovation 
district (OID) focalizzato sui temi della smart 

mobility. Nello specifico, lôOID ospiter¨ attivit¨ 

di vario tipo orientate su tre dimensioni di 
supporto a strategie di open innovation: i) 

attività di collaborazione con imprese e altre 

organizzazioni in genere; ii) attività di 
incubazione e accelerazione di startup; e iii) 

attività di formazione finalizzata 

allôimprenditorialit¨ e allôinnovazione. Per 

quanto riguarda le attività di collaborazione con 

le imprese, queste saranno declinate in 

collaborazioni con PMI, tramite la creazione di 
Exploration Labs, e collaborazioni con le grandi 

imprese, dando seguito e potenziando le 

esperienze dei Laboratori Pubblico-Privato. 

Open Innovation 
Disctrict for Smart 

Mobility  

Prof.ssa Ficarelli, 
Prof. Messeni 

Petruzzelli 

30.000.000,00 ú 36 Bari 

87 Capofila 

Kuka Roboter Italia 

S.p.A.; Crea 3D; 

Associazione Distretto 
Produttivo Puglia 

Creativa; Comune di 

Bitonto; Finoliva Global 

Service Spa; ITALIA 

olivicola scarl; Istituto 

Agronomico 
Mediterraneo (CIHEAM) 

di Bari; Les Compagnon 
du Devoir de France; 

PI.MAR. Srl. 

Parco dell'Innovazione Digitale: realizzazione 

di un ecosistema dellôinnovazione sul  tema 
della ñCreativit¨, design e Made in Italyò 

realizzando tre comparti interconnessi: 

aggiornamento dei sistemi produttivi 

tradizionali legati alle antiche tecniche 

costruttive della pietra e della terra; innovazione 

nelle tecniche di coltivazione e produzione 
agricole locali; digitalizzazione delle tradizioni 

manifatturiere pugliese come quella del settore 
ceramico. 

Parco dell'Innovazione 

Digitale FabLab 

POLIBA 

Prof. Nico Parisi 18.000.000,00 ú 36 Bitonto 

https://www.agenziacoesione.gov.it/opportunita-e-bandi/manifestazione-ecosistemi/
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Non ammesso 

alla fase 
negoziale 

Capofila 

Gruppo Angel (MER 

MEC e SITAEL) 

ÅComune di Monopoli  
ÅConfindustria Bari BAT 

Uniba 

L'obiettivo della proposta è quello di costituire 

presso lôarea dellôEx Deposito Carburanti 
descritta nel paragrafo precedente un 

ñLaboratorio per la diagnostica dellôambiente e 

della mobilit¨ò ovvero un centro  che diventi un 
riferimento locale prima e regionale/nazionale 

dopo per lo sviluppo di tecniche e tecnologie di 

diagnostica che consentano un allungamento 
della vita di beni ed infrastrutture esistenti 

facilitando la manutenzione degli stessi o il 

miglioramento di processi produttivi con 
conseguente beneficio sociale e la tutela e 

salvaguardia dellôambiente e del paesaggio 

circostante con sistemi di monitoraggio avanzati 
e non invasivi. 

Sistemi innovativi per 
la diagnostica 

dell'ambiente e della 

mobilità 

Attivissimo 

 Galietti 
25.000.000,00 ú 36 Monopoli 

17 (ammesso a 

finanziamento) 
Capofila 

Molino Casillo SPA 
Uniba 

Coldiretti Puglia 

Unisalento 
Comune di Corato 

IISS Oriani Tandoi 

La proposta progettuale ha lo scopo di 

recuperare un ex molino sito in Corato al fine di 
realizzare lôAgrifood Hub, un Innovation Hub 

per lo sviluppo del capitale umano altamente 

specializzato e per lo sviluppo sostenibile del 
settore agroalimentare orientato particolarmente 

allôapporto di elementi di elevata innovazione in 

tutte le attività inerenti alla produzione, 
trasformazione, 

distribuzione/commercializzazione, 

conservazione e consumo di cereali e legumi. 

Agrifood Hub prof. Vito Gallo 18.000.000,00 ú 36 Corato 

Non presentato 
alla fase 2/non 

ammesso 

Capofila 

Comune di Taranto; 

Studio Vittoria Cardone & 
Associati srlu; 

ETS Odv Europa Solidale 

UniSalento 
UniBa  

CNR  

CMCC 

Lôidea progettuale mira alla rigenerazione di 

infrastrutture materiali abbandonate per 

promuovere lo sviluppo di capitale umano 
altamente qualificato, la ricerca 

multidisciplinare, la creazione e lôattrazione di 
imprese innovative, attraverso una sinergica 

collaborazione tra Università, Centri di ricerca, 

imprese, Amministrazione locale, Imprese ed 
Organizzazioni del terzo settore, in unôottica di 

piena valorizzazione del ruolo e delle 

competenze di ciascuno degli attori coinvolti. 

BLU CAMPUS PER 

LôINNOVAZIONE. 

Giannoccaro 

Mossa 
88.500.000,00 ú 36 Taranto 

Non ammesso 

alla fase 

negoziale 

Capofila 

Politecnico di Bari, 

DigithON, Apulia Film 

Commission, Comune di 
Bisceglie, RDS, TIM, 

Fincons, Telenorba, Mint, 

TEF srl 

Obiettivo dellôintervento ¯ la riqualificazione di 

unôinfrastruttura affinch® possa diventare un 

polo per lôinnovazione tecnologica e di business 
nel settore del digital new media per lôindustria 

culturale e creativa. Le tecnologie digitali 

costituiranno la leva per una sempre più 
profonda trasformazione sia dei processi creativi 

sia dei prodotti e servizi in ciascuno di questi tre 

macrosettori. 

PoliTECHe RUTA 46.000.000,00 ú 36 Bisceglie 
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Non ammesso 

alla fase 
negoziale 

Capofila 

Politecnico di Bari 

Consorzio Mediterraneo 
Comune di Fragagnano 

Uno degli obiettivi principali di cui si occuperà 

il progetto di recupero e rifunzionalizzazione del 
sito industriale ñDistillerie Cav. Uff. F. DI 

MAGGIO & F.ò.  

Lôobiettivo principale che perseguir¨ la 
progettazione sarà, oltre quello di trasformare il 

sito, oggi dismesso, in un nuovo Polo di 

opportunità aperto a tutta la comunità locale, 
alle province salentine e a tutta la Regione 

Puglia, soprattutto quello di ricucire questo 

articolato tessuto urbano sia da un punto di vista 
geografico, che culturale e di dare un nuovo 

centro di gravità alla città. Insomma, recuperare 

un ñvuoto urbanoòalle porte della citt¨ storica -
nel rispetto dei caratteri formali ed architettonici 

che gli sono propri- dal forte valore simbolico, 

in relazione con le nuove funzioni che saranno 
insediate. 

CXC : CONOSCERE 

PER CAPIRE 
PERCOCO 19.627.500,00 ú 36 Fragagnano (TA) 

70 Capofila 

Aeroporti di Puglia, 

Distretto Tecnologico 

Aerospaziale Pugliese, 
Università degli Studi di 

Bari, Università del 

Salento, Altec 

La presente proposta progettuale riguarda quindi 

le azioni di infrastrutturazione e ampliamento 

dello scalo aeroportuale di Grottaglie che 
tengano conto delle esigenze di sperimentazione 

e sviluppo espresse dai partner industriali 

coinvolti in un ambizioso programma di 
insediamento produttivo, con il supporto 

sinergico del mondo accademico e in armonia 

con la programmazione del Distretto 

Tecnologico Aerospaziale Pugliese. 

Lôinfrastruttura da sviluppare presso lôaeroporto 
di Grottaglie risponde ad una logica di 

integrazione del valore e di economia di sistema 

che è strategica non solo per la Puglia, dove è 
fortemente sostenuta dall'Amministrazione 

Regionale, ma per lôintero sistema Paese. La 

proposta mira, pertanto, a creare nel 
Mezzogiorno, un ecosistema dotato di valori e 

caratteristiche in grado di garantire una crescita 

di innovazione attraverso un substrato tecnico-
scientifico, generatore di una nuova economia di 

impresa. 

Technology Hub for 

Aerospace and Smart 

Mobility  

CIMINELLI  15.000.000,00 ú 36 Grottaglie (TA) 
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37 CAPOFILA 

Politecnico di Bari 
Comune di Bari 

Consorzio ASI Bari 

Città Metropolitana di 
Bari 

Università degli Studi di 

Bari - Aldo Moro 
DISTRETTO 

TECNOLOGICO 

AEROSPAZIALE S.C. a 
r.l. 

ROBOZE S.p.A. 

SITAEL S.p.A. 

NAVYA  

AUTORITA' DI 

SISTEMA PORTUALE 
DEL MARE 

ADRIATICO 

MERIDIONALE 
ANAS S.p.A. 

NAPS LAB srls 

Arthur D. Little S.p.A. 
MEDISDIH scarl 

EXPRIVIA S.p.A. 

MALDARIZZI S.p.A. 
TELECOM ITALIA 

S.p.A. 

EY Advisory S.p.A. 
Distretto dell'Informatica 

Meditech (Consorzio 
Meditech ï Mediterranean 

Competence Centre 4 

Innovation) 

Lôidea progettuale denominata BULL - Bari 

Urban Logistics Lab prevede la costruzione 

allôinterno del Consorzio per lôArea di Sviluppo 

Industriale (ASI) di Modugno in provincia di 

Bari di un ecosistema dellôinnovazione sul tema 
della logistica con particolare riferimento alla 

guida autonoma, sia per aria che per terra, che 

integri tutta la filiera e ne coinvolga i relativi 
aspetti tecnologici: dalla Prototipazione Rapida, 

alla Meccatronica, dalla Guida Autonoma 

allôIntelligenza Artificiale. 

BULL - Bari Urban 

Logistics Lab 
Ruta 43.677.017,00 ú 36 Bari 

77 CAPOFILA 

Å ITS 
AGROALIMENTARE 

PUGLIA 

ÅCRSFA "Basile 
Caramia" 

Å IISS Caramia-Gigante 

Å Comune di Alberobello 
Å ASL BARI 

NEUROPSICHIATRIA 

DELL'INFANZIA E 
DELL'ADOLESCENZA 

Å Olivhealth srl 

La progettualità posta in essere punta a 
realizzare un modello di agroalimentare 

pugliese che guarda alla ñDieta Mediterranea 

4.0ò, dove la tradizione delle produzioni tipiche 
del territorio si combina con lôinnovazione, 

grazie allôutilizzo di tecnologie 4.0 in grado di 

comunicare in modo innovativo con il 
consumatore, oltre a promuovere tecniche di 

trasformazione e packaging degli alimenti che 

preservano ed esaltano le caratteristiche 
nutrizionali, organolettiche, salutistiche e di 

sostenibilità/economia circolare. 

Mediterranean Food 

Hub, Potenziamento del 

centro tecnologico per 

la valorizzazione della 

dieta mediterranea 

MARIA 

MICHELA 

DELL'ANNA  

18.000.000,00 ú 36 Alberobello 
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103 CAPOFILA 

Comune di Gioia del 

Colle; Università di Bari; 

Tecnorobotech; 
South Agro; T&A 

Tecnologia e Ambiente; 

Social Eco Tech; Cam - 
Consorzio Agroenergetico 

Mediterraneo; 

Confindustria Bari-BAT. 

Le attività ricerca, sviluppo e trasferimento 

tecnologico previste nel hub della ex-siera di 
Gioia del Colle sono mirate al miglioramento 

del trattamento di questi reflui, che ad oggi 

rappresentano solo una voce di spesa per le 
aziende del settore caseario, con lôobiettivo di 

produrre un biogas ricco di metano, da utilizzare 

come fonte di energia rinnovabile, e un refluo 
con caratteristiche ottimali per la produzione di 

microalghe, macroalghe, nonché materie prime 

innovative e dallôelevato valore economico 
derivate dagli insetti utilizzati nei processi di 

bioconversione dei reflui caseari concentrati. 

Bio-Innovaction hub DAMIANI  27.900.000,00 ú 36 Gioia del Colle 

80 CAPOFILA 

Å ITS 

AGROALIMENTARE 
PUGLIA 

Å CRSFA "Basile 

Caramia" 
Å IISS Caramia-Gigante 

Å Comune di Locorotondo 

Å ASL BARI 
NEUROPSICHIATRIA 

DELL'INFANZIA E 

DELL'ADOLESCENZA 
Å Olivhealth srl 

LôEcosistema dellôInnovazione proposto deve 
svolgere la funzione di incubatore tecnologico 

agroalimentare, pronto a creare, accogliere e 

sostenere tutte le iniziative, nel settore 
dellôindustria primaria e della trasformazione 

dei prodotti dellôagricoltura, suscettibili di 

trasformarsi in opportunità imprenditoriali, 
evoluzione tecnologica, ricerca scientifica 

applicata ed orientamento nelle nuove 

professioni. 

Biodiversity Hub, 

Potenziamento del 

centro tecnologico per 
la tutela e la 

valorizzazione dei 

prodotti agroalimentari 
della biodiversità 

mediterranea 

MARIO 

LATRONICO 
24.000.000,00 ú 36 Locorotondo 

Non presentato 

alla fase 2/non 
ammesso 

Partner CNR (Capofila)  

PARCO 

DELLôAGROBIODIV
ERSITÀ 

MEDITERRANEA E 

DEI SISTEMI 
AGROALIMENTARI 

SOSTENIBILI E 

RESILIENTI 
(AGRO.BIO.MEDIT) 

Prof. Pascazio 10.000.000,00 ú 36 Mola di Bari (BA) 

Non presentato 
alla fase 2/non 

ammesso 

Partner Unifoggia (Capofila)  

SMART Lab for 
Education 

Sustainability 

Manufacturing 

Agriculture Research 

Technology 

prof. Galantucci 17.000.000,00 ú 36 Foggia 
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Non presentato 
alla fase 2/non 

ammesso 

Partner 

1. CNR (Capofila) 
2. Univpm Università 

Politecnica delle Marche 

(Prof. Fatone),  
3. UNISAPIENZA (Prof. 

Maione)  

4. Acquedotto Pugliese,  
5. CISA SpA  

6. PoliBA 

Creazione di un parco tecnologico per lo 

sviluppo di attività di ricerca Industriale per la 
realizzazione di bioraffinerie multi-input e 

multiprodotto per la valorizzazione di risorse 

esauste. 

Parco tecnologico per lo 

Sviluppo di attività di 
ricerca 

Industriale Finalizzata 

alla realizzazione di 
Bioraffinerie  

multi-input e 

multiprodotto per la 
Valorizzazione di 

risorse esauste - 

ParSiFVal 

Prof. Mastrorilli 30.000.000,00 ú 36 

Area di proprietà del 

CNR IRSA (Viale De 

Blasio, 5 ZI Modugno 
Bari) 

Non ammesso 

alla fase 

negoziale 

Partner Uniba capofila  

ECOSISTEMA 

DIGITALE PER 

L'INNOVAZIONE - 
SECURITY AND 

SAFETY FOR 
SOCIETY (EDIS3) 

DI 

NOIA/COTECCHI

A 

45.000.000,00 ú 36 

Campus Universitario 

E. Quagliarello ï via 
Edoardo Orabona, 4 ï 

70125 Bari (Ba) 

52 Partner 
IRCSS DI 

CASTELLANA 
 

Creazione di un 

ecosistema di ñHealth 
and Technology 

Sciences for Aging 

Populationò - 
Infrastruttura per 

lôosservazione della 

salute e sviluppo di 

interventi di sanità 

pubblica sulle malattie 

croniche legate 
allôinvecchiamento e i 

sui loro determinanti 

sociali, economici, 
ambientali e clinici ï 

Casa della Salute 2.0 

DI NOIA 12.000.000,00 ú 36 Castellana Grotte 

Non ammesso 

alla fase 

negoziale 

Partner CMCC  

Centro per la 

transizione ecologica 
della costa e del 

mare 

MOSSA 27.000.000,00 ú 36 Otranto 

57 Partner UniReggio Calabria  

Campus AGÀPI ï Area 
Grecanica Advanced 

Platform 

for Innovation 

Pascazio 90.000.000,00 ú 36 

Saline Joniche Comune 

Montebello Jonico (RC) 

ï ex 
Officina Grandi 

Riparazioni FS 

66 Partner ENEA  

Ecosistema 

dellôInnovazione 
Circolare in Cittadella 

della ricerca Brindisi 

RUTA 45.000.000,00 ú 36 

Cittadella della Ricerca, 

ï SS 7 Appia km 
706+030, 72100 

Brindisi 
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49 Partner UNIBA  BIND: Bari Innovation 

District 
Bevilacqua 40.103.825,20 ú 36 Valenzano (Ba) 

Non presentato 

alla fase 2/non 

ammesso 

Partner CNR (Capofila)  

MICROMONDO - 
Ecosistema 

dôinnovazione per la 

realizzazione di 
ñFabbriche del verdeò 

in insediamenti 

dismessi di aree 
industriali 

Amirante 28.000.000,00 ú 36 Bari 

Non ammesso 

alla fase 

negoziale 

Partner Fondazione Dioguardi  WHAT IF - Water 

Innovation Factory 
DI NOIA 45.000.000,00 ú 36 

Porto di Bari, Comune 

di Bari 

69 Partner Unisalento  
Re.S.A.Li.O. - REmote 

SensIng Active LIason 

Office 

SPAGNOLO 34.150.000,00 ú 36 Foggia 
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INTERROGAZIONI E DICHIARAZIONI  

Il Prof. Morano evidenzia che in merito allôiniziativa della Regione Puglia ñRIPARTI-assegni di RIcerca per riPARTire 

con le Impreseò, con cui si finanziano assegni di ricerca professionalizzanti per nuovi ricercatori e il  loro inserimento nel 

sistema produttivo regionale, alcuni bandi pubblici sono andati deserti e pertanto chiede se sie possibile ripubblicare i 

bandi al fine di non perdere le risorse stanziate dalla Regione Puglia.  

Il Rettore ricorda che i finaziamenti sono destinati ad assegni di ricerca di 18 mesi, i cui contratti devono decorere dal 1° 

agosto. Molte domande sono pervenute da studenti stranieri e il disbrigo delle pratiche burocratiche potrà far slittare la 

data di decorrenza dei contratti. Lôemanazione di nuovi bandi, con termini seppur ridotti, è operazione complessa, in 

quanto il periodo eccededente a quello consentito non sarebbe finanziato dal progetto RIPARTI. In tale evenenza i 

responsabili scientifici dovrebbero farsi carico dellôeccedenza di spesa.  

Il Rettore si impegna a valutare la fattibilità di questôultima opportunit¨. 

 

 

RATIFICA DECRETI RETTORALI  

Il Consiglio di Amministrazione ratifica, allôunanimit¨, i Decreti Rettorali nn. 647 del 08/06/2022; 673 del 16/06/2022 e 

674 del 16/06/2022. 

 

APPROVAZIONE VERBALI  

Rinviato 
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Il Rettore sottopone allôesame del Consiglio di Amministrazione il Bilancio di esercizio 2021, redatto in conformit¨ con 

quanto previsto dallôart 5.1 lettera b) e del comma 4 lettera a) della Legge 240/2010 e dai successivi decreti legislativi 

n.18/2012 e n.19/2014 (ñPrincipi contabili e schemi di bilancio in contabilit¨ economico-patrimoniale per le 

Universit¨ò). 

Si è altresì fatto riferimento alla terza edizione del Manuale Tecnico Operativo, emanato con Decreto del MIUR n.1055 

del 30/05/2019, aggiornato alla luce di quanto previsto con il D.M. n.394 del 8 giugno 2017 e contenente gli schemi di 

Nota Integrativa al Bilancio Unico dôAteneo dôesercizio e di Nota Illustrativa al Bilancio Unico di Previsione annuale 

ed alle note tecniche n. 2/2017 (come revisionate nel 2020) e n. 6/2020 della Commissione Ministeriale per la Contabilità 

Economico-patrimoniale delle Universit¨, pervenute nel corso dellôanno 2021. 

Per quanto non espressamente previsto dal complesso di norme e prassi di ambito universitario, sono state seguite le 

disposizioni del Codice Civile ed i Principi Contabili Nazionali emanati dallôOrganismo Italiano di Contabilit¨ (OIC). 

I documenti contabili di sintesi dellôesercizio 2021, in ossequio a quanto previsto dallôart. 18 comma 2 lett. a i) e lett. c 

i) del Regolamento per lôAmministrazione la Finanza e la Contabilità, descritti nella Nota Integrativa, sono stati 

predisposti dal Direttore Generale, coadiuvato dal Settore Bilancio, Programmazione e Adempimenti Fiscali. 

Tanto premesso, il Rettore procede quindi nellôillustrare preliminarmente la Relazione sulla gestione 2021, inclusa nella 

Nota Integrativa, soffermandosi sugli aspetti peculiari della gestione, ancora per questôanno caratterizzati da svariati e 

consistenti interventi per il contenimento dellôemergenza epidemiologica COVID-19, ma anche da altre azioni 

finalizzate a rendere le strutture dellôAteneo più  adeguate rispetto alle esigenze tecnologiche e strutturali generate dal 

contesto attuale, con una particolare attenzione alla digitalizzazione delle procedure e servizi. 

In relazione al F.F.O. si registra un ragguardevole incremento delle assegnazioni, sia in relazione alle quote premiali, 

sia per quanto riguarda lôattivazione dei piani straordinari per il reclutamento di personale docente. Si propone la tabella 

di dettaglio sulla composizione del F.F.O. 2021, corredata dagli importi riferiti al precedente esercizio finanziario. 

 

DM 1059 del 09-08-2021 2021 2020 Variazioni  

Quota base 27.714.045,00 27.304.719,00 409.326,00 

Quota storica 13.134.056,00 15.695.720,00 -2.561.664,00 

Costo standard 12.990.047,00 11.608.999,00 1.381.048,00 

Consolidamento piani straordinari conclusi (art. 2 - 

lett. a.3 e lett. d.2) 
1.103.618,00  1.103.618,00 

Integrazione quota base art. 238 DL 34/2020 e art. 9, 

lett. q.a) del DM 1059/2021 - Integrazione quota 

base 

486.324,00  486.324,00 

Programmazione triennale 2020 
 

398.399,00 - 398.399,00 

Assegnazione quota premiale (L. 1/2009) 14.040.166,00 11.276.408,00 2.763.758,00 

a) 60% valutazione qualità della ricerca (VQR 2011-

2014) 

7.100.812,00 6.216.203,00 884.609,00 

b) 20% valutazione delle politiche di reclutamento 

(VQR 2011-2014) 

3.480.171,00 2.439.138,00 1.041.033,00 

c) 20% autonomia responsabile 3.459.183,00 2.621.067,00 838.116,00 

Intervento perequativo (art.  11, L 240/10) 172.032,00 141.063,00 30.969,00 

Risorse necessarie per salvaguardia nell'ambito 

dell'intervento perequativo 2021 (0%+4%) B 

- 335.371,00  - 335.371,00 

Importo una tantum da attribuire o recuperare 

su quota base a valere su risorse del perequativo 

per tetto max +4% 

- 3.535,00 - 3.535,00 

 

Consiglio di Amministrazione n. 12/2022 

del 29 giugno 2022 

Delibera 

n. 114 
BILANCIO E CONTABILITÀ  Bilancio di esercizio 2021- approvazione 
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Piani straordinari  docenti anno 2021 3.435.399,00 - 3.435.399,00 

Piani straordinari  docenti anno 2019 - 2.317.369,00 - 2.317.369,00 

- Piano straordinario ordinari 2016 69.410,00 69.410,00 - 

- Piano straordinario ricercatori 2016 272.915,00 272.915,00 - 

- Piano straordinario associati 2012 111.628,00 111.628,00 - 

- Piano straordinario associati 2013 4.138,00 4.138,00 - 

- Piano straordinario ricercatori 2015 58.625,00 58.625,00 - 

Importo  una tantum 2020 da recuperare su quota 

base Cassino e riattribuire su quota base altri 

Atenei 

7.156,00 7.162,00 - 6,00 

Interventi  a favore degli studenti 1.290.692,00 484.378,00 806.314,00 

1) Borse post-lauream 778.416,00 - 778.416,00 

2) Fondo Sostegno Giovani 512.276,00 484.378,00 27.898,00 

mobilità 39.837,00 282.059,00 - 242.222,00 

assegni tutorato 246.213,00 58.710,00 187.503,00 

corsi strategici 226.226,00 143.609,00 82.617,00 

Piani per l'Orientamento e il Tutorato per 

favorire il processo vocazionale e per 

incrementare le immatricolazioni 2019-2020 

(PLS e POT) - DM 435 del 6/8/2020 

- 52.776,00 - 52.776,00 

NO TAX  AREA - compensazione del minore 

gettito da contribuzione studentesca 
1.614.209,00 873.031,00 741.178,00 

Fondo Dipartimenti di eccellenza art. 9 DM 587/18 

- assegn.2019 - Quinquennio 2018/2022 
1.866.006,00 1.866.006,00 - 

Parziale compenzazione blocco scatti stipendiali 

art. 1, c.629, legge 205/17 

 - - 

Sostegno del passaggio al regime di scatti biennali 

da parte della docenza universitaria art. 1, c. 631, 

legge 205/17 

- 449.355,00 - 449.355,00 

TOTALE  FFO 49.804.334,00 45.174.201,00 4.630.133,00 

 

Inoltre, si propone un ulteriore prospetto riguardante le assegnazioni non dettagliate nella precedente tabella. 

 

Assegnazione FFO 2021 - DM 1059/2021 49.804.334,00 

Quota da risconto passivo (saldo cost to cost ) su 

progetto 

"Dip. Eccellenza" 

870.121,11 

Assegnazioni a valere su FFO e non inserite in tabella 

Interventi a favore degli studenti 690.778,00 

Art. 8 lett.b - Risorse da ripartire in proporzione al 

numero di dottorandi con borsa dell'ultimo anno di 

corso iscritti nellôa.a. 2019/2020 e beneficiari di 

proroga - DM 1059 del 

9/8/2021 

177.049,00 

Art. 8 lett.c - Risorse da ripartire in proporzione al 

numero di dottorandi con borsa iscritti ai corsi di 

dottorato alla data di entrata in vigore della legge 22 

maggio 2021, n. 699 - 

513.729,00 
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DM 1059 del 9/8/2021 

Art. 2 FFO 2020 Saldo quota base DM 442 del 

10/8/2020 
315.416,00 

Art. 9 lett.a - Copertura quote relative ad 

obbligazioni assunte nei pregressi esercizi DM 442 

del 10/8/2020 

56.359,00 

Art. 9 lett.d - Interventi di sostegno agli studenti con 

disabilità DM 442 del 10/8/2020 
28.100,00 

Art. 9 lett.f - Compensazione ulteriore minor gettito 

contribuzione studentesca anno 2020-2021 DM 442 

del 

10/8/2020 

367.845,00 

Art. 9 lett.b FFO 2019 Mobilità studenti/sostegno 

didattico 

e tutorato DM 738 del 8/8/2019 

52.776,00 

Art. 8 lett.b POT FFO 2018 DM 587 del 8/8/2018 2.409,00 

Art. 8 lett.b PLS FFO 2018 DM 587 del 8/8/2018 177,00 

Totale assegnazioni a valere su FFO e non 

inserite in 

tabella 

1.513.860,00 

Valore del ricavo in Conto Economico 50.448.072,89 

 

Nel ricondurre lôattenzione del Consesso sugli aspetti peculiari e prettamente economici della gestione, si rilevano valori 

particolarmente positivi sul versante dei ricavi, soprattutto per finanziamenti di tipo competitivo di nuovi progetti di 

ricerca. 

A riguardo alla contribuzione studentesca, nel fare rimando ai dettagli esposti in Nota Integrativa, sôintende esplicitare 

il trend sostanzialmente stabile rispetto al 2020, rilevandosi un leggero aumento nel 2021. 

Anche nelle attivit¨ di ñTerza Missioneò, il Politecnico continua a mostrare la capacit¨ di attrarre risorse da parte di 

soggetti esterni, in particolare privati, attraverso esperienze condivise con il territorio e il tessuto produttivo. 

Sul fronte dei costi, gli aspetti più salienti possono essere ricondotti alle circostanze di seguito dettagliate. 

 

Limiti  di spesa 

Con riferimento alla Legge n.160 del 27/12/2019 (Legge di bilancio 2020) e, in particolare, a quanto previsto dallôart.1, 

co. 590-602, in materia di contenimento e riduzione della spesa, per lôesercizio 2021, si è rispettato il limite di ú 

7.825.590,04 delle spese riconducibili alle categorie B6), B7) e B8) dello schema di Conto Economico civilistico, di cui 

al Decreto del Ministero dellôEconomia e delle Finanze del 27/03/2013. 

In virtù della medesima Legge, si esplicita, altresì, che il citato importo corrisponde al valore medio della spesa sostenuta 

negli anni 2016-2018 per le categorie in questione, a valere su risorse dôAteneo. 

Per le voci in questione, il Politecnico ha sostenuto costi di competenza 2021 per lôammontare complessivo di ú 

7.660.765,46. 

Al riguardo, sôintende evidenziare che, trattandosi essenzialmente di tutti gli acquisti di beni e servizi a valere su risorse 

dôAteneo, ad inclusione delle prestazioni da parte di soggetti terzi, lôesigenza di rispettare i limiti in parola rappresenta 

un elemento critico dal punto di vista della gestione corrente. 

Tale contingenza incontra lôoggettiva difficolt¨ di fronteggiare costi notoriamente crescenti per le tipologie in questione. 

In relazione a tanto, ed a mero titolo di esempio, si annovera il consistente rialzo dei prezzi applicato dai gestori dei 

servizi energetici, a fronte del quale sar¨ necessario, per lôanno corrente, sottoporre, in occasione di una prossima 

adunanza utile del Consiglio di Amministrazione, apposita proposta di variazione di budget. In ragione di tanto, si 

evidenzia come il  Ministero dellôEconomia e delle Finanza, 

con circolare n. 23 del 19/5/2022, abbia ritenuto di ñpoter consentire, agli enti ed organismi pubblici rientranti 

nellôambito di applicazione definito dalla legge, art. 1, commi 590 e ss., della legge n. 160/2019, di escludere, per 

lôanno 2022, dal limite di spesa per acquisto di beni e servizi individuato dallôart. 1, comma 591, della citata legge n. 
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160/2019, gli oneri sostenuti per i consumi energetici, quali per esempio energia elettrica, gas, carburanti, combustibili, 

ecc.. Conseguentemente, ai fini della determinazione del valore della spesa sostenibile per i beni e servizi, nel rispetto 

dei limiti consentiti, le voci di spesa relative ai suddetti consumi energetici, per lôesercizio 2022, non concorrono alla 

determinazione della base di riferimento della media dei costi per lôacquisizione di beni e servizi sostenuti nel triennio 

2016-2018ò. 

Costi del personale 

Si osserva una crescita dei costi per il personale docente di ruolo, come conseguenza delle procedure di reclutamento, 

in termini sia di nuovi reclutamenti di professori e di ricercatori a tempo determinato, sia di avanzamenti di carriera. 

Inoltre, si rileva un lieve aumento dei costi per il  personale tecnico, amministrativo e bibliotecario, quale effetto della 

compensazione tra un primo avvio di reclutamenti nellôambito della programmazione triennale di fabbisogno del 

personale e le cessazioni. 

Nel 2021 non si sono verificate progressioni di carriera per il personale tecnico, amministrativo e bibliotecario. 

 

Costi per il  sostegno agli studenti e per il  diritto  allo studio 

Si registrano variazioni in aumento nella generalità dei costi dedicati al diritto allo studio, veicolate da misure assunte 

dallôAteneo a sostegno di iniziative a favore degli studenti. 

Al riguardo, si fa rimando ai prospetti di dettaglio contenuti nella Nota Integrativa per le voci di bilancio in argomento. 

Per quanto attiene i valori scaturenti dalle voci di carattere pluriennale / dôinvestimento, nel fare rimando allôanalisi di 

dettaglio delle poste di Stato Patrimoniale, ci si limita in questa sede a rilevare, nella parte delle Attività, un consistente 

aumento dellôAttivo Circolante rispetto allôesercizio precedente e, nella parte delle Passività, un incremento dei Fondi 

di accantonamento per Rischi e Oneri, effettuato sulla base della stima dellôalea riguardante la gestione delle attivit¨ 

pluriennali in corso. 

Il Rettore prosegue nel presentare gli schemi di Bilancio di seguito elencati, contenuti nella Nota Integrativa, 

questôultima rappresentativa delle informazioni complementari a quelle riportate nei documenti di sintesi, 

necessarie a dare una descrizione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria e dellôandamento 

economico, nonché a illustrare i criteri di valutazione adottati. 

1. Conto Economico, con lôevidenza dei costi e dei proventi dellôesercizio in base ai principi della competenza 

economica. 

2. Stato Patrimoniale, con lôesposizione della consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi al termine 

dellôesercizio contabile. 

3. Rendiconto Finanziario, di rappresentazione delle relazioni tra fonti e impieghi di risorse finanziarie con evidenza 

delle variazioni di liquidità, ossia gli incrementi e gli utilizzi di disponibilità liquide. 

 

Ai  fini  dellôOmogenea Redazione dei Conti Consuntivi, si aggiungono le seguenti riclassificazioni dei dati di bilancio. 

 

1. Riclassificato finanziario, predisposto al fine di consentire il consolidamento e il monitoraggio dei conti delle 

amministrazioni pubbliche. 

2. Riclassificato missioni e programmi 

 

La citata documentazione fa parte integrante della presente informativa. 

A riguardo del documento ñBilancio Consolidato di Ateneoò con le aziende, societ¨ e altri enti controllati dallôUniversit¨, 

non contemplato in elenco, si fa presente che i principi generali di consolidamento e gli schemi di bilancio consolidato, 

definiti con D.I. n. 248 dellô11/04/2016, non lasciano prefigurare, anche per il 2021, i requisiti del controllo da parte 

dellôAteneo, tali da identificare il Politecnico di Bari come ñCapogruppoò di un insieme di enti e societ¨ che rientrino in 

ñunôArea di consolidamentoò. 

Il Rettore informa il Consiglio che la presente documentazione ¯ stata sottoposta allôesame del Collegio dei Revisori dei 

Conti, per acquisire il previsto parere, a norma dellôart. 43 del R.A.F.C. 

Il Rettore, compiuta tale doverosa premessa, procede, infine, nel porre in evidenza il risultato di esercizio, pari ad ú 

3.172.029,54, come è possibile riscontrare dal Conto Economico. 

 

Descrizione 
Valore al 

31.12.2021 

Valore al 

31.12.2020 
Variazioni  

Risultato prima delle imposte 5.829.639,54 5.360.211,02 469.428,52 

Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite, 

anticipate 
2.657.610,00 2.370.277,32 287.332,68 

RISULTATO  DI ESERCIZIO  3.172.029,54 2.989.933,70  
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