
DELL’ 
FINALIZZATA ALL’ESECUZIONE DI ATTIVITA’ DI STUDIO E RICERCA PER L’INDIVIDUAZIONE E LA 
DEFINIZIONE DI STRUMENTI METODOLOGICI PER L’ANALISI E LA VALUTAZIONE DEI RISCHI LEGATI ALLE 

CLIMATICI NELL’AMBITO DEL PROGETTO INTERREG SA RESILIENCE” GOV: “CT_RESILIENCE_AQP

la Legge n. 245/1990 e s.m.i. ed in particolare l’art. 8;

–
Borse di Studio, la documentazione strumentale all’avvio della procedura selettiva in 

a fronte dell’esigenza di acquisire la prestazione 
d’opera intellettuale l’accordo
“CT_RESILIENCE_AQP” chiede di avviare la procedura selettiva volta all’affidamento di n.1 

l’estratto del verbale 
, con il quale l’organo collegiale ha autorizzato:  

l’avvio della procedura selettiva di cui all
€ per il conferimento dell’incarico

di tutti gli oneri di legge sia a carico del percipiente che dell’Amministrazione, che troverà 
su “CT_RESILIENCE_AQP

l’annotazione in titulus del 

– –
dal Dipartimento i presupposti di cui all’art. 7, comma 6, lett. 

’



–

“Supporto per l’esecuzione della campagna di monitoraggio delle acque sotterranee del bacino 
”

– Specifiche e durata dell’incarico

l’accordo

L’impegno orario complessivo è stimato in n.250 (duecentocinquanta) ore.

di controllare la corrispondenza dell’opera agli obiettivi di risultato ed 

per indicazioni in merito all’esecuzione della prestazione di cui al presente Avviso è il 

dell’attività del committente medesimo. 

Bari ed è altresì obbligato a prendere visione ed accettare le disposizioni contenute nel “Codice Etico e di 
” e nel “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della 

” (pubblicati sul sito istituzionale di Ateneo), uniformandosi agli obblighi di condotta 

Inoltre, in ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 53, comma 16 ter, del D.Lgs. 

In nessun caso il contratto potrà generare un rapporto organico con l’Ente, né trasformarsi in assunzione a 

ll’incarico
percipiente che dell’Amministrazione, IVA inclusa se dovuta, è pari ad € 



L’incarico oggetto della presente procedura, si configura come prestazione di lavoro autonomo 
professionale ai sensi dell’art. 53 del T.U.I.R.
Al prestatore non verrà riconosciuto alcun rimborso spese a fronte di eventuali trasferte inerenti l’oggetto 

Per l’affidamento dell’incarico

cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

di non avere, ai fini dell’ammissione alla selezione, un grado di parentela o di affinità fino al quarto 
che ha richiesto l’incarico

per l’esercizio di attività inerenti all’oggetto dell’incarico

2) Pubblicazioni e/o altri titoli pertinenti all’oggetto dell’incarico; 

all’indirizzo: 
l candidato dovrà indicare nell’oggetto della mail il proprio nome e cognome e la seguente dicitura: 

“C – – – “CT_RESILIENCE_AQP”
ore 12:00”.

Il canale prescelto della posta certificata per l’inoltro della domanda potrà essere utilizzato da questa 
Amministrazione nel prosieguo dell’iter concorsuale per eventuali comunicazioni.

mailto:politecnico.di.bari@legalmail.it


Esclusione d’Ufficio), quanto appresso specificato: 

di non essere stato dichiarato decaduto da impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127 lettera  d
Dpr. n. 3 del 10 gennaio 1957, né licenziato o dichiarato decaduto per giusta causa ai sensi dell’art. 

di non avere, ai fini dell’ammissione alla selezione, un grado di parentela o di affinità fino al quarto 
che ha richiesto l’incarico

di conseguimento, dell’Istituto/Università presso cui è stato conseguito, della votazione riportata 

il possesso di partita IVA inerente l’esercizio della professione di cui al presente bando;

un “curriculum vitae et studiorum”, in conformità al modello europeo debitamente sottoscritto e 

specializzazione e di servizio citati nel “curriculum” (ove si tratti di certificati rilasciati da Pubbliche 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 40 del DPR 445/2000 e s. m. i: “Le certificazioni rilasciate dalla Pubblica 

gli atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e 47”, che potranno, 
quindi, essere rese utilizzando l’Allegato B.   

conforme all’originale in base alla vigente normativa, possono essere comprovati sotto forma di 

Esclusione d’ufficio
Costituiscono motivi d’esclusione d'ufficio: 



la ricezione della domanda oltre i termini di cui all’art. 5;

l’assenza dei requisiti indicati nell’art. 4.

In ogni momento potrà essere disposta l’esclusione dalla selezione per le predette motivazioni. 

Per il conferimento dell’incarico di cui all’art.1, la Commissione disporrà di un numero complessivo 

• Votazione pari a 110/110 e lode               pp. 20; 
• Votazione nella fascia (106;110) /110      pp. 1
• Votazione nella fascia (100;105) /110      pp. 1
• Votazione nella fascia (95;99) /110          pp.  
• Votazione fino a 94/110                      

tesi di laurea all’oggetto dell’incarico per il quale si concorre e per le 
eventuali pubblicazioni e/o altri titoli pertinenti all’oggetto dell’incarico;

punti per le comprovate competenze/esperienze acquisite nel settore pertinente all’oggetto 
dell’incarico;

–

Il vincitore della selezione, all’atto della stipula del contratto, sarà tenuto a produrre, tra l’altro, un 

e data di nascita, indirizzo dell’abit
quanto il curriculum è destinato alla pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 
web istituzionale del Politecnico di Bari, in ossequio a quanto disposto dall’art. 10, c. 8, lett. d) e dell’art. 

http://www.poliba.it/amministrazione-e-servizi/albo-online


valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. 
L’interessato gode dei diritti di cui alle sopra citate norme. 

–

Il Politecnico si riserva di procedere all’affidamento dello stesso anche nel caso in cui pervenga o sia ritenuta 

stipula qualora sussistano o intervengano motivi di pubblico interesse determinanti l’inopportunità del 

dell’incarico laddove intervengano disposizioni normative ostative al conferimento ste

disposizioni di cui “Piano Triennale per ” del 

del Piano Triennale ovvero qualora il prestatore non svolga in modo regolare e continuativo l’attività 

dell’Albo on
L’esito della selezione e la graduatoria finale saranno pubblicizzati con le stesse modalità.

Il Direttore DICATECh
prof. Ing. Leonardo DAMIANI

Responsabile dell’Ufficio
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