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D.R.N. 1369 /2025

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO
NELL’AMBITO DEL MASTER DI Il LIVELLO IN “INGEGNERIA DELLA SICUREZZA (MIS) — WP5”, A.A. 2024/2025
—SCADENZA ORE 12:00 DEL 16.12.2025

VISTA
VISTA
VISTO
VISTI

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

IL RETTORE

la Legge n. 168/1989 es. m. i,;

la Legge n. 245/1990 e s. m. i. e, in particolare, I'art. 8;

il D.lgs. n. 165/2001 e s. m. i.;

gli artt. 2222 e ss. del Codice civile;

I'art. 1, comma 303, lett. a) della Legge 11 dicembre 2016, n. 232 “Bilancio di previsione
dello Stato per I’'anno finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019”, il
quale dispone che, a decorrere dall’anno 2017 “...a) gli atti e i contratti di cui all’art. 7,
comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, stipulati dalle Universita statali,
non sono soggetti al controllo previsto dall’art. 3, comma 1, lett. f-bis) della legge 14
gennaio 1994, n. 20”;

il vigente Statuto del Politecnico di Bari;

il “Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita del Politecnico di Bari”’, emanato
con D.R. n. 265 del 20.04.2020;

il “Regolamento per la disciplina degli incarichi di lavoro autonomo del Politecnico di Bari”,
emanato con D.R. n. 311 del 27.07.2007;

I'art. 14bis, rubricato “Patti Territoriali dell’alta formazione per le imprese”, del Decreto—
legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 29 dicembre 2021, n. 233, finalizzato alla
formazione di profili professionali innovativi e altamente specializzati in grado di soddisfare
i fabbisogni espressi dal mondo del lavoro e dalle filiere produttive nazionali nonché di
migliorare e ampliare I'offerta formativa universitaria anche attraverso la sua integrazione
con le correlate attivita di ricerca, sviluppo e innovazione;

che, con Decreto direttoriale n. 1290 del 08.08.2022 del Ministero dell’Universita e della
Ricerca, in attuazione del art. 14bis del D.L. n. 152/2021, sono state fornite alle Universita
le informazioni essenziali per la presentazione dei Patti territoriali dell’alta formazione per
le imprese;

che, in risposta al suddetto Decreto—legge, la proposta progettuale “Patto Territoriale
sistema universitario pugliese”, presentata dal Politecnico di Bari, unitamente alle
Universita del Salento, nella qualita di capofila, di Bari, di Foggia e LUM, & stata ammessa a
finanziamento con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, emanato ai
sensi dell’art. 14bis, comma 2, del citato D.L. n. 152/2021, per un importo complessivo pari
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a € 101.452.512,60 (centounoquattrocentocinquantaduecinquecentododici/60), da
ripartire fra le annualita 2022-2023-2024-2025, salvo eventuale proroga;

CONSIDERATO che il budget in capo al Politecnico di Bari ammonta a complessivi € 27.500.000,00
(ventisettemilionicinquecentomila/00), come da proposta progettuale sottomessa;

CONSIDERATO che il progetto di cui trattasi & articolato in WP;

VISTA la nota del 25.01.2023, con la quale il Rettore dell’Universita del Salento, Prof. Fabio
POLLICE, ha comunicato al MUR i nominativi dei referenti di progetto per ciascuna delle
Universita coinvolte nell’iniziativa, indicando, per il Politecnico di Bari, il Prof. Antonio
MESSENI PETRUZZELLI quale Referente scientifico e la Dott.ssa Antonella PALERMO
guale Referente amministrativo nei rapporti con i Ministeri (MUR — MEF);

VISTO il D.R. n. 827/2023, con il quale é stato costituito, a far data dal 06.07.2023 e sino al
riconoscimento da parte dell’AdG del saldo finale di progetto, un “Gruppo di lavoro per gli
aspetti tecnico—scientifici” con il compito di definire e pianificare la realizzazione e |l
monitoraggio dei processi esecutivi, la verifica dei risultati conseguiti dalle singole iniziative
e il coordinamento scientifico di tutte le attivita da avviare, ciascuno per il proprio WP di
competenza: Prof. Tommaso DI NOIA — WP1 (Apulia Open University); Prof. Michele RUTA
— WP1 (Apulia Open University); Prof. Michele OTTOMANELLI - Poliba leader WP3
(Smart Mobility); Prof. Aguinaldo FRADDOSIO — WP5 (Sicurezza e Resilienza Infrastrutture
Critiche); Prof. Sergio CAMPOREALE — WP6 (Rafforzamento lauree STEM interdisciplinari) —
Didattica; Prof.ssa Claudia VITONE — WP6 (Rafforzamento lauree STEM interdisciplinari) —
Orientamento; Prof. Antonello UVA — WP6 (Rafforzamento lauree STEM interdisciplinari) —
Orientamento; Prof. Giorgio MOSSA — WP7 (Alta formazione post laurea in ambito STEM);

VISTO I’Accordo “Patto Territoriale dell’Alta Formazione per le Imprese ai sensi dell’articolo 14—bis
del decreto—legge 6 novembre 2021, n. 152", sottoscritto in data 22.12.2023 tra il
Presidente del Consiglio dei Ministri pro tempore, il Ministro dell’Universita e della Ricerca
pro tempore e i Rappresentanti Legali delle Universita proponenti, avente ad oggetto la
regolamentazione dei rapporti tra le Parti;

VISTO il D.R. n. 902 del 31.07.2025, bando di concorso per I'ammissione dei discenti dal Master
di ll livello in “Ingegneria della sicurezza — XIX edizione”, A.A. 2024/2025;
VISTA la richiesta, acquisita al prot. n. 48797 del 05.12.2025, con cui il Prof. Mario BINETTI,

ha chiesto I’avvio di una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di docenza
previsti dall’offerta formativa del Master, a valere sulle disponibilita del Progetto “Patti
territoriali (Master Il livello Sicurezza e Resilienza Infrastrutture critiche — Responsabile WP
prof. Aguinaldo Fraddosio — CUP F61B23000370006 Cod. Id. “PATTI_TERRITORIALI_WP5”;
ACCERTATA la copertura finanziaria ai fini dell’affidamento degli incarichi a titolo oneroso;

EMANA

per '’A.A. 2024/2025, il seguente bando di selezione per il conferimento di incarichi di insegnamento
nell’ambito del Master di Il livello in “Ingegneria della Sicurezza (MIS) — WP5 ”, elencati nella tabella allegata
al presente avviso (v. Allegato 1), che ne costituisce parte integrante.
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Ai sensi del “Nuovo Regolamento per I'attivazione di master di | e Il livello del Politecnico di Bari”,
emanato con D.R. n. 236 del 20.02.2024 e del “Regolamento per la disciplina del conferimento di incarichi di
insegnamento”, D.R. n. 283 del 29.07.2014, i suddetti incarichi possono essere attribuiti a titolo gratuito o a
titolo oneroso.

ART. 1
Requisiti di partecipazione

Possono essere destinatari degli incarichi di cui sopra:

a. professori, ricercatori universitari di ruolo nonché i ricercatori a tempo determinato ex art. 24 L. n.
240/2010 in servizio presso il Politecnico di Bari, mediante domanda di affidamento a titolo gratuito
o oneroso. Gli incarichi a titolo oneroso possono essere affidati ai professori solo qualora I'impegno
didattico previsto dall’incarico affidato ecceda il loro impegno orario complessivo; le attivita
didattiche non onerose affidate a docenti interni sono considerate tra i compiti istituzionali e
potranno essere valutate ai fini della definizione del carico didattico;

b. professori e ricercatori di altre Universita mediante domanda di affidamento a titolo gratuito o
oneroso;

c. esperti di alta e documentata qualificazione nelle materie previste nel piano didattico, mediante
domanda di conferimento a titolo oneroso, ivi compreso il personale tecnico-amministrativo e i
collaboratori ed esperti linguistici di ruolo presso il Politecnico di Bari o altra Universita.

Ai fini della partecipazione, i candidati esterni, non strutturati presso altri atenei, dovranno essere in
possesso dei requisiti minimi di seguito indicati:
— Laurea quinquennale V.O. o Laurea Specialistica/Magistrale N.O.;
— comprovata esperienza scientifica, didattica o professionale nell’ambito degli argomenti oggetto
dell'insegnamento del modulo o U.D.

Gliincarichi al personale tecnico-amministrativo e collaboratori ed esperti linguistici in servizio presso
il Politecnico di Bari possono essere attribuiti previo accertamento dell’assolvimento degli obblighi di servizio.

Gli incarichi di insegnamento non sono conferibili a studenti iscritti a corsi di Dottorato di ricerca, con
0 senza borsa, in adesione a quanto previsto dal vigente “Regolamento dei Corsi di Dottorato di Ricerca”
(emanato con D.R. n. 288/2022) del Politecnico di Bari.

Non sono ammessi a partecipare alle procedure selettive di cui al presente bando coloro che abbiano
un grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso con un docente afferente al Dipartimento
DICATECh, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
del Politecnico di Bari.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al
lavoro e il trattamento sul lavoro.
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Modalita e termini di presentazione della domanda
Per partecipare alla selezione, il candidato dovra presentare apposita domanda utilizzando il modulo
allegato al presente bando secondo la seguente tipologia:
allegato A1 — MODULO DOCENTI E RICERCATORI UNIVERSITARI DI RUOLO
allegato A2 — MODULO ESPERTI DI ALTA QUALIFICAZIONE

La domanda deve essere inviata al Direttore del Dipartimento di Ingegnria Civile, Ambientale, del
Territorio, Edile e di Chimica - DICATECh del Politecnico di Bari, via Amendola n. 126/B — 70126, entro le ore
12:00 del giorno 16.12.2025.

La domanda, potra essere consegnata esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata al
seguente indirizzo: dicatech.poliba@Ilegalmail.it.

Nell'oggetto della mail dovranno essere indicati il mittente (cognome e nome)
e la seguente dicitura: “M27 Domanda di partecipazione per linsegnamento del modulo n.
U.D. del Master Il livello MIS, Coordinatore Prof. Mario BINETTI, A.A. 2024/2025 -

Scadenza 16.12.2025 ore 12:00".

Il Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilita per I'eventuale mancato oppure tardivo
recapito delle comunicazioni relative alla selezione per cause non imputabili all Amministrazione
stessa (fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore).

| _candidati, le cui domande pervengano oltre il limite sopra indicato, saranno automaticamente
esclusi dalla procedura di selezione. Non saranno valutate le domande inoltrate senza rispettare la dicitura
di cui sopra, laddove irreperibili per gli Uffici competenti.

ART. 3
Domanda e documentazione da allegare
Il candidato dovra allegare alla suindicata domanda, debitamente compilata e sottoscritta, la
seguente documentazione:

a. curriculum della propria attivita didattica, scientifica e professionale, redatto in lingua italiana,
sottoscritto con firma autografa in originale e con I'esplicita indicazione che tutto quanto in esso
dichiarato corrisponde a verita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000;

b. elenco dettagliato dei documenti e dei titoli che si ritengono utili ai fini della selezione, sottoscritto
con firma autografa in originale e con l'esplicita indicazione che tutto quanto in esso dichiarato
corrisponde a verita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. Per titoli si intendono, ad
esempio, i titoli di studio, qualifiche professionali, titoli di specializzazione, di abilitazione, di
formazione, di aggiornamento, ecc.;

c. elenco delle pubblicazioni scientifiche, sottoscritto con firma autografa in originale;

d. proposta del programma di insegnamento del corso di studio che si intende svolgere;

e. fotocopia di un documento in corso di validita e del codice fiscale, debitamente sottoscritta.

Non & consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti o pubblicazioni gia presentati presso
guesta o altra Amministrazione, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altra selezione.
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ART. 4
Valutazione dei candidati

La valutazione delle domande sara correlata alle specifiche esigenze e obiettivi didattici connessi agli
insegnamenti o all’attivita formativa per i quali & bandita la selezione.

La Commissione esaminatrice, nominata dal Rettore con proprio decreto, valutera la competenza
scientifica e didattica dei candidati nonché le relative esperienze pregresse in considerazione dei titoli indicati
da ciascun candidato nel proprio curriculum.

Nello specifico, verranno presi in considerazione i seguenti criteri di valutazione:

a. periprofessori e i ricercatori universitari sara valutata la pertinenza del S.S.D. di appartenenza
all’argomento del modulo per cui si produce istanza;

b. per isoggetti esterniai ruoli della docenza universitaria e non strutturati presso altri atenei,
sara valorizzato il possesso di Laurea quinquennale V.O. o Laurea Specialistica/Magistrale N.O.,
sara altresi valutata la comprovata esperienza scientifica, didattica o professionale pertinente
I'oggetto dell’'insegnamento.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione ovvero di titoli equivalenti conseguiti
all’'estero, costituisce titolo preferenziale, per i candidati non professori o ricercatori universitari, ai fini
dell’attribuzione del contratto di cui all’art. 23, comma 2 della Legge n. 240/2010.

Ultimata la procedura selettiva, gli atti della commissione esaminatrice sono approvati con
provvedimento del Rettore. La graduatoria ha validita esclusivamente per I'a.a. 2024/2025 e sara resa
pubblica sul sito web www.poliba.it, sezione “Albo online”.

In caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, I'incarico puo essere
conferito ad altro candidato idoneo, secondo I'ordine di graduatoria.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I'opportunita, il Politecnico di Bari si riserva di
non procedere al conferimento dell’incarico.

L'attivita di docenza potra essere erogata presso ilocali messi a disposizione dal Dipartimento
DICATECh del Politecnico di Bari.

ART. 5
Diritti e doveri

Il soggetto cui e affidato I'incarico & tenuto all’osservanza dei doveri previsti dal “Codice Etico e di
Comportamento del Politecnico di Bari”, dal “Regolamento in materia di incompatibilita e di autorizzazioni a
svolgere incarichi retribuiti per il personale docente del Politecnico di Bari” e dal “Regolamento di Ateneo
recante norme per la disciplina dello stato giuridico, diritti e doveri dei professori e ricercatori di ruolo e dai
Regolamenti didattici” nonché alla presentazione della documentazione relativa all’attivita svolta.

Il docente a contratto € tenuto a eseguire personalmente la prestazione.

La stipula dei contratti per attivita di insegnamento non produce diritti in ordine all’accesso ai ruoli
universitari.

Per tutti i soggetti titolari di un incarico, in riferimento al periodo della prestazione, il Politecnico di
Bari provvede direttamente alla copertura assicurativa per gli infortuni e responsabilita civile verso terzi.
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ART. 6
Compenso

Gli incarichi di docenza possono essere attribuiti a titolo gratuito o a titolo oneroso.

Per gli incarichi di insegnamento svolti a titolo oneroso & stabilito un compenso orario,
lordo ente, pari a: € 150/ora (centocinquanta/00).

Tale importo & da considerarsi comprensiva di tutti gli oneri di legge sia a carico del percipiente che
dell'’Amministrazione e trova integrale copertura finanziaria sulle risorse rivenienti dal Progetto “Patti
territoriali (Master Il livello Sicurezza e Resilienza Infrastrutture critiche — Responsabile WP prof. Aguinaldo
Fraddosio — CUP F61B23000370006 Cod. Id. “PATTI_TERRITORIALI_WP5”, a valere sulle pertinenti voci di
costo del Bilancio Unico di Ateneo, es. fin. 2025.

Gliincarichi per i docenti esterni si configureranno come prestazione di lavoro autonomo occasionale
ai sensi dell’art. 67 c. 1 lett. | del T.U.L.R. La liquidazione dei compensi avverra a completamento delle ore
previste dall'insegnamento assegnato, previa attestazione di regolare esecuzione a firma del Coordinatore
del Master, su presentazione di notula contabile.

Qualora gli incarichi vengano attribuiti a un soggetto che svolga la prestazione nell’esercizio della sua
professione, all'importo indicato si applichera il relativo regime fiscale e previdenziale, a fronte delle
dichiarazioni rese dall’incaricato.

ART. 7
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.lgs. 30.06.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Politecnico di Bari e trattati per le finalita connesse e
strumentali della procedura di selezione, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

| candidati godono dei diritti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li
riguardano nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare
o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge nonché di opporsi per
motivi legittimi al loro trattamento.

ART. 8
Disposizioni finali e pubblicita
Per tutto quanto non previsto dal presente bando e per quanto compatibile, si applica la vigente
normativa universitaria.
Il presente bando & pubblicizzato sul sito web del Politecnico di Bari: www.poliba.it, sezione
“Albo online”. Per ogni ulteriore informazione rivolgersi alla Responsabile del procedimento, Dott.ssa Maria
Antonietta ANTONELLI: e-mail: mariaantonietta.antonelli@poliba.it.
Bari, 10.12.2025

Il Rettore
Prof. Ing. Umberto FRATINO

Firmato digitalmente da

Fratino Umberto
Firmato il 10/12/2025 10:19

Direzione per gli Affari Interni Sorialo Cortfcato: 4913508
Settore Reclutamento, Carriere e Formazione del personale Yalido dal 01/10/2025 al

.. . g . . Y. InfoCamere Qualified Electronic
Ufficio Contratti di Lavoro Autonomo e Borse di Studio = Sgnarins CA !

R.P.A. Responsabile dell’ Ufficio Responsabile di Settore
f.to Dott.ssa Maria Antonietta Antonelli f.to Dott.ssa Luciana Campobasso f.to Sig. Michele Dell’Olio

Pag.6a6


http://www.poliba.it/
mailto:mariaantonietta.antonelli@poliba.it

		2025-12-10T09:19:27+0000
	Fratino Umberto




