SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D
- POSIZIONE ECONOMICA D1- AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DAT]I,
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, PER LE
ESIGENZE DEL POLITECNICO DI BARI - SETTORE SERVIZI TECNICI PER IL PATRIMONIO EDILIZIO.
Copice PROCEDURA: PUNTIA.DTEC.19.03 (D.D. N. 791 DEL 20.11.2019)

Verbale 1 - Preliminare

Il giorno 26 febbraio alle ore 16,30, si riunisce, in modalitd telematica, giusta autorizzazione del
Direttore Generale del Politecnico di Bari prot. n. 5579 del 25/02/2020, la Commissione nominata con
DDG n. 06 del 05/02/2020, a seguito di convocazione inoltrata via e-mail del 21/02/2020, per
I'espletamento degli adempimenti preliminari della procedura concorsuale in oggetto, cosi costituita:

Dott.ssa Sabrina LUCCARINI Direttore Generale - Universita degli Studi di Trieste
Presidente

Prof. Enrico Elio DE TUGLIE Professore Associato - SSD ING-IND/33 - Dipartimento di
Ingegneria Elettrica e dell'Informazione - Politecnico di Bari
Componente

Ing. Giuditta BONSEGNA Categoria EP - Sezione Edilizia e Patrimonio - Direzione
Appalti, Edilizia e Patrimonio - Universitd degli Studi di Bari
“Aldo Moro”
Componente

Dott.ssa Maria Rosaria VACCARELLI Categoria D - Settore Pianificazione e valutazione - Direzione
Qualita e Innovazione - Politecnico di Bari
Segretario

I componenti della Commissione si trovano, nell’ora convenuta, presso le proprie sedi e comunicano tra
loro in collegamento Skype.
La Commissione, preliminarmente, preso atto della nomina e dell’accettazione di tutti i componenti,
accertata I'insussistenza delle cause di incompatibilita e 'assenza di cause di conflitto di interessi tra gli
stessi membri e che non sussistono causa di astensione e di ricusazione ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.,
procede al formale insediamento.
La Commissione prende atto del Bando di concorso in premessa, di cui da lettura il Presidente e del
“Regolamento di Ateneo per la disciplina delle procedure selettive per I'assunzione del personale tecnico
amministrativo e bibliotecario”, emanato con D.R. n. 532 del 03/07/2019.
La Commissione prende atto, altresi, che, non si dara luogo alla prova preselettiva, giusta comunicazione
del 19 febbraio 2020 a firma del RUP della procedura epigrafata.
La Commissione, ai sensi dell'art. 4 del bando di concorso, ha a disposizione 100 punti cosi di seguito
ripartiti:

- 30 punti per la prima prova scritta;

- 30 punti per la seconda prova scritta;

- 30 punti per la prova orale;

- 10 punti peri titoli.

La Commissione, procede, quindi, ai sensi dell'art. 4 del bando, a predeterminare i criteri da utilizzare
per la valutazione delle prove dei candidati e per I'attribuzione del punteggio ai titoli.

VALUTAZIONE TITOLI

La Commissione, per ciascuno dei titoli elencati all’art. 4 del bando, stabilisce I'articolazione dei
punteggi.
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a) Anzianita di servizio, calcolata alla data di scadenza del bando, prestata presso il
Politecnico di Bari con rapporto di lavoro a tempo determinato e/o indeterminato: 0,5 per anno
fino ad un massimo di 2,5

Saranno valutati, in proporzione ed arrotondando il punteggio alla seconda cifra decimale, anche i
periodi espressi in mesi, inferiori all'anno, se superiori ai 16 giorni.

b) Anzianita di servizio, diversa da quella di cui alla lettera a) e calcolata alla data di
scadenza del bando, presso il Politecnico di Bari e Pubbliche Amministrazioni con rapporto di
lavoro a tempo determinato e/o indeterminato: 0,5 per anno fino ad un massimo di 2,5

Saranno valutati, in proporzione ed arrotondando il punteggio alla seconda cifra decimale, anche i
periodi espressi in mesi, inferiori all’anno, se superiori ai 16 giorni.

) Incarichi professionali, purché formalmente attribuiti e di durata pari ad almeno un
anno: 0,5 punti per anno fino ad un massimo di 1 punto.

d) Precedenti esperienze professionali, tra cui precedenti attivita lavorative, svolte a
qualsiasi titolo, purché attinenti all’attivita oggetto del bando, di durata continuativa almeno
pari ad un anne: 0,5 punti per anno, fino a un massimo di 2 punti:

Saranno valutati, in proporzione ed arrotondando il punteggio alla seconda cifra decimale, anche i
periodi espressi in mesi, inferiori all'anno, se superiori ai 16 giorni.

e) Altri titoli di studio e/o titoli scientifici: fino ad un massimo di 1 cosi distinti:

e.1 - n. 0,50 punti per seconda Laurea magistrale, V.0. o Laurea magistrale a ciclo unico conseguita in
una delle classi di laurea previste all’art. 2 del bando

e.2 - n. 0,20 punti per seconda Laurea magistrale, V.0. o Laurea magistrale a ciclo unico conseguita in
una delle classi di laurea dell'ingegneria diverse da quelle di cui al punto e.1

e.3 - n. 0,05 punti per seconda Laurea magistrale, V.0. o Laurea magistrale a ciclo unico conseguita in
una delle classi di laurea iverse da quelle di cui ai puntie.1 e e.2

e.4-n. 0,25 punti per seconda Laurea ex DM 509/99 e DM 270/04 conseguita in una delle classi di laurea
previste all’art. 2 del bando

e.5-n. 0,10 punti per seconda Laurea ex DM 509/99 e DM 270/04 conseguita in una delle classi di laurea
dell'ingegneria diverse da quelle di cui al punto e.4

e.6 -n. 0,02 punti per seconda Laurea ex DM 509/99 e DM 270/04 conseguita in una delle classi di laurea
diverse da quelle di cui ai punti e.4 e e.5

e.7 -n. 0,60 punti per Dottorato di Ricerca attinente al profilo professionale richiesto

e.8 - n. 0,15 punti per Dottorato di Ricerca non attinente al profilo professionale richiesto

e.9 - n. 0,40 punti per abilitazione professionale attinente al profilo professionale richiesto

e.10 - n. 0,05 punti per abilitazione professionale non attinente al profilo professionale richiesto

e.11 - n. 0,50 punti per Specializzazione post-lauream e Master di II livello attinenti al profilo richiesto

e.12 - n. 0,10 punti per Specializzazione post-lauream e Master di II livello non attinenti al profilo
richiesto

e.13 - n. 0,25 punti per Master I livello attinenti al profilo richiesto

e.14 - n. 0,05 punti per Master I livello non attinenti al profilo richiesto

e.15 - n. 0,10 punti per pubblicazioni e lavori originali attinenti al profilo richiesto. Nel caso di
pubblicazioni eseguite in collaborazione, il punteggio attribuito sara suddiviso per il numero dei
coautori, ameno che il contributo dei singoli non sia esplicitamente indicato nella pubblicazione
stessa.

e.16 - n. 0,02 punti per pubblicazioni e lavori originali non attinenti al profilo richiesto. Nel caso di
pubblicazioni eseguite in collaborazione, il punteggio attribuito sara suddiviso per il numero dei
coautori, ameno che il contributo dei singoli non sia esplicitamente indicato nella pubblicazione
stessa.

e.17 - n. 0,50 punti per anno per contratti di docenza attribuiti su temi attinenti al profilo richiesto

e.18 - n. 0,10 punti per anno per contratti di docenza attribuiti su temi non attinenti al profilo richiesto
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€.19 - n. 0,10 punti per partecipazione a convegni in qualita di relatore o correlatore su temi attinenti al
profilo richiesto

e.20 - n. 0,02 punti per partecipazione a convegni in qualita di relatore o correlatore su temi non
attinenti al profilo richiesto

f) Formazione (attestati conseguiti a seguito di corsi di formazione, organizzati da
Pubbliche amministrazione o Enti privati, con un esame finale - fino ad un massimo di 1 punto

n.0,10 punti per ogni corso di formazione attinente all'oggetto dell'incarico.
n. 0,02 punti per ogni corso di formazione non attinente all’'oggetto dell'incarico.

PROVE SCRITTE E PROVA ORALE

La Commissione passa, quindi, a definire le modalita di espletamento e i criteri di valutazione delle prove
d’esame, che, ai sensi dell’art. 4 del bando, consisteranno in:

e due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico

* una prova orale.
Le prove verteranno sulle attivita e conoscenze, competenze e capacita specificate all’art. 1 del bando.
La Commissione, stabilisce che le prove d'esame non potranno essere svolte con utilizzo di
apparecchiature elettroniche (computer, tablet, cellulari, palmari). Sard ammesso I'ausilio di testi (libri,
manuali, ed altre pubblicazioni, dizionari, testi di legge) purché privi di commenti.

La prima prova scritta consistera in un elaborato che vertera su quanto indicato nell’art. 1 del bando e
consistera in un tema.

A tal fine, la Commissione stabilisce che, nel giorno fissato per I'espletamento della prima prova scritta,
formulera n. 3 tracce; ogni traccia sara riposta in busta chiusa, sigillata e siglata sui lembi di chiusura dai
componenti della Commissione, al fine di consentire l'estrazione di quella che sara oggetto della prova.
La prova scritta avra una durata complessiva di 120 minuti e si intenderd superata a seguito del
raggiungimento del punteggio minimo di 21/30.

La seconda prova, a contenuto teorico-pratico, sara diretta ad accertare I'attitudine dei candidati ad
analizzare e dare soluzione tecnica, operativa, organizzativa e gestionale a problematiche attinenti alla
figura professionale di cui all'art. 1 del presente bando.

A tal fine, la Commissione stabilisce che, nel giorno stabilito per I'espletamento della seconda prova
scritta, formulera n. 3 tracce, ogni traccia sara riposta in busta chiusa, sigillata e siglata sui lembi di
chiusura dai componenti della Commissione, al fine di consentire |'estrazione di quella che sara oggetto
della prova.

La prova scritta avra una durata complessiva di 120 minuti e si intendera superata a seguito del
raggiungimento del punteggio minimo di 21/30.

La commissione procedera alla correzione del secondo elaborato solo qualora la prima prova scritta
abbia conseguito un punteggio minimo di 21/30.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione per le prove scritte:

- Conoscenza degli argomenti in termini di completezza, appropriatezza ed esaustivita della
trattazione;

- Competenza del candidato nella risposta formulata;

- Chiarezza espositiva ed adeguatezza della terminologia utilizzata;

- Capacita di sintesi dei concetti espressi.



La prova orale consistera in un colloquio teso a valutare in misura pilt approfondita le conoscenze e le
capacita del candidato con riguardo al profilo professionale richiesto, indicate all'art. 1 del bando, e
vertera su:
* le medesime materie delle prove scritte
e conoscenza della lingua inglese e la conoscenza dell'uso delle principali apparecchiature e
applicazioni informatiche.
La prova orale si intendera superata a seguito del raggiungimento del punteggio minimo di 21/30.
La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione per la prova orale:
- Conoscenza degli argomenti in termini di completezza, appropriatezza ed esaustivita della
trattazione;
- Originalita delle risposte fornite e capacita di problem solving;
-  Chiarezza espositiva ed adeguatezza della terminologia utilizzata;
- Capacita di sintesi dei concetti espressi;
- Livello di conoscenza della lingua inglese e delle principali apparecchiature e applicazioni
informatiche.
La prova orale si svolgera in unaula aperta al pubblico di capienza idonea ad assicurare la massima
partecipazione.
Al termine della seduta dedicata alla prova orale, la Commissione formulera I'elenco dei candidati
esaminati che sara affisso nella sede degli esami, con I'indicazione dei voti riportati da ciascun candidato.
Al termine dei lavori, la commissione formulera la graduatoria di merito dei candidati secondo 'ordine
decrescente della votazione complessivamente riportata da ciascun candidato, sommando il voto
ottenuto nelle prove (scritte e orali) al punteggio dei titoli.
La Commissione, in ultimo, propone al Responsabile del Procedimento della procedura epigrafata che
lo svolgimento delle prove abbia luogo secondo il seguente calendario:

30 marzo 2020, con inizio dalle ore 10.30 - prima prova scritta

31 marzo 2020 con inizio alle ore 10.30 - seconda prova scritta

11 maggio 2020 con inizio dalle ore 11.00 - inizio delle prove orali. Eventualmente le prove orali si
protrarranno il giorno 12 maggio 2020 con inizio alle ore 09.00.

Alle ore 18.00 la Commissione termina i propri lavori e si riconvoca alle ore 08.30 del 30 marzo 2020
per procedere alle operazioni preliminari della prima prova scritta e all’'espletamento della stessa alle
ore 10,30.

Fanno parte integrante e sostanziale del presente verbale, firmato in originale dal presidente della
Commissione, le dichiarazioni di adesione degli altri Commissari.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione
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Dott.ssa Sabrina LUCCARINI Presidente %@L@-‘:jlj 0 kQ,\QQ)/L
Prof. Enrico Elio DE TUGLIE Componente in collegamento telematico
Ing. Giuditta BONSEGNA Componente in collegamento telematico
Dott.ssa Maria Rosaria VACCARELLI Segretario in collegamento telematico



SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1- AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, PER LE ESIGENZE DEL
POLITECNICO DI BARI - SETTORE SERVIZI TECNICI PER IL PATRIMONIO EDILIZIO. CODICE
PROCEDURA: PUNTIA.DTEC.19.03 (D.D. N. 791 DEL 20.11.2019)

DICHIARAZIONE

LA SOTTOSCRITTA VACCARELLI MARIA ROSARIA, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
DELLA PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI ED ESAMI, RELATIVA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1- AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO, PER LE ESIGENZE DEL POLITECNICO DI BARI - SETTORE SERVIZI TECNICI PER IL PATRIMONIO
EDILIZIO. CODICE PROCEDURA: PUNTIA.DTEC.19.03 (D.D. N. 791 DEL 20.11.2019)

DICHIARA CON LA PRESENTE

DI AVER PARTECIPATO IN MODALITA’ TELEMATICA ALLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA
DEFINIZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI E DI CONCORDARE CON IL VERBALE N.
1 ALLEGATO, A FIRMA DELLA DOTT.SSA SABRINA LUCCARINI, PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE, CHE SARA’ TRASMESSO AL SETTORE RISORSE UMANE DEL POLITECNICO DI BARI, PER
I PROVVEDIMENTI DI COMPETENZA.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1- AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, PER LE ESIGENZE DEL
POLITECNICO DI BARI - SETTORE SERVIZI TECNICI PER IL PATRIMONIO EDILIZIO. COD[CE
PROCEDURA: PUNTIA.DTEC.19.03 (D.D. N. 791 DEL 20.11.2019)

DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO ENRICO ELIO DE TUGLIE COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
DELLA PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI ED ESAMI, RELATIVA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1- AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO, PER LE ESIGENZE DEL POLITECNICO DI BARI - SETTORE SERVIZI TECNICI PER IL PATRIMONIO
EDILIZIO. CODICE PROCEDURA: PUNTIA.DTEC.19.03 (D.D. N. 791 DEL 20.11.2019)

DICHIARA CON LA PRESENTE

DI AVER PARTECIPATO IN MODALITA' TELEMATICA ALLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA
DEFINIZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI E DI CONCORDARE CON IL VERBALE N.
1 ALLEGATO, A FIRMA DEL DOTT.SSA SABRINA LUCCARINI, PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE, CHE SARA’ TRASMESSO AL SETTORE RISORSE UMANE DEL POLITECNICO DI BARI, PER
I PROVVEDIMENTI DI COMPETENZA.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1- AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, PER LE ESIGENZE DEL
POLITECNICO DI BARI - SETTORE SERVIZI TECNICI PER IL PATRIMONIO EDILIZIO. CODICE
PROCEDURA: PUNTIA.DTEC.19.03 (D.D. N. 791 DEL 20.11.2019)

DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO GIUDITTA BONSEGNA COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA
PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI ED ESAMI, RELATIVA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1- AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO, PER LE ESIGENZE DEL POLITECNICO DI BARI - SETTORE SERVIZI TECNICI PER IL PATRIMONIO
EDILIZIO. CODICE PROCEDURA: PUNTIA.DTEC.19.03 (D.D. N. 791 DEL 20.11.2019)

DICHIARA CON LA PRESENTE

DI AVER PARTECIPATO IN MODALITA" TELEMATICA ALLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA
DEFINIZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI E DI CONCORDARE CON IL VERBALE N.
1 ALLEGATO, A FIRMA DEL DOTT.SSA SABRINA LUCCARINI, PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE, CHE SARA' TRASMESSO AL SETTORE RISORSE UMANE DEL POLITECNICO DI BARI, PER
I PROVVEDIMENTI DI COMPETENZA.
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