EHILAB S.R.L.

la società: EHILAB S.r.l.  è alla ricerca di 1 Software Tester
Giovane e brillante neolaureato da avviare alla professione di Software Tester (Quality)
Il lavoro:

La risorsa selezionata svolgerà attività di:

· Supporto alla definizione e stesura dei casi di test funzionali, partendo dalla documentazione dei requisiti e delle user stories

· Esecuzione dei test manuali di integrazione, no regression, smoke test

· Identificazione e documentazione dei difetti all’interno del sistema di bug tracing

· Verifica bug fixing

· Redazione user manuals

· Design ed esecuzione di test automatici

Nell’esecuzione delle attività elencate, il candidato avrà l’opportunità di utilizzare ed approfondire la conoscenza di molteplici tools e linguaggi: Jira, Testrail, UML design, Selenium, Katalon, SOAPUI API testing, Appium mobile testing.
Requisiti:
Il profilo Ideale è un giovane laureato al corso di laurea Triennale in Ingegneria Informatica
E’ richiesta una buona conoscenza della lingua inglese scritta;

E’ requisito preferenziale aver svolto attività di tirocinio presso un azienda;

Skills/competenze:

· Fondamenti di ingegneria del software
· Programmazione object-oriented

· Basi di dati, SQL
Tipologia contrattuale:

Stage, Apprendistato
Sede di lavoro: Comune di Bari (BA)
Per candidarsi:
inviare il proprio cv aggiornato a: marco.rovatti@ehilab.it entro il 29/07/2019
inserendo in oggetto “Rif. Contatto Ufficio Placement Politecnico di Bari”

Il CV dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm. e ii. e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ed attestazione di veridicità ai sensi del DPR n.445/2000. 

Il presente annuncio è rivolto ad ambo i sessi, ai sensi della normativa vigente.
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