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OGGETTO: DECRETO DI APPROVAZIONE ATTI – SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, VOLTA 
AL CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA, DI CUI: 
– N. 1 (UN) INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA 
“BRIDGINGNEUROSCIENCE WITH NEUROTECHNOLOGIES: AN INTERNATIONAL 
ADVANCEDEDUCATIONPROGRAM – NEUROBRIDGE” – CUP: D53C24002880006, COD. ID.: 
NEUROBRIDGE_TNE_BEVILACQUA – RESPONSABILE SCIENTIFICO VITOANTONIO BEVILACQUA. 
– N. 1 (UN) INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA 
AFYA MOJA “HEALTH TECHNOLOGY: FROM CAPACITY BUILDING TO CAPACITYSTRENGTHENING” 
(TNE23– 00079) – CUP: C84C24000190006, COD. ID.: AFYA_MOJA_TNE_BEVILACQUA – 
RESPONSABILE SCIENTIFICO VITOANTONIO BEVILACQUA. 
– N. 2 (DUE) INCARICHI DI COLLABORAZIONECOORDINATANELL’AMBITO DEL PROGETTO DI 
RICERCATNE23– 00059: “HEALTH EDUCATION AND ADVANCED LEARNING THROUGH COLLABORATION, 
OPPORTUNITIES, NETWORKING, AND EDUCATIONAL CONNECTIONS IN BALKANS AND ASIAN COUNTRIES” – 
CUP F91B24000320006, COD. ID: ONE-HEALT_TNE_DEFILIPPIS – RESPONSABILE SCIENTIFICO 
PROF. FRANCESCO DEFILIPPIS. 
– N. 1 (UN) INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA 
TNE23– 00074: “FRAGILITY, MARGINALITY, MOBILITY, ENERGY TRANSITION” – CUP C96G23000270001, 
COD. ID.: FRAMMET_TNE_FICARELLI – RESPONSABILE SCIENTIFICA PROF.SSA LOREDANA 
FICARELLI. 
 

IL DIRETTORE GENERALE F.F.  
 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e s. m. i., recante “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

VISTI gli artt. 2222 e ss. del Codice civile;  
VISTO il vigente Statuto del Politecnico di Bari; 
VISTO il “Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità del Politecnico di Bari”, 

emanato con D.R. n. 265 del 20.04.2020; 
VISTO il “Regolamento per la disciplina degli incarichi di lavoro autonomo del Politecnico di 

Bari”, emanato con D.R. n. 311 del 27.07.2007;  
VISTO il D.D. n. 327 del 23.05.2025, con cui è stato emanato il bando di selezione pubblica, 

per titoli e colloquio, volto al conferimento di: 
- n. 1 (un) incarico di collaborazione coordinata, per una spesa complessiva di € 

25.000,00 (venticinquemila/00), lordo Ente, a valersi sulle disponibilità del 
progetto in epigrafe, di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Vitoantonio 
Bevilacqua. 
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- n. 1 (un) incarico di collaborazione coordinata, per una spesa complessiva di € 
30.000,00 (trentamila/00), lordo Ente, a valersi sulle disponibilità del progetto in 
epigrafe, di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Vitoantonio Bevilacqua; 

- n. 2 (due) incarichi di collaborazione coordinata, per una spesa complessiva di € 
37.400,00 (trentasettemilaquattrocento/00), lordo Ente, a valersi sulle 
disponibilità del progetto in epigrafe, di cui è Responsabile Scientifico il Prof. 
Francesco Defilippis; 

- n. 1 (un) incarico di collaborazione coordinata, per una spesa complessiva di € 
20.000,00 (ventimila/00) lordo Ente, a valersi sulle disponibilità del progetto in 
epigrafe, di cui è Responsabile Scientifica la Prof.ssa Loredana Ficarelli; 

CONSIDERATO che il succitato bando è stato pubblicato sul sito istituzionale del Politecnico di Bari 
(www.poliba.it), nella sezione dell’Albo on-line, in data 23.05.2025 ed è consultabile 
sul sito anche successivamente al termine di scadenza del 30.05.2025; 

VISTO  il D.R. n. 560 del 30.04.2025, con il quale sono state conferite alla Prof.ssa Loredana 
Ficarelli, docente di I fascia di questo Politecnico, le funzioni di Direttore Generale f.f. 
con decorrenza dal 1° maggio 2025 e sino all’esito delle procedure di affidamento 
dell’incarico di Direttore Generale del Politecnico di Bari di durata triennale secondo le 
procedure previste dall’art. 16 dello Statuto di questo Politecnico, e comunque sino a 
diversa disposizione; 

VISTO il D.D. n. 343 del 03.06.2025, con cui è stata nominata la commissione esaminatrice per 
lo svolgimento della procedura de qua; 

PRESO ATTO che i candidati aventi COD.ID. 19280, ID 19817 e ID 19281 hanno conseguito un 
punteggio finale inferiore a n. 70/100 punti e, specificamente: 

 
N. INCARICO  COD.ID. CANDIDATO PUNTI TITOLI PUNTI COLLOQUIO TOTALE 

1 19280 21/60 30/40 51/100 
2 19817 26/60 35/40 61/100 
2 19281 25/60 35/40 60/100 
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PRESO ATTO  che, il candidato la cui domanda è stata acquisita al prot. n. 19732 del 30.05.2025, è 
risultato assente al colloquio; 

VISTO l’art. 8 del bando di concorso nelle parti in cui prevede che “Il candidato è idoneo se 
consegue una valutazione pari o superiore a n. 70/100 punti” e che “La mancata 
presenza al colloquio sarà considerata come rinuncia alla selezione”; 

ESAMINATI  tutti gli atti prodotti dalla citata Commissione esaminatrice e preso atto delle valutazioni 
dalla stessa formulate; 

 
    DECRETA  

 
Art. 1 – Di approvare gli atti della procedura di selezione citata in premessa così come formulati dalla 
Commissione esaminatrice nominata con D.D. n. 343/2025 nonché le relative graduatorie, come di seguito 
formalizzate: 
 

GRADUATORIA DI MERITO – POSIZIONE N. 1 
CANDIDATI (COGNOME E NOME) TITOLI COLLOQUIO TOTALE 

1                           MARTIRE VITTORIO  35/60 40/40 75/100 
2 LUPO DANIELA 37/60 37/40 74/100 
3 LANGUINO ANGELICA 33/60 37/40 70/100 

 
 

GRADUATORIA DI MERITO – POSIZIONE N. 2 
CANDIDATI (COGNOME E NOME) TITOLI COLLOQUIO TOTALE 

1                           LUPO DANIELA   37/60 40/40 77/100 
2 ABRESCIA ANTONELLA 36/60 38/40 74/100 
3 LANGUINO ANGELICA 33/60 37/40 70/100 

 
 

GRADUATORIA DI MERITO – POSIZIONE N. 3 
CANDIDATI (COGNOME E NOME) TITOLI COLLOQUIO TOTALE 

1 CIAVARELLA GABRIELE 37/40 60/60 97/100 
2 COLOMBINI VIVIANA  37/40 45/60 82/100 
3 LUPO DANIELA 30,5/40 50/60 80,5/100 
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4 LANGUINO ANGELICA 20/40 50/60 70/100 
 

GRADUATORIA DI MERITO – POSIZIONE N. 4 
CANDIDATI (COGNOME E NOME) TITOLI COLLOQUIO TOTALE 

1                           COLOMBINI VIVIANA  37/40 60/60 97/100 
2 LUPO DANIELA 30,5/40 50/60 80,5/100 

 
GRADUATORIA DI MERITO – POSIZIONE N. 5 

CANDIDATI (COGNOME E NOME) TITOLI COLLOQUIO TOTALE 
1 MISCIONE CLAUDIA MARIA 34/40 55/60 89/100 
2 COLOMBINI VIVIANA 37/40 50/60 87/100 
3 LUPO DANIELA 30,5/40 50/60 80,5/100 
4 LANGUINO ANGELICA 20/40 55/60 75/100 

 
Art. 2 – Di dichiarare vincitori i candidati: 

− Vittorio MARTIRE (posizione n. 1); 
− Daniela LUPO (posizione n. 2); 
− Gabriele CIAVARELLA (posizione n. 3); 
− Viviana COLOMBINI (posizione n. 4); 
− Claudia Maria MISCIONE (posizione n. 5) 

 
Bari, li 
         Il Direttore Generale F.F. 

       Prof.ssa Loredana FICARELLI 
 
 
 
 
 
 
Responsabile del Procedimento        Responsabile dell’ufficio    Responsabile del Settore 
F.to Dott.ssa Luciana Campobasso       F.to Dott.ssa Luciana Campobasso   F.to Sig. Michele Dell’Olio 

Ficarelli Loredana
10.06.2025
09:27:20
GMT+01:00


