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Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
Settore Risorse Umane
Ufficio Reclutamento

DR & O

QOGGETTO: Bando indizione procedura reciutamento di n.1 posto di ricercatore a fempo determinato, della
durata ¢i 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b},
della Legge 30 dicembre 2010, n, 240, presso il Dipartimento di Meccanica, Matematica e
Management ~ codice RUTDh.DMMM. 20.06 - s.5.d. ING-IND /D8

iL RETTORE

VISTO o Statuto det Politecnico di Bart;

VISTO il Regolamento Didattico di Atenes;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso al documenti amministrativi;

VISTA la Legge 19 novembre 1990, n. 341, di riforma degli Ordinamenti didattici universitari;

VISTA la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni, legge-quadro per [assistenza,
integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

VISTA  la Legge 24 dicembre 1993, n. 537, in particolare 'art. 5, comma 9;

VISTO it D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri
delf’ Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 15 maggio 1997, n. 127 ed, in particolare, I'art. 17, commi 95, 99 e 102;

VISTA la tegge 27 dicembre 1997, n. 449, contenente misure per la stabilizzazione della finanza pubblica
(finanziaria "98);

VISTO # decreto del Ministro dell'universith e della ricerca scientifica e tecnologica del 4/10/2000, e
successive modificazioni, concernente "Rideterminazione e oggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e definizione delle relative decloratorie, ai sensi dell'art. 2 del decreto ministeriole 23
dicermbre 1989";

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, T.U. delle disposizioni legisiative e regotamentari in materia di
documentazione amministrativa;

VISTG it D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

VISTQ il D.Lgs. 30 giugno2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e s.m.i.;

VISTA la Legge 15 aprile 2004, n. 106, “Norme relative al deposita leguale di documenti di interesse culturale
destinati alf’ uso pubblica”,

VISTA la legge 16 gennaio 2006, n. 18 ed, in particolare, {'art. 2, comma 1;

VISTO il D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, “Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei
documenti di interesse culturale destinati all'uso pubblico”, in vigore dal 2/08/2006;

VISTO il decreto tegge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con maodifiche, dalla legge 4/07/2008, n. 121;

VISTA la Legge & agosto 2008, n. 133 di conversione del D.L. 25 giugno 2008, n. 112 recante “Disposizioni per
lo sviluppo economice, la semplificazione, la competitivitd, {2 stabilizzazione delia finanza pubhlica e
perequazione tributaria”;

VISTA la Legge 9 gennaio 2009, . 1 di conversione e modifica del D1, 10 novembre 2008, n. 180 recante
“Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, 1a valorizzazione del merito e la qualita del sistema
gniversitario e della ricerca”;

Pagirna | di 13



VISTA

VISTO

VISTO

VISTD

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

Politecnico
di Bari

la Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “"Norme in materia di organizzazione delle universitd, di
personale accademica e reclutamento, nonché delegu ol Gavernoc per incentivare lo guolitd e
lefficienza del sistema unfversitario”, e in particolare 'art, 24, co. 3, lett. b);

it DM, 24/05/2011, n.242, che individua i criteri e parametri per la valutazione delle attivita didattiche
e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui al’art.24, comma 3, lettera a), della Legge n.240/2010;
il DM, 24/05/2011, n.243, che individua | criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito
internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui all’art.24,
della Legge n.240/2010;

it DML 290/07/2011, n.336 recante la determinazione dei setfori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui allart. 15 della 1.240/2010, succassivamente modificato dal B.M.
12/06/2012, n. 159, & dal DM 30/10/2015, n. 855 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 271 del
20/11/2015) in riferimento alla rideterminazione dei macrosettori e settori concorsuali;

H decreto legistativo 29/03/2012, n. 49, recante la “Discipling per la prograrmazione, il monitoraggio
2 lo volutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega
prevista dall'articole 5, comma 1, defla legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per if roggiungimento degli
ohiettivi previsti daf commua 1, lettere b) e ¢}, secondo i principi normativi e § criteri direttivi stabiliti of
cemma 4, lettere b), cl, d), e} ed f) e al cornma 57;

la Legge 4/04/2012, n.35 di conversione e modifica del D.L. 9 febbraio 2012, n.5 recante “Disposizioni
urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”;

il decreto-legge 24/06/2014, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 11/08/2014, n. 114 e, in
particolare, I'art. 14, co. 3-bis, lett. a), che modifica 'art. 15, co. 2, della citata L. n, 240/2010
prevedendo l'afferenza ai settori concarsuali, a regime, di almeno venti professori di prima fascia;

it D.M. 30/10/2015, n. 855, pubblicato sulla Gazzetta tHficiale - Serie Generale - n. 271 del
20/11/2015, con if guale sono stati ulteriormente rideterminati i macrosettori e i settori concorsuali, di
cui alf’art. 15 della Legge n. 240/2010, precedentemente ridetarminati con i DD.MM. 29/07/2011 n.
336 e 12/06/2012, n. 155;

il “Regolamento di Ateneo per la disciplina del ricercatori a tempo determinato ai sensi delta legge n.
240/2010", approvato nella seduta del Senato Accademico del 19/12/2014 ed emanato con il D.R. n.
116 del 13/03/2015;

il “Codice Etico e di Comportamento del Politecnico di Bari”, emanata con DA, n. 582 del 28/09/2018;
la tegge 30/12/2018, n. 145 {iegge di bilancio 2019) e in particolare, I'art. 1, co. 400, che cosi recita: “Af
fine di sostenere I'accesso dei giovani alla ricerca e la competitivitd del sistema universitario italiano o
livello internazionale, il Fando per il finanziamento ordinario delle universitd, oi cui all'articolo 5,
comma 1, lettera o), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, & incrementato di euro 20 milioni per l'anno
2018 e di eure 58,63 milioni annuwi o decorrere dall'onno 2020, per l'assunzione di ricercatori di cui
ofl'articolo 24, comma 3, lettera b), delfa legge 30 dicembre 2010, n. 240. Con decreto del Ministro
delf'istruzione, dell'universitd e della ricerco, do odottare entro sessanto giorni dollo dota di entrata in
vigore della presente legge, le risorse sono ripartite tra le universita. Lo quota parte delle risorse
eventualmente non utifizzata entro il 30 novembre di cioscun anno per le finalitd di cui oi periodi
precedenti rimane a disposizione, nel medesima esercizio finangiario, per le altre finalitd del Fondo per
il finanziomento ordinario delle universitd”,

ATTESQ CHE # comma 401, lett, a), della citata Legge n. 145/2018, stahbilisce che "A valere sul Fondo per il

finanziomento ordinario delle universita, di cui olforticolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24
dicembre 1993, n. 537, come integrato dalla presente legge, nell'anno 2019 sono autorizzate, in derogo
alle vigenti facoltd assunzionali: o) assunzioni di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 10 mifioni di euro per 'anno 2019 e di 30
milioni di eurs a decorrere dall'anno 2020, Con decreto def Ministero dell'istruzione, dell'universita e
della ricerca, da adottare entro sessanta giorni dolie data di entrata in vigore della presente legge, le
risorse sono ripartite tra le université”;

Pagina 2 di 13



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Politecnico
di Bari

RUSTR
il .M. B/03/2019 (prot. n. 204), come modificato dal D.M. 27/03/2020 {prot. n.2), con il quale sono
stati definiti i criteri di riparto tra le istituzioni universitarie delle risorse destinate all’attuazione del
piano straordinario 2019 di reclutamento di ricercatori di tipo b);

it .M., 8/08/2019 (prot. n. 738), con it quale sono stati definiti i ¢riteri di ripartizione del FFO 2019;

it d.P.C.M. 3/09/2019, concernente l'adeguamento del trattamento economico del personale non
contrattualizzato a decorrere dat 1° gennaio 2018;

il decreto-legge 30/12/2018, n. 162, convertito con modificazioni dalla legge 28 febbraio 2020, n. 8,
recante disposizioni urgenti in materia di proroga di termini legislativi, & in particolare {'articolo 6: - co.
S-sexies, il guale dispone che I'applicazione delie misure di sostegno di cui alf’art. 1, co. 401, della |
14572018 “& prorogato per I'anno 2021, Sono pertanto outorizzate in derogo olle vigenti focolto
assunzionali: a} nell‘anno 2020, Fassunzione di ricercatori di cui olf‘articolo 24, comma 3, lettera b),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nel limite di spesa di 86,5 milioni di eurp aonnui o decorrere
dall’'anno 2021, Con decreto del Ministro dell’universitd e dello ricerca, do adottare entro sessanta
giorni dalla data di entrato in vigore del presente decreto, le risorse sono ripartite tra le universita” (..}
- co. S-septies: “Per fe finalitd di cui of commu 5-sexies, il Fondo per il finanziomento ordinatio delle
universitd, o cui all'articolo 5, comma 1, lettera o), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, é
incrementato di 96,5 milioni di euro per Panno 2021 e di 111,5 milioni di euro annui o decorrere
tdafl'anno 20227, di cui 96,5 milioni di euro a decorrere dal 2021 sono pertanto destinati afl’assunzione
di ricercatori di tipo b);

il decreto-legge 9/01/2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla Legge 5/03/2020, n. 12, e, in
particolare, I'art. 1 che istituisce il Ministero dell’istruzione e il Ministern dell’Universita e della ricerca,
con conseguente soppressione del Ministero dell'istruzione, deli’universita e della ricerca;

it Decreto Ministeriale n.83 del 14 maggio 2020 “Piano Straordinaric 2020 per i reclutomento di
ricercatori di cui all’orticolo 24, Commuo 3, Lettera B) dello Legge 240/20107, con ii quale sono state
definiti | criteri per U'utilizzo delle relative risorse, pari complessivamente a 96,5 milioni, a decorrere
dall'anno 202, e sono state ripartite le medesime risorse tra fe Istituzioni universitarie italiane;

TENUTO CONTO che il sopraindicato finanziamento consente Passunzione di un numero di ricercatori df tipo b)

VISTE

VISTA

complessivamente pari a 1.607, cul riconoscere un trattamento economico, ai sensi dell’art, 24, co. 8,
debla legge 24072010, pari al trattamento iniziale del ricercatore confermato a tempo pieno elevato
del 20 per cento per un costo unitario annuo, comprensive degli oneri a carico dell’amministrazione,
pari a circa € 60.027 annui, nonché di cofinanziare il costo del successivo eventuale accesso alla
posizione di professore di seconda Tascia;

le delibere del Consigho del Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management del 12/02/2020 ¢
23/03/2020 relative aila programmazione reclutamento della docenza;

Ia delibera del 30/07/2020 con 1z quale il Senato Accademico ha espresso parere favorevale in merito
al punto “Programmazipne personale docente”;

CONSIDERATO che in data 31/07/2020 il Consiglio di Amministrazione, in esito alle proposte dei Consigli dei

Dipartimenti in merito alla programmazione finalizzata al reclutamento di personale docente, nonché
sulla base del parere espresso dal Senato Accademico nella seduta del 30/07/2020, ha deliberato di
approvare la ripartizione delle risorse destinate al reclutamento del personale docente per I'anno 2020
tra i diversi ruoli, tra cui una posizione di ricercatore a tempa determinato ex art. 24, co. 3, lett. B)
della L. n, 240/2020, nel s.s.d. ING-IND/OR, a valere sulle risorse messe a disposizione dal D.M. n 83 del
14/05/2020 "Piane Straordinaric 2020 per il reciutamento ricercatori di cui all’articolo 24, Comma 3,
Lettera B) defla Legge 240/2010°;

CONSIDERATO che in data 3/08/2020, il Consiglio del Dipartimentio di Meccanica, Matermnatica e Management,

sulla base della destinazione delle risorse per il reclutamento del personale docente approvata dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 31/07/2020, ha deliberato in metito all'avvio
dell’attivazione —tra le altre ~ della procedura di reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato
ex art. 24, co. 3, lett. B) della L. n. 240/2020, nel s.5.d. ING-IND/OB “Macchine o fluido”;
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ATTESO che per il suddetto posto la copertura finanziaria & assicurata dalle risorse messe a disposizione dal
.M. n.83 del 14/05/2020 “Piano Straordinario 2020 per il reclutamento di ricercatori di cui afl’articolo
24, Cornma 3, Lettero B) della Legge 240/2010”, come deliberato dal Consiglio dt Amministrazione
nella seduta del 33 luglio 2020;

DECRETA

ART. 1
indizione procedura pubblica di seledone

E' indetta la procedura pubblica di selezione per |a copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo
determinato, della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
tettera b}, della Legge 30 dicemnbre 2010, n. 240 {tipologia “Senior”), nel s.5.d. ING-IND/O8 “Muacchine a fluido”
presso it Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management, per il profilo di seguito specificato:

Posti
Murrtber of positions
Dipartimento

Department

Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management

1

Department of Mechanics, Mathematics and Management

Sede di Servizio

Place of worlk

Bari g Tarantn

Area scientifica e/o macro
Lettore

Group of Academic recruitment
fields

09/C — ingegneria Energetica, Termomeccanica e Nucleare

09/C — Energy, Thermomechanical and Nuclear Engineering

Settore concorsuale

Academic recruitment fieids

09/C1 - Macchine e Sistemi per I'Energia e 'Ambiente

09/C1 - Fluid machinery, energy systems and power generation

Settore scientifico-disciplinare

Sciantific Sector

ING-INR/D8— Macchine a fluido

ING-IND/OS - Fluid Machinary

Specifiche funzioni che il
ricercatore & chiamato a
svolgere

Specific duties of the
Researcher
(Job description)

a. Uattivitd didattica richiesta riguarda gli insegnamenti di corsi di laurea, laurea
magistrale & dottorato di ricerca in discipline del 5.5.0. ING-IND/O8 e di quello
affine ING-IND/0S {secondo le esigenze di copertura delt'offerta didattica), con
particolare riferimento aghi insegnamenti di base di Sistemi Energetici e Macchine
3 Fluido, nonché di guelli pit specialistici afferenti ai due 55D. Tale impegno
didattico dovra essere particolarmente orientato atla formazione scientifica e
professionale multidisciplinare dello studente.

b in rifertmento agli interessi scientifici generali e alle attivita di ricerca in atto
presso la sede, la posizione aperta @ dedicatz ad un ricercatore che dowra
svolgere attivita di ricerca scientifica di livello internazionale nelle tematiche
tipiche deghi 550 di cui al punta a, seguendo sia approcei di tipo teorico-numerico
che sperimentale.

¢. Il ricercatore, infine, dovrd svolgere attivita di collaborazione e coordinamento di
progetti di ricerca e di trasferimento tecnologico cosi da potenziare sta le
colaborazioni scientifiche sia le attivita di terza missione del Dipartimento negli
ambiti dei due 550 sopra citati,

a. -The teaching activity concerns the teaching of Bachelor, Master of Science and
PhD courses belonging to the academic discipline of Fluid Machinery {ING-
IND/08) and the related discipline of Energy Systerns and Power Generation (ING-
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IND/OD), according to the Departrent teaching needs, and, in particular, the
fundamental and specialized courses belonging Lo the two aforementioned
disciplines. The teaching commitment shall be oriented fo the mullidisciplinary
scientific and professional training of the student.

b.  With reference to the general scientific programs and the research activities
conducted within the calling Department, the open position is reserved to a
researcher who shall carry out an interpational scientific research activity in the
aforementioned  disciplines by uwsing theoretical, numerieal as well as
experimental approaches.

¢. The selected researcher shall be involved in research and technology transfer
projects so as to enhance both the scientific cooperation and the technology
transfer activities of the calling Department, within the topics covered by the two
acadermic disciplines of interest.

Trattamento economico Come previsto dafla vigente normativa
previdenz.

Salary and benefits According to the current legislation.
Numero massimo di

pubblicazioni 12

Maximum number of
pubblications to be submitted
for the evaluation

Muoadalitd di accertamento del Sulia base delle pubblicaziont scientifiche in lingua inglese, la Comrissione potra,
grado di conoscenza delia lingua| eventualmente, accertare il grado di conoscenza delia lingua inglese anche
inglese mediante colloguio.

Method of ascertaining the The evaluation of the level of knowledge of the English language of each candidate
degree of knowledge of English.] will be based on his English written presented publications. The Evaluation
Committee may also decide {o resort to a colloguium.

Codlce int. procedura RUTDbL.DMMM.20.06

t contenuti scientifico-disciplinari, riferiti al settore scientifico-disciplinare per il quale & emanato |l
presente bando, sono descritti nell Allegato B del decreto ministeriale 4/10/2000, cosi come modificato dai
successivi decreti ministeriali

ART, 2
Requisiti per I"'ammissione alla procedura selettiva

Sono ammessi 3 partecipare alla procedura selettiva di cui all’art. 1 i candidati italiani o stranieri in
possesso del titolo di dottore di ricarca o titolo equivalente, conseguito in italiz o all'esters, neli'ambito del
Settore concorsuale di cui al presente bande, e che abblano usufruito dei contratti di cui all'art. 24, co. 3,
lett.a), Legge n. 240/2010, ovvero che abblano conseguite l'abilitazione scientifica nazionate alle funzioni di
professore di prima o di seconda fascia di cui all'articolo 16 della legge 240/2010, ovvero che, per almeno tre
anni anche non consecutivi, abbiano usufruito di assegni di ricerca ai senst dell'articolo 51, comma 6, della
legge 27 dicembre 1997, n. 449, o di assegni di ricerca di cui all'articolo 22 della presente legge, o di borse
post-dottorato ai sensi dell'articolo 4 della legge 30 novembre 1989, n. 398, avvern di analoghi contratti,
assegni o barse in atenei stranieri. Aj fini della maturazione del periodo minimo triennale, sono cumulabili le
attivita svolte nelle tipologie sopra descritte,

in caso di dottorato conseguito all'estero, & necessario allegare, a pena di esclusione, it decreto di
equipoltenza con il titolo di dottore di ricerca delf’ordinamento universitario italtano rilasciato ai sensi deil’art.
74 del D.P.R. n. 382/1980 o |a determina di equivalenza del titoio estero a quello italiano rilasciata ai sensi
dellart. 38 del D.Lgs. n. 165/2001. Nelle more del rilascio, da parte degli organi preposti, della sola determina
di equivalenza & possibile produrre fa ricevuta di avvenuta consegna dail'istanza di richiesta della stessa.

| requisiti devono essere posseduti alfa data di scadenza del bando, pena I'esclusione dafla procedura.
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Mon sono ammessi coloro che hanno in essere o che hanno avuto contratti in qualitd di assegnista di
ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della Legge 240/2010 presso il
Politecnico di Bari o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cut al comma 1
dell’art. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a
bando, superi complessivarnente i 12 anni, anche non continuativi. Al fini della durata dei predetti rapporti
non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternitd o per motivi di salute secondo la narmativa
vigente.

Sono esclusi dalla possibilita di partecipare alla presente procedura selettiva i soggetti gid assunti a
termpo indeterminato come professori universitari di prima e seconda fascia ovvero come ricercatort
universitari, ancorche cessati dal servizio.

Non possono, altresi, partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, con un docente appartenente al Dipartimento che effet{uerd la chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione, secondo quanto previsto
dail’art. 18, comma 1, lettere b) e ¢) della Legge 240/2010.

tnottre, non possono partecipare alia presente procedura selettiva:

1) coloro che sizno esclust dal godimento dei diritti civili e politici;

2) coloro che non possiedano l'idoneita fisica all'impiego;

3} coloro che sianp stati destituiti o dispensati dall'impiege presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

4} caoloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi delfart. 127, lettera d), del
0.p.R. 100171957, n. 3;

Questa Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra uvomini e donne per {accesso al
lavoro ed i trattamento sul lavoro,

ART. 3
Modalita per la presentazione delle domande di arnmissione

Per partecipare alla selezione, il candidato dovrd presentare apposita domanda secondo lo schema
“Alegato A",

Presentazione domanda a mezzo PEC.

La domanda puo essere inviata al Politecnico di Bari, Direzione Gestione Risorse e Servizi istituzionali -
Settore Risorse Umane — Ufficio Reclutamento, tramite PEC (Posta Elettronica Certificata) allindirizzo
palitecnico.di bari@leqalmail.it entro it termine perentorio, a pena di esclusione, di 30 giorni decorrenti dal
giorno successive la data di pubblicazione deli’avviso di indizione della presente procedura nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 42 serie speciale "Concorsi ed Esami”.

la domanda inviata tramite PEC dovra essere comprensiva dei relativi allegati (titoli, pubblicazioni,
elenchi, ecc.) e copia di un documento di identitd valido. | files relativi alla predetta documentazione dovranno
essere espressamente nominatl ed allegati alla PEC con files separati. In questo caso, i documenti per i guali
sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con
la propria firma digitate. | documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati, in armonia con la
normativa vigente. Devono essere utilizzati formati statici € non direttamente modificabili, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibiimente .pdf. Vanno, invece, evitati i formati proprietari (doc, x!s,
etc.). §i fa presente, inoltre, che la ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC, e,
pertanto, non & necessario contattare gli uffici amministrativi per ulteriore conferma dell’avvenuta ricezione
della PEC inviata,

Linvio della domanda tramite PEC deve essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara
riteriuta valida fa domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata.

La PEC pud essere utitizzata solo dai cittadini italiani (anche se residenti all’'estero} e dai cittadini di
narzionalita straniera residenti nel territorio italiano in possesso di un codice fiscale e, nel caso di cittadini
extra-UE, di permesso di soggiorno valido.
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Presentazione domanda a mezzo raccomandata a/r.
E ritenuta valida anche ta domanda di ammissione spedita a mezzo raccomandata con awiso di

ricevimento & questo Politecnico — Direzione Genarale - Protocollo, via Amendola 126/8, 70126 Bari, entro il
terming perentorio, @ pena di esclusione, di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo la data di
pubblicazione dell’avviso di indizione della presente procedura nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 42
serie speciale "Concorsi ed Esami”. La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro a data
deil'ufficio postale accettante. Sulla busta di trasmissione della domanda e dei relativi altegati dovra essere
indicato # codice della procedura, come individusto nella tabella riportata neli’art. 1 del presente bando.

MNela domanda ciascun candidato deve chiaramente indicare H proprio cognome e nome, data e luogo

di nascita e codice fiscale,

1)

2)
3)

4)

5)

7)

8)

Tutti i candidati devong, inoltre, dichiarare sotto ta propria responsabilita;

la cittadinanza posseduta:

- italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gh italiani non appartenenti alla Repubblica)

- di stato appartenente alla Unione Europea (specificare lo Stato di cittadinanza);

- di stato non appartenente alla Unione Europea (specificare lo Stato di cittadinanza);

il possesso dei requisiti richiesti dal precedente articolo 2;

di non avere, attualmente, o aver avuto, in precedenza, contratti in qualitd di assegnista di ricerca e di
ricercatore & tempo determinato ai sensi degli articoli 22 & 24 della Legge 240/2010 presso il Politecnico
di Bart o altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché presso enti di cui al comma 1
deflart. 22 della medesima Legge, per un periodo che, sommatn aila durata prevista dal contratto
messo a bando, superi complessivamente i 12 anni, anche non continuativi;

di non essere gid assunti a tempo indeterminato come professori universitari di prima o seconda fascia o
come ricercatori, ancorché cessati dal servizio;

di non avere un grado di parentela o di affinitd, finp al quarte grado compreso, con un docente
appartenente al Dipartimento o alla struttura che dovra effettuare la chiamata ovvere col Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione di questo Ateneo;

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate, indicando gli estremi
delle refative sentenze, e gli eventuali procedimenti penall pendenti a lore carico;

di non essere stato destituito dallimplego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del D.P.R. 10/1/1957, n. 3;

di essere consapevoli che le comunicazioni ai candidati avverranno - se non disposto diversamente -
tramite pubblicazione sul sito web del Politecnico e che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti.

I candidato italiano dovra altresi dichiarare nela domanda di cui all’ “Allegato A", sotto la propria

responsabilita;

di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandpne il Comune ed indicando eventualmente i motivi
della non iscrizione o della canceliazione dalle medesime;
- Vattuale posizione nel riguardl degli obblighi militari,

il candidato straniero dovrd altresi dichiarare nella domanda di cui all’ "Allegato A", sotto la propria

responsabilita:

di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza;
- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

L'omessa dichiarazione di quanto previsto ai punti 2), 3}, 4) e 5) comporta Vesclusione dalla selezione.
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I candidati riconpsciuti disabili ai sensi della Legge n. 68/99, possono richiedere speciali modalita di
svolgimento dei collogui previsti net presente bando, al fine di concorrere in effettive condizioni di parita con
gl altri candidati.

£ cura di ciascun candidato indicare nella domanda il recapito cui indirizzare le comunicazioni, numero
di telefono, numero telefono celludare, indirizzo e-mail.

Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempestivamente comunicata al'Ufficio
Reclutamento, per le conseguenti registraziont.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rilasciate ai sensi del DLP.R. 28/12/2000, n.
445, pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20/02/2001, dai candidati aventi
titolo allfutilizzazione delle forma di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal decreto
citato.

{i Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilith per il caso di irreperibilith del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo  indicato nella domanda.
L'Amministrazione ingltre non assume alcuna responsabilith per eventuale mancate oppure tardivo recapito
delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputabili a colpa delf’ Amministrazione stessa, ma a
disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domiciliazione diversa dalla residenza comporta, altresi, esenzione di responsability nel caso di
mancata accettazione della comunicazione, in forma di raccomandata a.r., nel Juogo ove il candidato ha
stabilito il proprio domicilio concorsuale,

i candidati devono, inolire, allegare aila domanda:

a} curriculum, prodotto in duplice copia in caso di invio cartaceo della documentazione, della propria attivitd
scientifica e didattica, redatto in lingua italiana, sottoscritto con firma autografa in originale e con
'esplicita indicazione che tutto quanto in esso dichiarato corrisponde a verita ai sensi degli articoli 46 e 47
del D.P.R, n. 445/2000 (utiizzando 'apposito allegato “B” al presente decreto). In caso di invio a mezzo
PEL, il curriculum e allegato “B” dovranno essere sottoscritti con firma digitale;;

b) documenti attestanti i titoli ritenuti utili ai fini della procedura selettiva (esclusi 1 titohi rilasciati da altre
Pubbliche Amministrazioni, per i guali 1f candidato deve presentare Fautocertificazione secondo lo
schema allegato “B”) e relativo elenco, in duplice copia, sottoscritto con firma autografa in originale. Per
titoli si intendono, ad esempio, i titoli di studio, gualifiche professionali, titoli di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ecc.;

¢) pubblicazioni, ivi compresa ia tesi di dottorato, nel Himite massimo individuato nella tabelia riportata
nell’art. 1 del presente bando, che ciascun candidato ritiene utile ai fini della valutazione comparativa, e
relativo elenco datato e sottoscritto prodotte in duplice copia in caso di trasmissione cartacea della
domanda e relativi allegati. Per quanto riguarda le modalitd di trasmissione delle pubblicazioni, si rimanda
al stccessiva articolo 4,

d) copta digitale {preferibilmente in formato .pdf) su pen drive o CD o DVD, di tutta la documentazione
trasmessa, ivi incluse le pubblicazioni, nel caso in cui la domanda di ammissione ad | relativi allegati slano
trasmessi mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

e} ricevuta del versamento di € 25,82 a copertura delle spese relative ail’organizzazione ed alf'espletamento
delta procedura concorsuale, effettuato mediante bonifico bancario intestato a Politecnico di Bari ¢/o UBI
Banca — Agenzia 1 — Via Toma n. 12 — 70125 Bari (codica IBAN: 1T45X3111040010006000004172),
indicando come causale ohbligatoria “Contributo partecipazione procedura codice RUTDD.DVMMM.20.06";
in alternativa il versamento di € 25,82 potrd essere effettuato attraverso il Conto corrente postale n.
9704, intestato a "POLITECNICO Dt BARI", utilizzando - anche in questo caso - fa stessa causale,

f) fotocopia del codice fiscale e di un documento in corso di validitd;

g) elenco analitico, in duplice copia, di quanto allegato alla domanda,

| cittadini dell’ Unione Europea possono
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- pradurre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi degli articoli 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000; se
redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana, certificata conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, overc da un
traduttore ufficiale;

In alternativa, possono

- dimgstrare il possesso dei titoli utilizzando o strumento della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di
atto di notorieta (allegato “B”). Quest'ultima modalitd & I'unica accettata per i titoli rilasciati da altre
Pubbliche Amministrarzioni.

| cittadini_non appartenenti all’Unione Europea, in possesso di_regolare permesso di soggiorno,
possono_produrre § titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale.
Devono utifizzare le dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste per i cittadini dell’Unione Europea,
gualora si tratti di comprovare statl, fatti e gualitd personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici italiani oppure qualora fa produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali fra 'italia e il Paese di provenienza del dichiarante,

{ cittadini non appartenenti all’Unione Furopes, nan in possessa di repolare permesso di soggiomo,
possono pradurre i titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale.

| certificati rilasciati dalle competenti autoritd dello Stato di cui il candidato extracomunitario &
cittadino debbono essere corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autoritd consolare italiana
che ne attesta la conformitd all’originale,

Non e consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti o pubblicazioni gia presentati presso
guesta o altra Amministrazione, o 3 documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

L' Amministrazione effettua idonet controll, anche a campions, e in tutti 1 casi in cui sorgono fondati
dubbi, sutla veridicita deifle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo sopra indicatc emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art.
76 del D.P.R. n. 445/2000.

Nan verranno presi in considerazione titoli o pubblicazioni che perverranno a questo Politecnico dopo
il termine utite per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva,

ART. 4
Pubblicazioni

| candidati dovranno presentare le pubblicazioni, ai fini della presente valutazione, nel numero
massimo indicato neif’art. 1, allegandole alla domanda di partecipazione secondo e seguenti modalita:

- inviandole in formato elettronico, il cui peso complessive rmassimo non doved superare | 25 MB
tramite PEC all'indirizzo di posta eletironica certificata del Politecnico  di Bari
politecnico.di.bari@legalmail.it nei termini e secondo e indicazioni di cui alf’art. 3 del presente bando.
Uinvio potra essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenuto valido Finvio tramite
utilizzo di posta elettronica non certificata. Nel caso in cui per Uinvio della domanda fosse necessario
superare 1 25 MB, si invitano | candidati ad inviare ulteriori PEC, rispettando i termini perentori di cui
alt'art.3 del presente bando, indicando nell'oggette "Procedura di selezione per {a copertura di un
posto da ricercatore universitario a tempo determinato cod. RUTDh.DMMM.20.06 - Integrazione invio
domanda ed allegati”, numerando progressivamente ciascuna PEC di integrazione;

- inviandole per posta, unitamente alia domanda di ammissiong, nei termini e secondo le indicazioni
specificate alfarticolo 3 del presente bando;

-~ consegnandole direttamente allAmministrazione, unitamente afla domanda di ammissione, nel
termini e secondo le indicazioni specificate al’articolo 3 del presente bando;

Pagina 9di 13



Politecnico
/di Bari

Le pubblicazioni inviate a mezzo posta raccomandata o consegnate ali'Amministrazione potranno
essere prodotte in forma cartacea ovvero potranno essere scansionate e registrate su CO; in guest'ultimo
caso, il candidato dovra produrre, utilizzando lo schema di cui ali’allegato B, dichiarazione di corrispondenza
tra il materiale scansionato e quetio cartaceo in possesso.

Le pubblicazioni che non risultine inviste secondo quanto sopra indicato e nel termini termnporali
stabifiti dall’art. 3 del presente bando non potranno essere prese in considerazione dalla Commissione
giudicatrice,

Sono considerate valutabiti ai fini della presente selezione esclusivamente pubblicazioni o testi
accettati per fa pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggi inseritt in opere collettanee e articoli
aditi su riviste in formato cartaceo o digitale con 'esclusione di nota interne o rapporti dipartimentali; la tesi di
dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza di tali condizioni,

Per ie pubblicazioni in collaborazione, il candidato pud allegare dichiarazione che attesti il proprio
contributo. In mancanza, le pubblicazioni in collaborazione possono essere valutate purché sia possibile
enucleare I'apporto individuale del candidato sulla base della cogrenza con Fattivitd scientifica complessiva,

Il candidato che partecipa a pib procedurs selettive deve far pervenire tanti plichi di pubblicazioni
guante sona le procedure selettive a cui partecipa.

ART. 5
Esclusione dalla procedura selettiva

| candidati sono ammessi con riserva alla valutazione comparativa e, pertanto, V'esclusione per difetto
dei requisiti & disposta in qualsiasi momento con decreto motivato def Rettore.

L'esclusione sard disposta nel caso in cui non siano stati rispettati i termini di consegna o spediziong
della domanda secondo quanto previsto dali’art. 3 del presente bando, nonché in difetto dei requisiti di cui
all'articolo 2 del presente bando,

'esclusione sara disposta, altrasi, in caso di omissione delle dichiarazioni di cut ai punti 2), 3}, 4) e 5)
dell’art 3 del presente bando.

La mancata sottoscrizione della domanda pregludica il diritto di ammisstone alla procedurs selettiva,
Dell'inammissibilith alla valutazione comparativa sard data comunicazione all'interessato,

ART. 6
Costituzione della Commissione Giudicatrice

La Commissione giudicatrice, composta da tre mermbri scelti tra professori di ! fascia, di cui almeno due
esterni all’Ateneo, appartenenti at settore concorsuale ovvero al settore scientifico-disciplinare indicato al
precedente art. 1, & proposta con delibera del Consiglio di Dipartimento che ha richiesto il posto cggetto del
presente bando. La Commissione & ngminata con decreto rettorale, pubblicato sul sito del Poiitecnico, nella
pagina web dedicata alla presente procedura.

Eventuali istanze di ricusazione di uno o pil componenti della Commissione giudicatrice da parte dei
candidati, qualora ricorrano le condizioni previste dall’'art. 531 del Codice Procedura Civile, devono essere
proposte al Rettore nel termine perentorio di quindici giorni dalla pubblicazione del decreto di nomina sulla
pagina web del Politecnico; decorso tale termine non sono ammesse istanze di ricusazione.

ART. 7
Adempimenti della Commissione Giudicatrice
Valutazione dei candidati

La Commissione, nella prima seduta, procede — tra Valtra — a predeterminare i criteri da utilizzare per
ia valutazione dei candidati nonehé per Pattribuzione del punteggio ai titoh ed alle pubblicazioni.

La Commissione successivamente procede, previa verifica dei requisiti di partecipazione di cui al
precedents articolo 2, cormmi 1 e 2, alla valutazione preliminare dei candidati, con motivato giudizio anatitico
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sui titodi, sul curricium e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e
parametri riconosciuti anche in ambito internazionale, di cui al D.M. 25 maggio 2011, n. 243,

La Commissione ammetfe alla successiva discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica i
candidati comparativamente pil meritevoli, a seguito della valutazione preliminare, in misura compresa tra il
10 2 1 20 per canto del numero degli stessi @ comunque non inferiore a sei unitd; t candidati sono tutti
ammessi alla discussione qualora il lore numiero sia pari o inferiore a sei.

L'elenco dei candidati ammessi alla discussione, ovverp it verbale defla Commissione da cui sono
desumibili | nominativi dei medesimi candidati, & reso pubblico sul sito del Politecnico alla pagina web dedicata
al concorso; sulla medesima pagina &, altresi, pubblicato il calendario della discussione, almeno venti giorni
precedenti la data dello stesso colloquio. Tale pubblicazione rappresentera I'unico mezzo di pubblicita legale e
avra valore di notifica personale a tutti i candidati interessati, esonerando I"’Amministrazione dall'invio di
gualsiasi comunicazione.

ta suddetta discussione dei titoli e della produzione scientifica & pubblica.

in vccasione di tale seduta, la Commissione accarterd, ove previsto, anche 1a conoscenza, da parte dei
candidati, della lingua di cui allart. 1 del presente bando per 1 settori scientifico-disciplinari nello stesso
indicati. La discussione non & oggetto di valutazione, ma & finalizzata all’attribuzione dei punteggi sui titoli e
sulla produzione scientifica.

Per sostenere la suddetta discussione, nonche per Veventuale accertamento della conoscenza della
lingua straniera, i candidati devono essare muniti di idoneo documente di identita.

La mancata presenza ala discussione, da parte dei candidati, & considerata esplicita e definitiva
manifestazionea della volontd di rinunciare alta partecipazions alla presante procedura selettiva.

La Commissione, a seguito della discussione, attribuisce un punteggio ai titoli ed alle pubblicazioni
presentate dai candidati che hanno sostenuto la discussione stessa; per i medesimi candidati la Commissione
formula, quindi, un giudizio collegiale complessivo, con indicazione degli eventuali meritevoli di chiamata e
specificazione di un giudizio sintetico per ognuno. Al termine, la Comrmissione colloca | candidati meritevoli di
chiarnata in una scala comparativa di merito sulla base dei punteggl conseguiti nella valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni, a seguito dela discussione pubblica degh stessi, individuando il candidato vincitore della
procedura,

La predetta graduatoria di merito ha validita esclusivamente in caso di rinuncia alla chiamata da parte
del vincitora, ovvero per mancata assunzione in servizio deflo stesso.

La Commissione deve concludere 1 propri lavori entro tre mesi dalla data del decreto di nomina. 1l
termine pud essere prorogato, per una sola voita e per non pid di un mese, per comprovati ed eccezional
motivi segnalati dat Presidente della Commissione.

Net caso in cui i lavori non si siano conclusi entro il termine fissato, il Rettore, con provwedimento
motivato, avvia le progedure per la sostituzione det componenti cui siang imputabili le cause del ritardo,
stabilendo nel contempo un nuovo termine per {a conclusione dei lavori.

ART. B
Accertamento delta regolaritd ed approvazione degli atti

Gii atti della Commissione giudicatrice, costituiti dai verbali delle riunioni con i relativi allegati, devono
essere trasmessi, entro sette giorni dalla conclusione dei lavori, alla Direzione Gestione Risorse e Servizi
Istituzionali — Settore Risorse Umane — Ufficio Reclutamento (Via Amendola n. 126/8 — Bari), per la verifica e la
successiva approvazione degli atti medesimi, che avviene con decreto retiorale emanato entro trenta giorni
dalla consegna della docurmentazione,

In casq di irregolaritd o vizi di forma, il Rettore rinvia gli atti alla Commissione, assegnandole
contestuatmente un termine perentorio per la regolarizzazione.

£ dichiarato vincitore, neii limiti dei posti messi a concorso, il candidato utitmente collocato nelia
graduatoria di merito approvata con provvedimento, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei
requisiti richiesti per 'ammissione all'impiego.
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il decreto di approvazione degli atti sara reso pubblico mediante inserimento nella pagina web del
Politecnico dedicata alla presente procedura, e di tale inserimento sard data notizia mediante “avviso”
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale defla Repubblica Italiang - 42 serie speciole - Concorsi ed Esami. Dalla data
di pubblicazione di detto "avviso” decorrono i termini per le eventuali impugnative.

ART. 9
Chiamata del vincitore

A seguito dell’approvazione degli atti, gli stessi vengono trasmessi af Direttore del Dipartimento che ha
chiesto il posto: il medesimo Dipartimento, nella prima seduta utile del propric Consiglio, con voto favarevole
della maggioranza assoluta dei professori di prima e di seconda fascia, formula motivata proposta in ordine
alla chiamata del vincitore. Tale proposta e sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione.

In caso di rinuncia alla chiamata da parte del vincitore, il Consiglio di Dipartimento formula con le
modalita previste al precedente comma una nuova proposta di chiamata in base alla graduatoria di merito
formulata dalta Commissione gludicatrice.

ART. 10
Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

Decorso il termine per eventuali impugnative, cost come specificate nelf’art. 8 del presente bando,
I'Amministrazione del Politecnico provvederd a restituire ai candidati le pubblicazioni e documenti presentati a
carrado della domanda, salvo eventuale contenzioso in atto.

Nel caso in cui la documentazione inviata per la restituzione non sia consegnata per irreperibilitd del
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda,
YAmministrazione non sara pil responsabile della conservazione e restituzione della documentazione.

ART. 11
Stipula detf contratto

L' Amministrazione, all'atto della stipula ded contratto individuaie di lavoro subordinato a tempo
determinato, invita I'interessato a presentare entro 30 giorni la documentazione prescritta dalle disposizioni
vigenti e quella prevista dal bando.

Qualora, nelle more del completamento della procedura selettiva vengano in essere circostanze
preciusive dell’assunzione sia di natura normativa, che di natura organizzativa o anche solo finanziaria, questa
Amministrazione si riserva di non procedere all’assunzione ovvero di differirla.

H contratto & stipulata dal Rettore, in qualita di legale rappresentante dell’Atenea,

il periodo di prova & della durata di tre mesi e la valutazione dello stesso compete al Direttore di
Dipartimento presso cui si svolge attivita deld ricercatore assunto.

Fermo restando quanto specificato dal D.M. n.83 del 14/05/2020 “Piano Straordinario 2020 per it
reclutamento di ricercatori di cui alf'articolo 24, Comma 3, Letterg B) delfa Legge 240/20107, # trattamento
economico annuo lordo spettante al ricercatore a tempo determinato in regime di impegno a tempo pieno
corrisponde al trattamento iniziale dei ricercatori universitari confermati nel medesimo regime di impegno,
come nella tabella di seguito riportata:

Stipendio annuale 18.807,96
Tredicesima mensilita 1.567,33
LL5. Annuale 9.834,96
Tredicesima su 115, 819,58
Assegno aggiuntivo annuale 3.868,22

La presa di servizio & proposta dal Dipartimento di cui alf'art. 1 in relazione alle esigenze legate alla
ricerca e alla didattica, compatibiimente con le disponibilitd finanziarie e con eventuali vincoli di legge.
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Ai fini dell’eventuale risoluzione del contratto e le modality di recesso, si applica quanto previsto dal

citato “Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi della Legge n.
240/2010".

ART. 12
Trattamento dei dati personati

| dati personalt contenuti nella domanda di partecipazione (e nel curriculum) saranno trattati per le
finalita di gestione della presente procedura e in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia di
trattamento dei dati personali. { dati saranno trattati — dai soggetti autorizzati al trattamento — con strumenti
manuali, informatici e telematici nel’ambito e in ragione delle finalita sopra specificate, nel rispetto delle
misure di sicurezza adottate dall'Universita e in conformita alte disposizioni previste dal Regolamento UE n.
2016/679 relativo alla protezione delie persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e alla
Hibera circolazione di tali dati, nonche dei decreti legislativi di adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del predetto Regolamento. il Titolare del trattamento dei dati & il Politecnico di Bari, con sede
tegale in Via Amendola n. 126/8, 70126 - BARL

ART. 13
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del presente bando &: Dell’'Qlio Michele -
tel. 080-5962585— e-mail: michele. dellofio@poliba.it ).
Ulteriori informazioni possono essere anche richieste a:
- Gluseppe Giancaspro - tel. 0805962147 — e-mail giuseppe.giancaspro@polibo.it
— Anna Vasylchenko - tel. 0805962589 - e-mail anng.vasyichenko@poliba.it
- Monica Bammacco — tel. 0805562589 ~ e-mail monica.dammacce@poliba.it

ART. 14
Pubblicita

Il presente bando & reso disponibite per via telematica sulla pagina web del Politecnico di Bari dedicata
alia presente procedura, nella sezione refativa ai Concorsi, nonché sul sito def MIUR e dell'Unione Europea.

L'avviso di emanazione del presente bando & inoltrato al Ministero della Giustizia per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale deila Repubblica Italiana - 42 serie speciale “Concorsi ed esami”.

ART. 15
Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando e per quanto compatibile, si applica la vigente
naormativa universitaria e quella in materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione, nonché i
“Regolamento di Ateneo per la discipling dei ricercatori a tempo determinato ex art. 24 legge n. 240/2010".

il presente provvedimento e acquisito alla raccolta nall’apposito registro.

Bari, (/7 2/ L7 C
Il Retiore /,,--
p f. Francesco CUS ,&’%
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