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Prot. n. Mf \.T{zg ,VII/1 alleg. 1174

Ai Direttori Generali delle Universita
per il successivo inoltro ai dipendenti interessati

A tutte le Pubbliche Amministrazioni

ex art. 1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001

pet il tramite del Dipartimento della Funzione Pubblica
Servizio Programmazione e Reclutamento

Pal. Caffarelli Vidoni

Corso Vittorio Emanuele, 116

00186 ROMA

protocollo dfp@mailbox.governo.it

Alle 00.8S. e R.5.U. di Ateneo
LORO SEDI

OGGETTO: Avviso di mobiliti compartimentale e intetcompattimentale ai sensi dell’art. 57 del
vigente CCINL del comparto universita e dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 per la copertura din. 1
posto di categoria B - Area Amministrativa — riservato agli iscritti nella categotria protetta
(disabile) di cui alPart. 1 della Legge 68/99 con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno per le esigenze dell’ Ateneo.

Al fine di favorire l'attuazione della mobilita compattimentale ed intercompattimentale come
previsto dalPart. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e dallart. 57 del vigente CCNL del
comparto universita, si comunica che presso I’ Universita degli Studi della Basilicata & disponibile (Rif.
PdG 274/2021):

¢ n. 1 posto di categoria B - Area Amministrativa — tiservato agli iscritti nella categoria protetta
(disabile) di cui allart. 1 della Legge 68/99 con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno, per le esigenze dell’ Ateneo, come di seguito indicato:

Profilo:
Personale amministrativo con funzioni di segreteria ed archiviazione.

Competenze:
- Gestione, aggiornamento e custodia di archivi e schedari;
- Attivita di segreteria amministrativa;
- Registrazione di atti e documenti, anche con I'ausilio di software applicativi;
- Conoscenza del pc e dei principali applicativi informatici.

Titolo di studio:
Titolo di studio di scuola media inferiore ovvero licenza elementare se conseguita
anteriormente al 1962.
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Possono inoltrare istanza di trasferimento i dipendenti pubblici che abbiano i seguenti
REQUISITTI:

o appartenenza alla stessa categoria ed area sopraindicate;
e superamento del periodo di prova:

® non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la scadenza del presente
avviso.

I dipendenti che intendano produtre istanza di trasferimento possono inoltrare la relativa domanda
entro e non oltre il termine perentotio del giorno 18 LUGLIO 2021.

I istanza deve essere presentata entto il termine su indicato esclusivamente attraverso

Posta Elettronica Certificata allinditizzo: protocollo@pec.unibas.it.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo & prorogato, di diritto, al
giorno seguente non festivo.

Nelloggetto della pec, il candidato deve indicate la dicitura: “Avviso di mobilita art, 57 CCNL
comparto universita /art. 30 D. Lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di categoria B -
Area Amministrativa — riservato agli iscritti nella categoria protetta (disabile) di cui alPart. 1
della Legge 68/99 con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno per le esigenze dell
Ateneo.

L’istanza deve contenere:

e Dati anagrafici;

e Attuale inquadramento: Categotia, posizione cconomica ed atea di appattenenza;
e Sede di servizio;

e Titolo di studio posseduto;

e Eventuali titoli di preferenza ex D.P.R. n. 487/1994;

e Motivazione della richiesta di trasferimento.

Alla istanza devono essete allegati:

e AUTOCERTIFICAZIONE — di cui agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/00 — dello
stato di servizio, contenente: Pattuale inquadramento; la data di assunzione; la
posizione economica; eventuali sanzioni disciplinari e/o procedimenti disciplinati
(relativi agli ultimi due anni) ¢/o sentenze penali di condanna passate in giudicato;

e NULLA OSTA, pteventivo e non condizionato, rilasciato dall Amministrazione di
appartenenza, in data non anteriore a sei mesi dalla data di scadenza del presente
avviso; ove non si sia ricevuto tiscontro dal’ Amministrazione di appartenenza,
RICHIESTA DI NULLA-OSTA, con dichiarazione di impegno a inviare il riscontto
alla suddetta richiesta nel termine di 30 giotni dalla presentazione dell’istanza.

e CURRICULUM PROFESSIONALE, con Pindicazione del titolo di studio posseduto
e dell’espertienza lavorativa maturata, dal quale si evinca il possesso di competenze
corrispondenti ad almeno la meta di quelle indicate nella desctizione del profilo
ricercato.
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e Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La Commissione di esperti, nominata dal Ditettore Generale, procede all’esame delle candidatute
attraverso l'analisi del curriculum vitac e di un eventuale colloquio, aventi obiettivo di vetificare il
possesso della professionalita e delle competenze maturate.

L’ammissione al colloquio é decisa, ad insindacabile gilldeiO della Commissione, sulla base
&) 3
dell’ana]jsi del carviculpm vitae.

11 colloquio puo svolgersi in modalita telematica.

Con Provvedimento del Ditettore Generale sono approvati gli atti relativi alla selezione, nonché la
graduatoria di merito la cui efficacia termina con la copertura del posto previsto nel presente avviso
di mobilita.

Si comunica, inoltre, che questa Amministrazione ha attivato, per il medesimo posto la
procedura di mobilita prevista dallart. 34/bis del D. L.gs. 165/2001, e successive
modificazioni, tivolta al personale delle Pubbliche Amministrazioni collocato in disponibilita
ed isctitto in appositi elenchi e che, quindi, Pefficacia della presente procedura & subordinata
alPesito negativo della mobilita indicata.

Questo Atenco si riserva la facolta di revocare, sospendete o rinviare la presente procedura,
ovvero di sospendere o non procedere alla nomina dei vincitori in ragione di citcostanze attualmente
non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa
pubblica che impediscono, in tutto o in patte, 'assunzione di personale presso le Universita.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di pattecipazione al presente avviso, ai
sensi del D. Lgs 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della procedura
medesima e dell’eventuale procedimento di trasferimento.

Il conferimento di tali dati & obbligatotio ai fini della valutazione dei requisiti di pattecipazione,
pena l'esclusione.

L'Universita degli Studi della Basilicata, quale titolare del trattamento, con riferimento alle
disposizioni di cui all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679, concernente la protezione dei dati
personali, informa che la gestione dei dati contenuti nelle domande di partecipazione all’ Avviso sara
improntata ai principi di pertinenza, completezza, non eccedenza in relazione ai fini pet i quali sono
trattati, correttezza, liceita, trasparenza, tutela della riservatezza e dei diritti e che il trattamento
medesimo & finalizzato esclusivamente a:

v svolgere tutte le attivita necessarie per consentite Paccesso al servizio di gestione della proceduta
concorsuale;
adempicre agli obblighi di legge e contrattuali;
adempiere alle specifiche richieste dell'interessato prima della conclusione del Contratto,
gestite eventuali reclami e/o contenzios,
prevenite/reprimere frodi e/o qualsiasi attivita illecita.
Si precisa, inoltre, che il conferimento dei dati, per le finalita sopra desctitte & obbligatotio e
l'eventuale rifiuto del concotrente preclude la fornitura del servizio (partecipazione alla selezione).
Il candidato ¢, altres], titolare dei seguenti diritti:
v’ accesso ai propri dati personali;
v’ ottenimento della rettifica o della cancellazione degli stessi ovvero limitazione del trattamento
che lo riguardano;

S SENENEY
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V' opposizione al trattamento;

v portabilita dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato elettronico), cosi come disciplinato
dall’art. 20 del Regolamento UE 2016/679;

V" proposizione di reclamo all'autorita di controllo (Garante pet la protezione dei dati personali).

Il responsabide delle protezione dei dati, nominato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento, ¢ il
Direttore Generale dell’Ateneo e puo essere contattato al seguente indirizzo e-mail: rpd@unibas.it.

Al sensi di quanto disposto dall'articolo 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente avviso € il Responsabile dell’Ufficio Reclutamento e Collaborazioni
Esterne dell’Universita degli Studi della Basilicata — Via Nazatio Sauro, 85 — 85100 Potenza — email

ufficioreclutamento(@unibas.it "T'el 0971/202149.

Infine, si evidenzia che coloro che avessero precedentemente inviato domande di trasferimento a
questa Amministrazione dovranno nuovamente presentate istanza con riferimento esplicito al presente
avviso.

L avviso ¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell’Universita degli Studi della Basilicata consultabile sul
sito (http://www.unibas.it) al Znk “Albo ufficiale” e al link “Amministrazione Trasparente”’, sottosezione

“Bandi di concorso™.

Si pregano le SS.LL. di portare a conoscenza di tutto il personale il presente avviso di mobilita con
idonei mezzi di pubblicita.

IL DIRETTORE GENERALE
dotl. (;:?Z!.fty)])ﬂ'Rﬂf}f niello
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