
AMMONTARE COMPLESSIVO PREMI

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance Ammontare dei premi effettivamente Riferimento agli articoli
stanziati (art. 64 co.2 lett. a-b-d CCNL 2016/2018) distribuiti  (art. 64 co.2 lett. a-b-d CCNL 2016/2018) del CCI Fondo Risorse decentrate anno 2019

ategorie B / C / D lett. a - premi correlati alla performance organizzativa A seguito di valutazione, elargiti nel mese di luglio 2020 art. 8 Performance organizzativa
€ 9.550 € 9.550

lett. b - premi correlati alla performance individuale art. 9 Performance Individuale
€ 0

lett. d - premi correlati agli incarichi di responsabilità A seguito di valutazione, elargiti nel mese di agosto2020 art. 6 Indennità di responsabilità
€ 28.312,22 € 28.312,22 Personale categorie B, C e D

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance Ammontare dei premi effettivamente Riferimento agli articoli
stanziati (art. 66 co.1 lett. a CCNL 2016/2018) distribuiti  (art. 66 co.1 lett. a CCNL 2016/2018) del CCI Fondo Risorse decentrate anno 2019

Categoria EP spesa per numero di Unità e valutazione max 30% A seguito di valutazione, elargiti nel mese di luglio 2020 art. 12 Retribuzione di Posizione
(retribuzione di risultato) € 37.757,52 € 36.295,03 e di risultato personale di categoria EP

A seguito di valutazione, elargito nel mese di dic. 2020
€ 1.462,49

AMMONTARE COMPLESSIVO PREMI

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance Ammontare dei premi effettivamente Riferimento agli articoli
stanziati (art. 63 co.3 CCNL 2016/2018) distribuiti  (art. 63 co.3 CCNL 2016/2018) del CCI Fondo Risorse decentrate anno 2019

Categorie B / C / D lett. a1 - premi performance individuale responsabilità diretta A seguito di valutazione, elargiti nel mese di luglio 2020 art. 10
€ 15.011,83 € 12.375,00

lett. a2 - premi performance individuale struttura appartenenza A seguito di valutazione, elargiti nel mese di luglio 2020
€ 36.028,40 € 35.067,75

lett. a3 - premi correlati alla valorizzazione di cui all'art. a2 A seguito di valutazione, elargiti nel mese di luglio 2020
€ 9.007,10 € 8.497,72

lett. b - premi correlati a impegno extra orario di lavoro A seguito di valutazione, elargiti nel mese di luglio 2020
€ 11.437,59 € 7.944,88

lett. c - premi correlati alla performance collettiva A seguito di valutazione, elargiti nel mese di luglio 2020
€ 214.454,78 € 208.171,66

CCI  Fondo Risorse decentrate anno 2019 - artt. 6 - 8 - 9 - 12 

CCI  Fondo Risorse decentrate anno 2019 - art. 10 (Fondo per l'Incentivazione della produttività del personale TAB)

Risorse variabili derivanti da economie rivenienti 
dallo vincolo di riserve provenienti da progetti 

di derivazione comunitaria e da accantonamento 
di cui al Regolamento di disciplina delle aƫvità e/o 

prestazioni svolte nell’interesse
di soggetti terzi, pubblici eprivati” e di cui 

al Regolamento per la partecipazione a programmi 
di finanziamento di cui in premessa


