POLITECNICO DI BARI
DIREZIONE RISORSE UMANE E FINANZIARIE
Settore Servizi al Personale
Selezions & Reclutamento

DD n. £24 /2015

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO BI COMPLESSIVI N.RO 3
INCARICHI INDIVIDUALI DI LAVORO AUTONOMO DI NATURA OCCASIONALE PER ATTIVITA Bi
SUPPORTO ALLA RICERCA NELL'AMBITO DEL PROGETTO DI DEMATERIALIZZAZIONE DE! PROCESS!
AMMINISTRATIVI PER I SERVIZI AGLI STUDENTI! (DEPASAS), AMMESSO A FINANZIAMENTO DAL
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL UNIVERSITA E DELLA RICERCA, IN ATTUAZIONE DELL ART. 4
p.M. 15 OTTOBRE 2013, N. 827 — PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA UNIVERSITARIO PER IL
TRIENNIO 2013-2615

SCADENZA 15/06/2015

FLDIRETTORE GENERALY

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n.168, istitutiva del Ministero dell’Universitd ¢ della Ricerca
Scientifica e Tecnologica e s.m.1.;

VISTA la Legge n.245/1990 e s.m.i. ed in particolare I'art. §, istitutiva del Politecnico di Bari;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze deile amministrazioni pubbliche e s.m.i.;

VISTI  gli artt. 2222 e ss. del Codice Civile;

VISTO 1o Statuto del Politecnico di Bari, emanato con D.R. n. 128 del 19/04/2012;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi di lavoro autonomo del Politecnico di Bari,
emanato con D.R. n. 311 del 27/07/2007;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita del Politecnico di
Bari, emanato con D.R. n. 557 del 14/12/2010;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare
la qualita e Uefficienza del sistema universitario™;

VISTA la richiesta, assunta al protocollo n. 9845 dell’11/05/2015, con la quale il prof. Michele Ruta,
coordinatore del Progetto in epigrafe, ha chiesto 'emissione di un bando per Paffidamento di
n.ro 3 (tre) incarichi di lavoro autonomo di natura occasionale, per svolgere attivita di supporto
alla ricerca, nell’ambito del medesimo progetto;

ACCERTATA nel rispetto della normativa vigente, Pimpossibilita di avvalersi di personale strutturato
per lo svolgimento delle prestazioni che saranno oggetto degli incarichi:

ACCERTATA, altresi, la disponibilita delle risorse finanziarie rivenienti dal finanziamento erogato dal
Ministero dell’Istruzione, dell’Universitd e della Ricerca, in attuazione di quanto previsto
dailart. 4, comma 3 del DM n. 827 del 27 ottobre 2013 relativo alla programmazione delle
Universita per il triennio 2013-2015, come da tabella allegata al DM 4 dicembre 2014, n. 889;

VISTA la delibera in data 21/05/2015 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato
Pavvio della procedura selettiva per Pattribuzione di n. 3 (tre) incarichi di lavoro autonomo
occasionale, unitamente alla spesa complessiva, pari ad € 7.460,00 (euro
settemilaquattrocentosessanta/00), al lordo delle ritenute a carico dei percipienti ¢ degli oneri a
carico dell’ Amministrazione, che trova integrale copertura finanziaria nelle risorse rivenienti
dal sopra citato finanziamento erogato dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita ¢ della
Ricerca, a valere sulle pertinenti voci di costo del Bilancio Unico di Ateneo, es. fin. 2015;

EMANA




il seguente banda di selezione pubblica, per titoli, per I"affidamento di n.ro 3 (tre) incarichi individuali
di lavoro autonomo di natura occasionale, per lo svolgimento delle attivita di supporto alla ricerca di
seguito specificate.

Art. 1 - Oggetto del contratto

La procedura di selezione, per titoli, & finalizzata ad individuare tre soggetti in possesso di adeguata
preparazione, per lo svolgimento delle seguenti prestazioni:

INCARICON.1-POSTIZ
PROFILO: TECNICO SVILUPPATORE SENIOR

Oggetto del¥’ incarico:

Progettazione UML e successiva realizzazione di moduli software autoconsistenti per CMS su base
DRUPAL, interfacciamento verso i portali istituzionali di Ateneo, programmazione di servizi avanzati
per la dematerializzazione dei servizi agli studenti.

Competenze richieste:

-~ Competenze specifiche nell’uso dei linguaggi di programmazione C/C++/fava/PHP, di database
MySQL e del CMS DRUPAL:

- Progettazione avanzata per il Web mediante UML:

- Esperienza documentata nella implementazione e gestione di progetti nell’ambito di atenei
universitari.

Titolo di studio: Diploma di Laurea quinquennale V.O. o di Laurea specialistica/magistrale N.O. in
Ingegneria Informatica, Ingegneria dell’ Automazione, Ingegneria delle Telecomunicazioni

INCARICO N. 2 -POSTI 1
PROFILO: TECNICO SVILUPPATORE JUNIOR

Oggetto dell’incarico:

Realizzazione di moduli software autoconsistenti per CMS su base DRUPAL, interfacciamento verso i
portali istituzionali di Ateneo, programmazione di servizi avanzati per la dematerializzazione dei servizi
agli studenti.

Competenze del prestatore:
- Competenze specifiche nell’uso dei linguaggi di programmazione C/C-++/Java/PHP, di database
MySQL ¢ del CMS DRUPAL;

- Esperienza documentata nella implementazione e gestione di progetti nell’ambito di atenei
universitari.

Titelo di studio: Diploma di Laurea triennale in Ingegneria Informatica, Ingegneria Informatica e
dell’ Automazione, Ingegneria Elettronica e delle Telecomunicazioni.

Art. 2 - Specifiche ¢ durata degli incarichi

Le prestazioni devono essere eseguite entro e non oltre 1 mese, con decorrenza dalla data dj
sottoscrizione del contratto,

Le attivita saranno espletate personalmente dai vincitori della selezione, in piena autonomia, senza
vincoli di subordinazione.

La sede di riferimento per lo svolgimento della prestazione & il Dipartimento di Ingegneria Elettrica e
dell’ Informazione del Politecnico di Bari — Laboratorio di Sistemi Informativi (SisIntLab).

Art. 3 ~ Requisiti di ammissione, requisiti preferenziali e conoscenze richieste
Per I"affidamento dell’incarico si richiedono i seguenti requisiti di ammissione:
a) eta non inferiore a 18 anni;

b) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;
¢) godimento dei diritti civili e politici;



d) non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso che
impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

¢) di non avere, ai fini dell’ammissione alla selezione, un grado di parentela o di affinita fino al quarto
grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione del Politecnico di Bari;

) possesso del titole di studio indicato al precedente art. 1, in relazione al corrispondente incarico.

Conoscenze ed esperienze richieste:

1. Documentata esperienza nel settore oggetto della prestazione.

1 requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
bando per la presentazione della domanda di ammissione.

Art, 4 - Domanda e termine

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere redatte in carta semplice. secondo lo
schema allegato al presente avviso di selezione (Allegato A) e dovranno pervenire, in busta chiusa, entro
il termine perentoric del giorno 15/06/2015, indirizzate al Direttore Generale del Politecnico di Bari, Via
Amendola, 126/b - 70126 — Bari, a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento, ovvero per
posta celere o servizi equiparati ufficialmente autorizzati, ovvero presentata a mano presso la predetta
sede del Politecnico.

Sul plico, contenente la domanda di partecipazione e gli allegati, dovrd essere indicato il nome del
candidato ed apposta la seguente dicitura: “Selezione pubblica per affidamento del’INCARICO n.

di collaborazione occasionale, neli’ambito del progetto “DEPASAS”™.

H recapito della domanda ¢ degli allegati rimane ad esclusive rischio del mittente ove, per
qualsiasi motivo, non giunga a destinazione nel termine perentforio indicato. Non saranno
ammesse le domande pervenute oltre il termine sopra indicato, anche se spedite antecedentemente
e, perfanto, qualora il eandidato si avvalga della spedizione postale, non fara fede il {imbro a data
delP’ufficio postale accettante, ma la data di acquisizione all’Ufficio Protocollo del Politecnico di
Bari.

LLa presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di
piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza delle natura avtonoma del
rapporto lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme dettate nel presente bando.

Nella domanda di ammissione 1 candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilitd, pena
I'esclusione dalla selezione, quanto appresso specificato:

ay il proprio nome e cognome; la data ¢ il luogo di nascita;

b)  laresidenza;

¢}  lanazionalita di appartenenza;

d)  se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti o i motivi della mancata
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e)  di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate indicando gli
estremi delle relative sentenze, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o
perdono giudiziale (1a dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

D di non avere, ai fini dell’ammissione alla selezione, un grado di parentela o di affinita fino al
quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione del Politecnico di Bari;

g)  possesso del titolo di studio indicato al precedente art. 1, in relazione al corrispondente
incarico, con specifica indicazione della data di conseguimento, dell’Universitd presso cui €
stato conseguito ¢ della votazione riportata.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inoltre:
h)  di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i
motivi del mancato godimento dei diritti stessi.



Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare altresi l'indirizzo presso if quale inoltrare
tutte e comunicazioni relative alla selezione.

La domanda di partecipazione deve essere corredata di:

1) un "curriculum vitae et studiorum", debitamente sottoscritto e datato dal candidato, contenente in
maniera circostanziata tuite le esperienze formative e professionali maturate e con Uesplicita
indicazione che tutto quanto in esso dichiarato corrisponde a veritd ai sensi degli articoli 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000 (wtilizzando 1*apposito allegato “B™ al presente decreto);

2) originale o autocertificazione, resa ai sensi degli artt, 46 e 47 del DPR 445/2000, utilizzando lo
schema di dichiarazione allegato al presente bando (Allegato B), del titolo di studio, degli eventuali
attestati professionali, di specializzazione e di servizio citati nel “curriculum” (ove si tratti di
certificati rilasciati da Pubbliche Amministrazioni, dovranno essere prodotti dal candidato
esclusivamente in autocertificazione, come specificato nel successivo capoverso);

3) fotocopia di un documento di identita in corso di validitd debitamente sottoscritto;

Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 40 del DPR 445/2000 ¢ s.n.i: “Le certificazioni rilasciate dalla
pubblica amministrazione in ordine a stati, qualitd personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei
rapporti tra privati. Nei rapporti con gli organi della pubblica amministrazione e i gestori di pubblici
servizi i certificati e gli atti di notorieta sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e
477, che potranno, quindi, essere rese utilizzando I"Allegato B,

Le stesse modalitd previste nei commi precedenti per i cittadini italiani si applicano ai cittadini degli
Stati membri dell'Unione Europea.

Art. § — Commissione Esaminatrice

L’esame dei curricula sard effettuata da una Commissione Fsaminatrice, nominata dal Direttore
Generale ¢ formata da tre componenti, scelti tra i docenti (di cui uno con funzione di presidente) o i
funzionari del Politecnico di Bari di categoria non inferiore alla D.

Art, 6 — Criteri di Valutazione

La Commissione Esaminatrice, preliminarmente all’apertura dei plichi contenenti le domande ed i
relativi allegati, individua i criteri ed i parametri di valutazione ai quali intende attenersi con specifico
riferimento alle competenze richieste nel presente Avviso.

L affidamento del rapporto di collaborazione occasionale avverrd mediante esame comparativo dei
curricula presentati, mirante ad accertare la migliore coerenza con le caratteristiche richieste, integrato
eventualmente da un colloquio.

La comunicazione relativa all’eventuale colloquio da sostenere, contenente P’indicazione del giorno,
delf’orario ¢ della sede di espletamento, sard inoltrata a mezzo posta elettronica ai candidati che hanno
presentato domanda, nonché resa pubblica mediante affissione all’albo ufficiale on line ¢ pubblicata sul
sito web www.poliba.it. La suddetta comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 7 — Formazione delle graduatorie — Nomina vincitori

Al termine dei lavori, la Commissione Esaminatrice provvedera a redigere una graduatoria di merito, in
ordine decrescente, secondo il punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato nella valutazione
dei titoli e dell’eventuale colloquio sostenuto.

Gli atti relativi alla selezione ed alla graduatoria di merito saranno approvati, con proprio
provvedimento, dal Direttore Generale del Politecnico di Bari, il quale, in osservanza della vigente
normativa, dichiarera quali vincitori i candidati collocati nella graduatoria di merito rispetto al numero
dei posti da ricoprire per ciascun incarico.

Della graduatoria verra data pubblicitd mediante affissione all’albo ufficiale on line ¢ pubblicata sul sito
web www poliba,it

[ vincitori della selezione saranno invitati a stipulare i relativi contratti ex art. 2222 e ss. del C.C.

I vincitori della selezione, all'atto della stipula del contratto, saranno tenuti a produrre, tra f'altro, un

curriculum in formato europeo, su supporto elettronico (file .pdf) privo dei dati personali (in particolare,



fuogo e data di nascita, indirizzo dell'abitazione. numero di telefono personale. codice fiscale.
soltoscrizione), in quanto destinato alla pubblicazione nella sezione "Amministrazione Trasparente” del
sito web istituzionale del Politecnico di Bari, in ossequio a quanto disposto dall'art. 10, ¢. 8, fett. d) e
dall'art. 15, c. 1, lett. b} del d.lgs. n. 33/2013.

Art. 8§ — Corrispeitivo

La spesa individuale per Pespletamento degli incarichi n. 1, aventi il profilo di Tecnico sviluppatore
senior & pari ad € 2.712,50= (euro duemilasettecentododici/50), comprensiva delle ritenute fiscali a
carico del percipiente ¢ degli oneri a carico dell’ Amministrazicne.

La spesa individuale per I'espletamento dell’incarico n. 2, avente il profilo di Tecnico sviluppatore
junior & pari ad € 2.035,00= (euro duemilatrentacinque/00), comprensiva delle ritenute fiscali a carico
del percipiente e degli oneri a carico dell’ Amministrazione.

11 suddetto contratto non da luogo a trattamento di {ine rapporto.

It pagamento avverrd previa atiestazione di regolare esecuzione da parte del Coordinatore del Progetto
“DEPASASY”, Prof. Michele Ruta, su presentazione di notula da parte dell’interessato. in un’unica
soluzione, a conclusione della prestazione.

Art. 9 — Trattamento dei dafi personali

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno trattati
esclusivamente ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.an.i. per e finalita di gestione della presente
procedura selettiva.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
"esclusione dalla selezione.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai
dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
integrare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 10 — Disposizioni finali. Pubblicita.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento a leggi e regolamenti
vigenti. Per Pincarico in oggetto il Politecnico di Bari si riserva di procedere all’affidamento dello
stesso anche nel caso in cui pervenga o sia ritenuta valida una sola domanda.

I Politecnico di Bari si riserva, altresi, la facoltd di non procedere alla stipula del contratto laddove
intervengano disposizioni normative ostative all’affidamento dell’incarico ovvero di differirne la stipula
qualora sussistano o intervengano motivi di pubblico interesse determinanti U'inopportunitd del
conferimento o la necessitd di differirlo ovvero nel caso in cui tutte le domande non siano ritenute
idonee a insindacabile giudizio della Commissione.

[i presente bando, Pesito della selezione con la graduatoria finale vengono pubblicati sull’albo ufficiale
on-line del Politecnico di Bari e sul sito web www.poliba.it.
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IL DIRETTOQRE GENERALE
Dott. Antopio ROMEO
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