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POLITECNICO DI BARI
IL RETTORE
Visto il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii.;
Visto il Decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica del 5

agosto 1998, n. 363;

Visti il DR, n. 65 del 18/02/1999, il DR. n. 117 del 15/03/2000, il D.R. n. 730
dell’11/12/2003 ed il D.R. n. 333 del 02/08/2013;

Visto il vigente Statuto del Politecnico di Bari, emanato con D.R. n. 128 del 19/04/2012;

Visto i1 DI n. 57 del 15/04/2014, con il quale sono stati attribuiti ghi incarichi di RSPP al
personale individuato dai rispettivi Datori di lavoro delle Unitd produttive del
Politecnico di Bari;

Visto il D.R. n. 220 del 5 giugno 2014, con il quale, a seguito di designazione delle RSU,
sono stati nominati 1 Rappresentanti dei lavoratori per la Sicurezza;

Considerata la necessita di coordinare ed uniformare processi, comportamenti e metodologie di
lavoro di ogni singolo Servizio di Prevenzione e Protezione esistente presso il
Politecnico di Bari;

DDECRETA

E’ istituito presso la Direzione Generale del Politecnico di Bari un “Servizio di Coordinamento per
la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ”, cosi costituito:

- il Direttore Generale, con funziont di coordinatore;

- ghi RSPP nominati con D.DG. n. 57 del 15/04/2014;

- gli RLS designati dalle RSU, nominati con D.R. n. 220 del 5 giugno 2014;

- un funzionario del Settore Sicurezza, anche con funzioni di segretario verbalizzante,

In base agli argomenti da trattare, potranno essere invitati a partecipare alle riunioni del “Servizio”
il Medico Competente, il responsabile del Settore Edilizia, manutenzione e patrimonio e unita di
personale afferenti ad altri Uffici del Politecnico di Bari.

I1 “Servizio™:

- assicura il coordinamento delle attivitd dei servizi di prevenzione e protezione, mediante

’adozione di apposite linee guida;

- claborare una proposta di regolamentazione della materia, finalizzata anche ad uniformare
processi, comportamenti ¢ metodologie di lavoro di ciascun SPP;



- realizzare iniziative, attivita ¢ adempimenti previsti dalla normativa generale in materia (piani di
emergenza, etc.);

- proporre periodicamente al Consiglio di Amministrazione, per le determinazioni di competenza, il
piano di realizzazione programmata degli interventi necessari a garantire il miglioramento nel
tempo dei livelli di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il presente decreto € adottato in via sperimentale, nelle more dell’adozione del Regolamento di
Ateneo 1n tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.
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