Politecnico di Bari

ADDENDUM ALL’ ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO IN MATERIA DI P.E.O.
(tornata 2017 —2019) SOTTOSCRITTO IN DATA 2 MAGGIO 2017

Il giorno 15 gennaio 2018 alle ore [...], presso la Sala Consiglio del Politecnico di Bari, si sono
incontrate la delegazione di Parte Pubblica e la delegazione di Parte Sindacale

VISTE le norme di legge;

CONSIDERATA la vigenza degli Istituti disciplinati dal CCNL del comparto Universita —
quadriennio normativo 2006-2009;

VISTO . I’Accordo decentrato integrativo in materia di P.E.O. (tornata 2017 — 2019)
v sottoscritto dalle Parti in data 2 maggio 2017 relativo ai criteri e alle modalita
di espletamento della procedura selettiva prevista dagli articoli 79 ¢ 82 del

CCNL del 16 ottobre 2008;
VISTI i D.D. n. 248 del 12 maggio 2017 e D.D. n. 519 del 19 settembre 2017 con i
quali si & proceduto, rispettivamente, all’indizione e all’approvazione della

graduatoria finale della procedura in parola per I’anno 2017;

RITENUTO necessario, per I’anno 2018, apportare delle modifiche al citato accordo
integrativo, al fine di ottimizzare la distribuzione delle risorse destinate a
ciascuna categoria di personale e garantire che eventuali economie su alcune
categorie siano riassegnate alle altre in proporzione al “peso finanziario”
degli aventi diritto;

hanno concluso il seguente accordo:

Premesse

Le parti tenuto conto del carattere di doverosita della contrattazione integrativa intendono
disciplinare, con i vincoli e nei limiti risultanti dai contratti collettivi nazionali, le materie da essi
espressamente delegate.

Art. 1
Le Parti concordano di confermare i criteri di ripartizione delle risorse disponibili per I’anno 2018
tra le categorie del personale, secondo quanto previsto dall’Accordo decentrato integrativo in
materia di P.E.O. (tornata 2017 —2019) sottoscritto dalle Parti in data 2 maggio 2017.

Art. 2

Le Parti, tenuto conto che verosimilmente — per effetto dell’applicazione del precedente Art. 1 — si
genereranno delle economie sui budget destinati alle categorie di personale B e C, stabiliscono sin
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da ora di utilizzare le medesime economie per I’incremento dei budget destinati alle categorie di
personale D ed EP, sulla base del costo effettivo medio dei dipendenti afferenti a ciascuna delle due
categorie aventi i requisiti soggettivi per partecipare.
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