POLITECNICO DI BARI
scuem DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA C, D ED EP

RESPONSABHE SICUREZZA
1 FACOLTA' DY INGEGNERIA - DIASS
$2012 (PERIODO 01/017203% - 30/06/2012)

B, con g‘ re alternativamente fa lettera a3} o B) 3 seconda che al dinendente sig conferito o meng un incarico di respansahilith (alcuni dinendenti
categaria EP. DY

{ entro il ....dell 3NNo precedente 2 quai!a i nfenmento)

: 100} 30
Eff"ﬂcacec;&sﬁone defle reiamion ;ntarpersonah & punto &1 Tienento per 1 cofleghi
- 100} 30
Ha dimostrato capacitd ed efficienza organizzativa, spirito di servizio ed attaccamento allTstituzione, gestendo con prontesza ed efficacia situazion
impraviste




i rengimento quantitative e la quali
& stata costante & puntusle,

|

SitUFON.

Neilo svolgimente det compitl affidatiolh he dimostrato abnegazione ed efficlenza sros

100

Gii ohiettivi prefissali sono stati ampipmente raggiunt

i 100

Ha assicuraio |
det Regolament! e delle grocedurs amminis

) .

nspetto defle scadenze altraverso tempestiva redazione deghi elaborsti necessari & [attivazione delle procedure nel rigoroso rispetto

S &

<

e,



(renwra il ._..dell'anno precedente a quelio i riferimento)

PUNTEGGIO TOTALE 11) 104 X 60%= &0
PUNTEGGIO TOTALE 11I) B X 40%= 40
PUNTEGGIO TOTALE PONDERATO 160%= 100

NOTE: per il personale con posizione ef incarico, 1a valutazione del punteggio totale III) si otterra dalla media def punteggi
parziah relativi alla parte A) e alla parte B).
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AANTENIMENTO SERVIZIO




