Bip,

Business Integration Partners

IN COLLABORAZIONE CON L’UFFICIO PLACEMENT DEL POLITECNICO DI BARI

Bl PART

BE PREPARED FOR THE DIGITAL FUTURE

22 E 23 NOVEMBRE 2018

AULA BIBLIOTECA DEL POLITECNICO DI BARI (Piano -1)
ViA AMENDOLA N. 126/B
BARI

BiP, FONDATA IN ITALIA NEL 2003, E OGGI UNA DELLE PRINCIPALI SOCIETA DI CONSULENZA EUROPEE E
IMPIEGA OLTRE 2.100 PERSONE A LIVELLO GLOBALE. | NOSTRI CLIENTI SONO | PRINCIPALI PLAYER DI
MERCATO DEI SETTORI ENERGY & UTILITIES, OIL & GAS, TELECOMMUNICATION, MEDIA &
ENTERTAINMENT, FINANCIAL SERVICES, RETAIL, FASHION, CONSUMER GOODS E PHARMA. BIP E
OGGI PRESENTE IN ITALIA, INGHILTERRA, SPAGNA, TURCHIA, BRASILE, BELGIO, SVIZZERA, EMIRATI
ARABI, CILE E COLOMBIA.

22 NOVEMBRE 2018
DALLE 10 ALLE 13 EDALLE 14 ALLE 17

PRESENTAZIONE AZIENDALE BIP
APPROFONDIMENTO TEMATICHE DIGITAL (TRAMITE VIDEO-CONFERENCE CON | NOSTRI ESPERTI E UN PARTNER
DI BIP PRESENTE IN AULA PER RISPONDERE ALLE CURIOSITA DEI RAGAZZI):

o DEFINIZIONE DELLA STRATEGIA TECNOLOGICA AZIENDALE: PROGETTAZIONE E DEFINIZIONE DELLA
ROADMAP TECNOLOGICA AZIENDALE PER PIANIFICARE GLI INVESTIMENTI FUTURI E GLI ABILITATORI DI
BUSINESS A DISPOSIZIONE

o GOVERNANCE ARCHITETTURAE IT: OGGI LA TECNOLOGIA E IL CUORE DELL’AZIENDA ED IL PIU GRANDE
ABILITATORE DEI NUOVI PROCESSI DI BUSINESS, PER QUESTO E NECESSARIO SUPERVISIONARE | PROCESSI
IT E LE EVOLUZIONI ARCHITETTURALI SECONDO LE STRATEGIE DEFINITE IN AMBITO ARCHITETTURA
ENTERPRISE

o  DEFINIZIONE DI MODELLI E PROCESSI SECONDO LE METODOLOGIE DI MERCATO: LA TECNOLOGIAED |
FRAMEWORK METODOLOGICI CAMBIANO: AGILE, TOGAF, ETOM, DESIGN THINKING, SONO SOLO




Bip,

Business Integration Partners

ALCUNE DEI TREND METODOLOGICI SU CUI INDIRIZZIAMO LE NOSTRE ATTIVITA NEL LAVORO DI TUTTI |
GIORNI

o ACCENNO Al NUOVI TREND DI INNOVAZIONE: INNOVARE E LA PAROLA D’ORDINE PER CHI DEVE VEDERE
NEL FUTURO: BLOCKCHAIN, ROBOT PROCESS AUTOMATION, |0T, CLOUD STRATEGY E BIG DATA,
SONO SOLO ALCUNE DELLE TECNOLOGIE CHE STUDIAMO PER LE EVOLUZIONI TECNOLOGICHE DEI NOSTRI
CLIENTI

23 NOVEMBRE 2018
DALLE 10 ALLE 13 EDALLE 14.30 ALLE 17.30

e INGRESSO NEL MONDO DEL LAVORO: COME AFFRONTARLO AL MEGLIO?
o LET'SPLAY TOGETHER - TEAMWORK: RISOLUZIONE BUSINESS CASE IN GRUPPO E TEST INDIVIDUALI
e  SPEED INTERVIEW CON | REFERENTI AZIENDALI (HR + MIANAGER + PARTNER)

A CONCLUSIONE DELLE DUE GIORNATE, A TUTTI | PARTECIPANTI SARA CONSEGNATO UN ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE.
SOLO AD ALCUNI, SULLA BASE DI QUANTO RILEVATO DURANTE LE DUE GIORNATE, SARANNO RILASCIATI:

1. UN CERTIFICATO DI IDONEITA A BIP CHE GARANTISCE L'ACCESSO AD UN SUCCESSIVO COLLOQUIO DI
APPROFONDIMENTO CON UN MANAGER OPPURE...

2. UNA LETTERA DI STAGE (LE VARIE POSIZIONI APERTE VERRANNO DESCRITTE DAL PARTNER IN AULA) DI
DURATA 3 MESI RINNOVABILE PER ALTRI 3 MESI FINALIZZATO ALL’ ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO

L’EVENTO E A NUMERO CHIUSO ED E RIVOLTO A MASSIMO 50 NEOLAUREATI O LAUREANDI MAGISTRALI (CON SOLI
UNO/DUE ESAMI DA SOSTENERE) DI INGEGNERIA GESTIONALE, INFORMATICA, DELLE TELECOMUNICAZIONI, ELETTRONICA
E DELL’AUTOMAZIONE E Al LAUREATI TRIENNALI IN INGEGNERIA INFORMATICA E DELL’AUTOMAZIONE ED IN INGEGNERIA
ELETTRONICA E DELLE TELECOMUNICAZIONI.

PER CANDIDARSI ALL’EVENTO E’ NECESSARIO INVIARE IL PROPRIO CV AL SEGUENTE LINK:
HTTPS://JOBLINK.ALLIBO.COM/ATS4/J0B-OFFER.ASPX?DM=1487&ID=21056& LN=IT&FT=180&SG=2 ENTRO IL
20/11/2018.

BIP COMUNICHERA Al CANDIDATI SELEZIONATI — DOPO AVER PRESO VISIONE DEL CV — LA POSSIBILITA DI PARTECIPARE
ALLEVENTO ENTRO 1L 21/11/2018.


https://joblink.allibo.com/ats4/job-offer.aspx?DM=1487&ID=21056&LN=IT&FT=180&SG=2

